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ВСТУП
до програми економічного, соціального та культурного розвитку 
міста Каховки на 2017 рік та прогнозних макропоказників 
економічного і соціального розвитку міста до 2019 року
Програма економічного, соціального та культурного розвитку м.Каховки на 2017 та прогнозні макропоказники економічного і соціального розвитку міста до 2019 року (далі – Програма) підготовлена за пропозиціями структурних підрозділів міської ради та її виконавчого комітету, місцевих органів виконавчої влади у м. Каховці, з урахуванням Прогнозу економічного і соціального розвитку України на 2017 рік та основних макропоказників економічного і соціального розвитку України на 2018 - 2019 роки, схваленого постановою Кабінету міністрів України від 01 липня 2016 року № 399, з урахуванням завдань у відповідних галузях і сферах діяльності та спільних заходів за пріоритетними напрямами, які здійснюватимуться у 2017 році. 
Законодавчим підґрунтям для розроблення Програми є Закон України “Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України” та постанова Кабінету Міністрів України від 26 квітня 2003 року № 621 “Про розроблення прогнозних і програмних документів економічного і соціального розвитку та складання проекту державного бюджету” (зі змінами), розпорядження Кабінету Міністрів України від 04 жовтня 2006 року № 504-р «Про схвалення Концепції вдосконалення системи прогнозних і програмних документів з питань соціально-економічного розвитку України».
Відповідно до пріоритетів розвитку та існуючих проблем у Програмі визначено цілі соціально-економічного розвитку міста на 2017 рік, основні завдання та заходи економічного і соціального розвитку міста на 2017 рік та основні прогнозні показники до 2019 року. 
Програма передбачає наявність критеріїв оцінки ефективності виконання поставлених завдань, за якими буде відслідковуватися динаміка розвитку міста для звітування територіальній громаді та інформування ЗМІ. 
Програма є основою для формування та раціонального використання фінансових ресурсів відповідно до визначених цілей і завдань соціально-економічного розвитку міста. 
І. Соціально-економічний розвиток міста Каховки у 2016 році
Діяльність міської ради зосереджувалась у тому числі і на виконанні Програми економічного і соціального розвитку м.Каховки на 2016 рік, затвердженої рішенням міської ради від 22.12.2015 р. № 40/4.
За підсумками десяти місяців 2016р. промисловими підприємствами м.Каховки реалізовано промислової продукції (товарів, послуг) на 5241,1 млн.грн., що становить 28,5 % загальнообласного обсягу реалізованої продукції (за цей же період 2015 року 4896,4 млн. грн. — 29,8% загальнообласного обсягу).
Обсяг реалізованої продукції на одну особу населення на 01.10.2016 склав – 142510,3 грн. (в середньому по Херсонській області – 17360,6 грн). Зростання обсягів відбулось за рахунок підприємств харчової промисловості (ПрАТ «Чумак», ТОВ «АТ Каргілл»).
За січень–жовтень 2016р. підприємствами автомобільного транспорту перевезено 116,3 тис.т вантажів, що на 63,2% більше ніж за січень-жовтень 2015 року (71,2 тис.т). Вантажооборот підприємств транспорту становив 37,5 млн.ткм, або 101,8% від обсягу січня–жовтня 2015р.
За 1 півріччя 2016 року підприємствами міста за рахунок усіх джерел фінансування освоєно 58,6 млн.грн. капітальних інвестицій, що на 2,0 млн.грн. менше обсягу минулого року (60,6 млн.грн.) і становлять 3,3% до загальнообласного показника. На одну особу жителів міста освоєно 1584,4 грн. (в середньому по області 1647,9 грн.).
Найвагомішу частку з них (99,3% загального обсягу) спрямовано в матеріальні активи. Інвестиції у житлові будівлі складали 11,3% загального обсягу капітальних інвестицій, у придбання машин, обладнання та інвентаря вкладено 54,2% капітальних інвестицій.
Головним джерелом фінансування капітальних інвестицій, як і раніше, залишаються власні кошти підприємств та організацій, за рахунок яких освоєно 77,4% загального обсягу.
 Загальний обсяг прямих іноземних інвестицій, внесених в економіку міста, за станом на 01.10.2016р. становив 72,3 млн.дол. США (35,1% загального обсягу по області), в розрахунку на одну особу населення складає 1953,7 дол. США.
Інвестиції надійшли з 12 країн світу ( Велика Британія, Туреччина, Нідерланди, Італія). 
Найбільші обсяги іноземного капіталу (96,6%) зосереджено на підприємствах з виробництва харчових продуктів і напоїв.
Обсяг експорту товарів підприємствами та організаціями м.Каховки за січень–вересень 2016р. становив 10396,8 тис.дол. США і збільшився порівняно з відповідним періодом 2015 року на 4,5%, імпорту – 28766,8 тис.дол. США і збільшився на 41,9%. Від’ємне сальдо зовнішньої торгівлі товарами м.Каховки становило 18370,0 тис.дол. (у січні–вересні 2015р. сальдо було теж від’ємним і становило 10314,0 тис.дол.). 
Зовнішньоторговельні операції товарами підприємства м.Каховки здійснювали з партнерами 56 країн світу.
Найбільші обсяги експортних поставок здійснювались до США – 14,2% до загального обсягу експорту, Білорусь -10,8%, Литва -10,4% Російської Федерації – 9,6%, Іран – 6,5%. Найбільшу питому вагу у загальному обсязі імпорту мали: Туреччина – 21,6%, США – 20,0%, Ізраїль – 14,7%, та Польща – 8,6%. 
Основу товарної структури експорту м.Каховки складали готові харчові продукти (49,8% до загального обсягу експорту міста) та механічне та електричне обладнання (39,4%); в імпорті товарів найбільша питома вага припадала на поставки полімерних матеріалів, пластмас та виробів з них (51,9% до загального обсягу імпорту міста) та продукції хімічної та пов’язаних з нею галузей промисловості (25,1%), механічного та електричного обладнання (10,6%).
Обсяги виконаних будівельних робіт за десять місяців 2016 рік склали 20199,0 тис.грн., що в 1,4 рази більше порівняно з відповідним періодом минулого року (13676,0 тис грн), питома вага міста в обсягах будівельних робіт по області складає 4,2% ( у  2015 року -3,8 %). 
За січеньвересень 2016р. у місті прийнято в експлуатацію 501 м2 загальної площі житла або 1,1% загальнообласного показника. Обсяги прийнятого в експлуатацію житла зменшились і склали 20,6% проти відповідного періоду 2015р.
У розрахунку на 1000 осіб постійного населення введено в експлуатацію 13,5 м2  загальної площі. Середній розмір квартири - 250,5 м2 загальної площі.
За десять місяців 2016 року були ведені в експлуатацію та реконструйовані наступні промислові об’єкти:

  -   магазин продовольчих товарів по вул.Пушкіна,172;

- реконструкція цеху металоконструкцій під цех по сепарації та фасуванню сільськогосподарської продукції по вул.Некрасова, 1 (ТОВ Фірма «Алеф» ЛТД);

- будівництво електростанції по виробленню електричної енергії з відновлювальних джерел на орендованій земельній ділянці в межах вулиць Козацької та Чаплинського шосе потужністю 7 МВт, 1 пусковий комплекс потужністю 0,5382 МВт; Херсонська обл. (ТОВ«С.Енерджі-Херсон»);

- будівництво електростанції по виробленню електричної енергії з відновлювальних джерел на орендованій земельній ділянці в межах вулиць Козацької та Чаплинського шосе (ТОВ«С.Енерджі-Херсон»);

- реконструкція існуючої ТП - 10/0,4 кВт (встановлення високовольтного вузла обліку) на території сільськогосподарської бази ТОВ "Агротеко"; Херсонська обл., м.Каховка (ТОВ «Агротеко»);

- технічне переоснащення лінії гідротації соняшникової олії на території ТОВ «АТ Каргілл»;

- реконструкція маслоекстраційного заводу зі збільшення виробничої потужності з переробки насіння соняшнику ТОВ «АТ Каргілл».
Обсяг реалізованих послуг у ринкових цінах за січень-вересень 2016 року становить 72,3 млн.грн.,  відповідно за дев’ять місяців 2015 року 76,3 млн.грн. Частка послуг, реалізованих населенню, у загальному обсязі послуг складає 21,4 млн.грн або 28,0 %. Обсяг реалізованих послуг у розрахунку на одну особу склав 581,9 грн.
 Загальний обсяг роздрібного товарообороту підприємств юридичних осіб за дев’ять місяців 2016 року по місту становить 272,6 млн.грн. (3% від загального обсягу по області), що на 61,2 млн.грн. більше відповідного періоду минулого року (211,3 млн.грн.) і складає 129,0%. При цьому індекс фізичного обсягу товарообороту склав 118,8% .
У місті запроваджено систему адміністративних процедур з підготовки та впровадження регуляторних актів, яка дозволяє проводити регуляторну політику з залученням громадськості до прийняття регуляторних актів. Станом на 01.10.2016 року Реєстр регуляторних актів відділів і управлінь Каховської міської ради включає 22 нормативно-правових актів, які регулюють підприємницьку діяльність. 
З метою поліпшення бізнес-клімату та впровадження процесів дерегуляції, упорядкування та спрощення системи надання адміністративних послуг з початку 2014 року функціонує Центр надання адміністративних послуг Каховської міської ради.
Протягом січня - вересня 2016 року адміністраторами даного центру розглянуто 2889 звернень, в тому числі - 589  звернення суб'єктів господарювання.
Фінансовий результат до оподаткування великих та середніх підприємств міста Каховки (крім сільськогосподарських підприємств та бюджетних установ) за січень–червень 2016р. склав 192,8 млн.грн збитків (загальна сума прибутку – 9,1 млн.грн, збитків – 201,9 млн.грн). В порівнянні з відповідним періодом минулого року прибутки зросли на 39,9%, а збитки зменшились в 2,9 рази.

За січень–червень 2016р. збитково спрацювали 54,5% підприємств, що на 9,1 в.п. менше, ніж за відповідний період минулого року.
У січні–вересні 2016р. середньо-облікова кількість штатних працівників підприємств, установ та організацій у м.Каховка становила 8,1 тис. осіб.
Середньомісячна номінальна заробітна плата штатного працівника за січень–вересень 2016р. становила 4338 грн., що у 3,0 рази вище рівня мінімальної заробітної плати (1450 грн.). Порівняно з січнем–вереснем 2015р. (3156 грн.) розмір заробітної плати збільшився в середньому на 37,5% і становить 111,3%  від середньої заробітної плати по регіону (3897 грн.). Реальна заробітна плата за січень - вересень 2016 року виросла на 18,9 %.
За період січень-жовтень 2016 року робочою групою щодо легалізації оплати праці та зайнятості населення було перевірено 572 приватних підприємців міста, виявлено 114 підприємців, які порушували норми трудового законодавства, складено 25 актів. Управлінням праці та соціального захисту населення матеріали на порушників трудового законодавства виявлених фактів порушень передаються до Каховської ОДПІ та до Головного управління держпраці у Херсонській області для подальшого опрацювання. 
За складеними актами роботи робочої групи Каховською ОДПІ донараховано 14,0 тис.грн. податку з доходів фізичних осіб та єдиного податку від здійснення підприємницької діяльності які повністю та своєчасно надійшли в бюджет, укладені трудові договори про трудові відносини з 100 громадянами, та 167 громадян залучені до державної реєстрації, що забезпечило додаткове надходження 44,98 тис.грн. податків та зборів до місцевого бюджету. 

У січні–листопаді 2016р. субсидії на відшкодування витрат на оплату житлово-комунальних послуг та електроенергії призначено 10614  домогосподарств міста (у січні–листопаді 2015р. – 9,0 тис. домогосподарств), що становило 96,8% від загальної кількості домогосподарств, які звернулися за субсидіями. Станом на 01.12.2016 року отримали субсидії, з урахуванням призначень минулого року, 10238 домогосподарств на суму 53547,3 тис.грн. 
У січні-листопаді 2016р. субсидії готівкою для відшкодування витрат на придбання скрапленого газу, твердого та рідкого пічного побутового палива було призначено 645домогосподарствам на суму 1375,7 тис.грн. 
Станом на 01.12.2016 року на обліку в міськрайонному центрі зайнятості перебували 158 безробітних. Протягом січня-листопада 2016 року послугами Центру зайнятості скористались 1372 міських жителя, із них працевлаштовані – 464 громадян, пройшли професійну підготовку 83 особи. Скористалися правом отримання одноразової допомоги по безробіттю для зайняття підприємницькою  діяльністю 5 мешканців міста.
На 1 жовтня 2016р. на території м.Каховка, проживало 36777 осіб. Упродовж січня–вересня 2016р. чисельність наявного населення зменшилась на 167 осіб. Зменшення кількості населення відбулося за рахунок природного скорочення на 170 осіб, водночас міграційний приріст становив 3 осіб. 
Реформування відносин власності.
Станом на 01.11.2016 року приватизовано будівлю (гараж) КП “Каховська міська друкарня” за адресою м. Каховка, вул. Олеся Гончара, 17,б. До міського бюджету в результаті надійшло 334,1 тис. грн.
З початку 2016 року орендодавцями комунального майна укладено 119 договорів оренди. В оренді знаходиться 9477,4 кв.м комунального майна. Надходження за користування комунальним майном станом на 01.10.2016  становлять 204,4 тис.грн.
За одинадцять місяців 2016 року проведено викуп 13 земельних ділянок на суму 3425,1 тис. грн.
Рішенням сесії міської ради затверджено перелік земельних ділянок (19 ділянок) для набуття права на їх оренду на земельних торгах у 2016 році. 

За одинадцять місяців 2016 року укладено 41 договір оренди земельних ділянок з юридичними та фізичними особами загальною площею 31,5 га на 2052,4 тис. грн. 
По новим та раніше укладеним договорам оренди земельних ділянок у  поточному році до бюджету міста надійшло 8635,4тис. грн.
Станом на 01.10.2016 року наявні  договори з 36  орендарями на тимчасове користування місцем розташування рекламних засобів (до бюджету надійшло 129,1 тис.грн).
Житлово-комунальне господарство.
Виконання і фінансування заходів з розвитку і реформування житлово-комунального господарства міста щорічно враховуються в Програмі економічного і соціального розвитку міста і міським бюджетом на відповідний рік.
Мета полягає в здійсненні заходів щодо підвищення ефективності та надійності функціонування житлово-комунального господарства, забезпечення його сталого розвитку для задоволення потреб населення і господарського комплексу міста Каховки в житлово-комунальних послугах відповідно до встановлених нормативів і стандартів.
На сесії міської ради на виконання програм ЖКХ з міського бюджету виділено:

- розширення міського кладовища (облаштування огородження, будівництво зовнішніх мереж водопроводу) 350,0 тис.грн.

-   реконструкція ліній вуличного освітлення 1300,0 тис.грн.

-  реконструкція площі перед районним будинком культури ім. Фрунзе 950,0 тис.грн.

-  капітальний ремонт доріг та тротуарів 3300,0 тис.грн

-  капітальний ремонт покрівель житлових будинків 1678,0 тис.грн

-  капітальний ремонт покриття внутрішньо -квартальних проїзних доріг 800,0 тис.грн

- проектування та будівництво артезіанської свердловини 400,0 тис.грн.
Інформація про виконанні роботи з будівництва, реконструкції, та експлуатаційного утримання вулиць і доріг комунальної власності по м.Каховка
	№
з/п
	Найменування об’єкта та його місцезнаходження
	Обсяг виконаних робіт 

	
	
	тис.грн.
	км.
	кв.м

	Капітальний ремонт

	1
	Південний в’їзд у місто Любимівське кільце по вул.Мелітопольска
	297,995
	
	1610

	2
	вул.Ф.Гаєнко
	297,995
	
	1610

	3
	вул. Козацька
	46,562
	
	250

	4
	Перехрестя вулиць Мелітопольська та М.Жука
	117,336
	
	623

	5
	вул. Соборності від вул. Мелітопольська до вул. Пушкіна;
	457,400
	
	2300

	6
	вул. Пушкіна у дві сторони від перехрестя з вул. Соборності до магазину “Кроха” і від кафе “Челентано” до повороту на вул. Кооперативна;
	477,200
	
	2400

	7
	пр. Будівельників проїзд до Каховської ЦРБ до повороту на вул. Соснову з розширенням проїзної частини;
	671,700
	
	4100

	8
	вул. Освіти;
	636,200
	
	3200

	9
	вул. Пушкіна від вул. Панкеєвська до автобусної зупинки “Пристань”;
	297,6
	
	1372

	10
	перехрестя вул. Пушкіна вул. Ф.Гаєнко;
	
	
	

	11
	вул. Панкеєвська від вул. Пушкіна до вул. В.Куликовська;
	
	
	

	12
	вул. Пушкіна з іншими вулицями (перехрестя з вул. Тургенєва, вул. Ливарною, вул. Осетрова, вул. Б.Ружинського, вул. 8-го Березня, вул. І.Сірка, 
вул. Олешківська
	
	
	

	13
	вул.І.Фоміна
	299,000
	
	1357

	14
	вул.З.Космодем’янської 
	295,000
	
	1357

	15
	Тротуар вул. Соснова
	284,000
	
	1200

	
	Всього 
	4177,988
	
	21366

	Поточний ремонт

	1
	вул. З.Космодем’янської
	50,490
	
	198

	2
	вул. Гірників 
	17,850
	
	70

	3
	вул. Радіщева
	51,509
	
	202

	4
	вул. Невського
	37,996
	
	149

	5
	вул. Декабристів
	8,670
	
	34

	6
	вул. Крупська
	16,830
	
	66

	7
	вул. Герцена
	5,864
	
	23

	8
	вул. І.Золіна 
	12,800
	
	50

	9
	вул. Першотравнева
	2,300
	
	9

	10
	прос. Європейський
	3,400
	
	13

	11
	пр.Будівельників
	4,100
	
	16

	12
	вул.Жовтнева
	3,100
	
	12

	13
	вул.Панкеєвська
	25,500
	
	100

	14
	вул.Мелітопольська
	45,339
	
	177,8

	15
	вул.Ф.Гаєнко
	3,825
	
	15

	16
	вул.Пушкіна
	31,620
	
	124

	17
	вул.О.Гончара
	3,315
	
	13

	18
	вул.Велика Куликовська
	39,398
	
	154,5

	19
	вул.М.Жука
	13,133
	
	51,5

	20
	вул.Спендіарова
	197,656
	
	926

	21
	вул.Я.Мудрого
	199,894
	
	930

	22
	вул.Набережна
	3,060
	
	12

	23
	вул.П.Орлика
	5,202
	
	20,4

	
	Всього
	782,850
	
	3366,2



Рішенням сесії Каховської міської ради № 253/15 від 05 липня 2016 року прийнято міську програму Про Положення про дольову участь співвласників квартир (квартиронаймачів) у капітальному ремонті (реконструкції, модернізації) багатоквартирних житлових будинків м. Каховка.

Рішенням сесії Каховської міської ради № 1104/60 від 01.08.2014р. затверджено програму “Реконструкція систем опалення квартир пільгових категорій населення та малозабезпечених громадян в багатоквартирних житлових будинках ж/м Свєтлово м. Каховка із встановленням систем індивідуального опалення”. 

Відповідно до Програми протягом 2014-2016 років заплановано встановити індивідуальне опалення в 739 квартирах. Станом на 01.12.2016р. індивідуальне опалення встановлено в 638 квартирах.
У гуманітарній сфері забезпечено збереження мережі закладів охорони здоров’я, освіти та культури.
За напрямком розвиток освіти і науки здійснювалися заходи, спрямовані на створення рівних умов для здобуття якісної освіти, а саме: 
Мережа дошкільних навчальних закладів міста у 2016/17 навчальному році  становить 55 груп, які відвідує 1491 дитина. Показник охоплення дітей дошкільною освітою по місту становить:
· Діти віком з 3 до 6 років 100%; 
· Діти 5-річного віку - 100%.
Електронну чергу на влаштування дітей до дошкільного закладу впроваджено у всіх 8 працюючих дошкільних навчальних закладах міста.

Проводиться планомірна робота по  оновленню комп’ютерної техніки в загальноосвітніх школах міста. Так, у грудні 2015 року ЗОШ №6 отримала 15 нових комп’ютерів за кошти міського бюджету, у вересні 2016 року ЗОШ №1 за меценатської підтримки Каховської філії ТОВ «Каргілл» отримала комп’ютерний клас для викладання природничо-математичних дисциплін. Усі загальноосвітні, позашкільні та дошкільні навчальні заклади підключені до мережі Інтернет. 
Оптимізовано мережу позашкільних навчальних закладів міста. У 101 гуртку Центру дитячої творчості, Станції юних натуралістів, Станції юних техніків, Дитячо-юнацької спортивної школи за 19-ма напрямками діяльності – науково-технічного, експериментально-дослідницького, декоративно-прикладного, еколого-природничого, художньо-естетичного, легкої атлетики, баскетболу, футболу, волейболу, боксу, дзюдо, академічного веслування, тенісу здобуває позашкільну освіту 1460 дітей.
Відділом освіти вжито заходів щодо організації гарячого харчування учнів загальноосвітніх навчальних закладів, покращення виконання натуральних норм харчування. 
Так, в загальноосвітніх навчальних закладах різними видами харчування охоплено 3710 учнів, що становить 100% від їх загальної кількості. З вересня 2016 року зросла вартість харчування для учнів 1-4-х класів (з 2,87 грн. до 4,75 грн. на день). Гарячим харчуванням охоплено 53 % учнів. Безоплатними обідами стовідсотково охоплено дітей – сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей з малозабезпечених родин та учнів, батьки яких є учасниками антитерористичної операції.

З міського бюджету виділено 7944,1 тис грн з яких 4553,4 тис.грн  освоєно: капітальний ремонт покрівлі ЗОШ №3 – 168 тис. грн., ЗОШ №6 – 600 тис. грн., початкової ланки ЗОШ №1 – 200 тис. грн., на встановлення обчислювачів теплової енергії в ЗОШ № 5, ДЮСШ – 37,2 тис. грн., в МНВК встановлюється система очищення димових газів на суму 35 тис. грн., капітальний ремонт опалення ДЮСШ – на суму 568 тис. грн., капітальний ремонт покрівлі СЮТ – 120,0 тис.грн., капітальний ремонт спортивної зали ЗОШ №2 -115,0 тис.грн., капітальний ремонт  покрівлі та відмостки ДНЗ №5 -470,0 тис.грн., капітальний ремонт покрівлі ДНЗ №8 – 200,0 тис.грн., капітальний ремонт підвалу ЗОШ №5 -250,0 тис.грн.

Протягом 2016 року забезпечена реалізація культурно-мистецьких заходів та просвітницьких проектів, благодійних концертів, ювілейних заходів. Організовано та проведено 176 масштабних заходів для різновікових категорій населення, з низ 65 згідно Програми розвитку культури і духовності. Пріоритетним напрямком культурно-мистецької діяльності залишається організація та проведення фестивалів, фестивалів-конкурсів.

Станом на 01.12.2016 р. організовано та проведено 22 фестивалі, з них 2 - регіональних, 4 - обласних, 16 - міських. Серед яких престижні фестивалі Херсонщини:  V ювілейний відкритий конкурс молодих виконавців “Каховка запрошує - 2016”; обласний фестиваль-конкурс хореографічних колективів ім.Т.Ерліх “Весняний розмай”; фестиваль студії спортивного бального танцю “Престиж” - “Ballroom Stars”; IV Відкритий фестиваль духових оркестрів “Сурми грають над Дніпром”.

Ювілейні дати у січні-лютому 2016 року відзначили колективи МПК “Меліоратор”: 35-річчя народний ансамбль танцю “Надія” та зразковий ансамбль танцю “Радість”; 30-річчя народний клуб вишивальниць “Чарівна ниточка”. До ювілейних заходів була виготовлена сувенірна продукція та проведені святкові, просвітницькі програми.

З березня 2016 року стартував новий творчий проект “Зірки в легендарному місті”, у рамках проекту в місті відбулися виступи : камерного оркестру “Гілея” Херсонської обласної філармонії; симфонічного шоу-оркестру HARDI ORCHESTRA з новими програмами "I LOVE ROCK`N`ROLL", “Кращі хіти століття“; гурту “Авіатор” з програмою “По небу”. У вересні в місті розпочався новий театральний сезон, у рамках якого до міста запрошені відомі театри Херсонщини та України.
Проведені заходи по зміцненню та якісному оновленню матеріально-технічної бази закладів культури. Для міської універсальної бібліотеки було придбано комп'ютерна техніка на загальну суму 18 028,00 грн.; вітрини виставкові, жалюзі, офісні стільці на загальну суму 9 310,00 грн.; меблі на загальну суму 12 662,00 грн. Проведені заходи по модернізації мережі, комп'ютерні системи підключені до швидкісного інтернету. 

У МПК “Меліоратор” за даний період організовані заходи по підготовці до осінньо-зимового періоду, проведено планово-налагоджувальні роботи та повірка газового обладнання на загальну суму 7650,00 грн. Для покращення матеріально-технічної бази закладу проведені поточні ремонти приміщень; придбано: мультикор (кабель для мікшерського пульту) на суму 45000,00 грн., ноутбук — 9350,00 грн., та обладнані тематичні декоративні сценічні завіси; жалюзі вертикальні та додаткове обладнання для персонального комп'ютера на суму 2 105,00 грн.; одяг сцени на загальну суму 160611,00 грн.; проведено поточний ремонт частини підлоги сцени великої зали, на загальну суму 46 135,00 грн. та придбано оргтехніку на загальну суму 5585,00 грн. у вересні розпочато капітальний ремонт будівлі МПК “Меліоратор” зі встановленням металопластикових вікон на 2 поверсі. 

Для покращення матеріально-технічної бази КШМ, придбано: персональний комп’ютер у комплекті на загальну суму 11224,00 грн; обладнання для музичних інструментів на суму 6000,00 грн. Забезпечено підготовку закладу до осінньо-зимового періоду, проведена планова повірка теплового обладнання на загальну суму 7300,00 грн., у вересні 2016 року розпочато капітальний ремонт внутрішньої системи опалення Каховської школи мистецтв. Придбано комп’ютер, ноутбук та проектор для міської універсальної бібліотеки на загальну суму 24 тис.грн.

Протягом 2016 року відділом у справах молоді та спорту спільно з іншими відділами міської ради, громадськими організаціями та ініціативними групами міста було проведено 119 заходів (акції, мандрівки, засідання, виставки, конкурси, квест-ігри, фестивалі тощо) стосовно дітей, молоді та розвитку Українського козацтва місті, в яких взяло участь 2298 чоловік.

Влітку 2016 року на базі чотирьох відділів міської ради проводилась практика учнів-членів міського учнівського парламенту старшокласників (14 чол.). 

В грудні 2015 року вдесяте відбувся конкурс проектів міських молодіжних громадських організацій на 2016 рік. Участь у конкурсі взяли 4 проекта. Протягом звітного періоду реалізовано всі чотири проекти. Кошти на реалізацію проектів в сумі 10 000 грн. було виділено протягом звітного періоду.

Стипендіатами міської ради в 2016 році було обрано 5 чоловік, в червні всі стипендіати отримали одноразову стипендію в сумі 1200 грн. Сертифікати про стипендію було їм вручено 26 червня під час святкування Дня молоді.

Згідно міської Програми розвитку фізичної культури і спорту відділом спільно з іншими відділами, громадськими організаціями, ініціативними групами та активістами спортивного життя міста було проведено 145 спортивних змагань, заходів, в яких взяло участь 3590 чол.

На балансі відділу у справах молоді та спорту знаходиться структурний підрозділ – спортивний комбінат “Олімпійський”. В міському бюджеті щорічно передбачаються кошти на утримання с/к “Олімпійський”, в тому числі і з бюджету розвитку. Всього за 9 місяців 2016 року на ремонти було передбачено 640 тис. грн. З них вже використано 380 тис. грн., а саме: 40 тис. грн. на заміну вікон та решіток в адмінбудівлі с/к “Олімпійський” та 340 тис. грн. на капітальний ремонт глядацьких трибун с/к “Олімпійський”.
 В місті налічується 86 фізкультурно-спортивних споруд, у т. ч. – 2 стадіони (з футбольним полем та легкоатлетичним ядром), 10 спортивних залів, 45 площинних спортивних споруд (30 спортивних майданчиків, 3 тенісні корти, 4 футбольних поля, 7 майданчиків з нестандартним спортивним обладнанням та 1 майданчик з тренажерним обладнанням), 25 приміщень ,для фізкультурно-оздоровчих занять, 3 тири та 1 веслувально-спортивна база. Але матеріально-технічний стан більшості споруд є незадовільним та не відповідає сучасним вимогам, що негативно впливає на якість та обсяг фізкультурно-оздоровчих послуг. Спортивні споруди комунальної власності надаються для занять фізичною культурою і спортом громадянам міста, дітям, підліткам та спортсменам-інвалідам на пільгових умовах та безоплатно.
Відповідно до досягнутих результатів та наявних проблем у 2017 році буде продовжена реалізація в місті заходів на забезпечення стабілізації соціально-економічного розвитку та поліпшення якості життя населення.
ІІ.     Головні проблеми розвитку економіки і соціальної сфери міста

На основі даних аналізу економічного, соціального та культурного розвитку міста Каховки за 2016 рік можна зробити висновки, що головними проблемами розвитку міста є:

В промисловості, сфері розвитку переробної галузі:

-    скорочення товарного експорту;

- застарілі технології низький рівень інтелектуалізації експорту, імпортозалежність;

- відсутність достатнього завантаження виробничих потужностей, неритмічність та недостатня кількість замовлень;

- недостатність капітальних вкладень у модернізацію виробничих потужностей, розширення асортименту та нарощування обсягів виробництва;

-   високі відсоткові ставки на кредити і як наслідок відсутність необхідної кількості обігових коштів у підприємств;

- низька доступність фінансових ресурсів для оновлення основних фондів;

- висока енергоємність виробництва та обмеження споживання енергоресурсів;

-   значне зростання тарифів і цін на постачання енергоресурсів, сировини і матеріалів, комплектуючих виробів, що негативно впливає на собівартість продукції та її конкурентоспроможність;

- зниження попиту на продукцію вітчизняних товаровиробників на внутрішньому ринку обумовлено низькою купівельною спроможністю у населення.

У сфері залучення інвестицій, впровадження інновацій та поліпшення бізнесу:

-   зниження притоку іноземних інвестицій та масовий відтік капіталу з України через політичну нестабільність;

- відсутність системи гарантій, стабільності для забезпечення довготермінового фінансування інвестиційних проектів;

- занепад кадрового потенціалу у розвитку промисловості (старінні кадрів, відтік мізків, втрата престижності інженерних спеціальностей);

- відсутність забезпечення державних гарантій для інвесторів та недосконалість законодавчої бази щодо діяльності суб’єктів зовнішньоекономічної діяльності;

- недосконалість механізму дієвих економічних стимулів, які б заохочували суб'єктів господарської діяльності здійснювати технологічну модернізацію підприємств шляхом активного запровадження нових науково-технічних розробок;

-  неможливість впровадження інновацій за власні кошти підприємств у зв'язку зі зниженням рентабельності виробництва та загострення фінансових проблем.
У сфері розвитку будівництва та забезпечення населення житлом:
-  врахування обсягу виконаних будівельних робіт не за регіоном, де здійснювалось будівництво, а за місцем реєстрації забудовника, який здійснював це будівництво;
-  зростання вартості будівельних матеріалів, транспортних послуг та енергоносіїв;
-   низька платоспроможність населення міста і, як наслідок, неможливість залучення до участі у програмі забезпечення доступним житлом громадян, які потребують поліпшення житлових умов, зокрема відповідно до порядку здешевлення вартості іпотечних кредитів більшості громадян, які виявили бажання до участі у програмі.
У сфері розвитку житлово-комунального господарства:
- високий рівень зношеності мереж тепло-, водопостачання та водовідведення;
-  неефективність реформування галузі призвела до критичного стану основних фондів підприємств житлово-комунального господарства;
-   несвоєчасна виплата коштів субсидій з державного бюджету;
-   слабка матеріально-технічна база комунальних підприємств;
-  недосконала тарифна політика зумовила хронічну й постійно зростаючу збитковість підприємств;
-   незадовільне поводження з твердими побутовими відходами.
У сфері розвитку культури і духовності:
- введення нових паспортів на об`єкти культурної спадщини та їх інвентаризація;
- поповнення бібліотечних фондів міської універсальної бібліотеки та реалізація соціальних проектів у закладах культури міста;
- запровадження сучасного обладнання для організації та проведення культурно-мистецьких заходів в закладах культури.
У сфері розвитку освіти:

- відсутність оптимальної мережі дошкільних та загальноосвітніх навчальних закладів;

-  недостатній рівень забезпечення загальноосвітніх навчальних закладів сучасними технічними засобами навчання;

-  неврегульованість фінансового забезпечення позашкільних навчальних закладів, які фінансуються з місцевого бюджету;

- розширення участі місцевих громад у діяльності освітніх закладів (розробки та впровадження різноманітних освітніх (пілотних) проектів).
ІІІ. Мета та пріоритети соціального і економічного розвитку міста у 2017 році
Метою Програми є створення передумов для стійкого соціально-економічного розвитку на основі підвищення конкурентоспроможності  економіки міста для розв’язання соціальних проблем та зростання якості життя  населення. 
Пріоритети реалізації заходів Програми:
-   підвищення якості життя та зростання добробуту населення;
- ефективне використання виробничого потенціалу міста, забезпечення конкурентоспроможності господарського комплексу через інноваційний розвиток, освоєння нових видів продукції та послуг;
- покращення інвестиційної привабливості міста шляхом реалізації інвестиційних проектів та через презентації його можливостей на міжнародних форумах, виставково-ярмаркових заходах, як в Україні та і за її межами;
-  нарощення експортного потенціалу міста та зміцнення позицій місцевих товаровиробників на зовнішніх ринках;
-  підвищення рівня конкурентоспроможності промислового комплексу міста шляхом застосування ресурсозберігаючих, інноваційних, екологічно орієнтованих технологій 
- підвищення освітнього рівня населення та забезпечення доступності високоякісної освіти, розвиток культури та спорту;
- розвиток туристично-рекреаційного комплексу, охорона культурної спадщини;
- поліпшення бізнес-клімату, створення сприятливих умов для розвитку малого та середнього підприємництва;
- підвищення рівня доходів населення, забезпечення позитивної тенденції щодо  зростання розміру заробітної плати, посилення контролю за додержанням відповідних державних гарантій оплати праці, створення умов для підвищення рівня зайнятості населення, стимулювання роботодавців у створенні нових робочих місць, збереження та розвиток трудового потенціалу;
- реалізація ефективної регуляторної політики та удосконалення системи надання адміністративних послуг;
- розбудова та модернізації інфраструктури міста, нарощування обсягів будівництва;
- забезпечення населення міста доступним житлом, здійснення заходів, спрямованих на підтримку індивідуального будівництва;
- продовження формування інституту власності (управління багатоквартирних житлових будинків);
-  впровадження ресурсо- та енергозберігаючих технологій в системі життєзабезпечення міста;
- реформування житлово-комунального господарства міста та забезпечення його стабільної роботи;
- забезпечення наповнюваності бюджетів усіх рівнів, підвищення фінансової спроможності міського бюджету, залучення додаткових надходжень до міського бюджету та раціонального використання бюджетних коштів;
-  створення дієвих механізмів для розвитку громадянського суспільства шляхом забезпечення прозорості, відкритості у діяльності органів виконавчої влади органів виконавчої влади та місцевого самоврядування, подальший розвиток свободи слова і думки;
- покращення стану навколишнього середовища, раціональне використання природних ресурсів та запобігання виникнення надзвичайних ситуацій.
ІV. Цілі, завдання розвитку економіки та соціальної сфери м. Каховки на 2017 рік
1.    ПІДВИЩЕННЯ РІВНЯ КОНКУРЕНТОСПРОМОЖНОСТІ ЕКОНОМІКИ МІСТА

1) Фінансові ресурси 

Основні цілі на 2017 рік: 

- дотримання жорсткої фінансової дисципліни.

- формування достатніх ресурсів для фінансування пріоритетних напрямів соціально-економічного розвитку міста та підвищення ефективності використання бюджетних коштів, забезпечення наповнення міського бюджету та пошук додаткових джерел надходження.

- ефективне використання головними розпорядниками коштів міського бюджету (енергоефективність, мінімізація витрат, запровадження заходів енергозбереження);

- налагодження партнерських відносин із платниками податків та подальше підвищення рівня добровільної сплати платежів;

- забезпечення повної сплати нарахованих податків та платежів до бюджетів усіх рівнів; 

- проведення роботи щодо виявлення найманих осіб без належного оформлення трудових угод з роботодавцями та залучення громадян до державної реєстрації.

Основні завдання на 2017 рік:

- виконання планових показників доходної частини бюджету у 2017 році
- забезпечення надходження коштів від продажу майна територіальної громади міста, землі несільськогосподарського призначення, від оренди комунального майна та плати за тимчасове користування місцем розташування рекламних засобів.


2) Ринкові перетворення

Реформування відносин власності

Основні цілі на 2017 рік: 

- забезпечення прозорості приватизації та оренди майна, спрямованої на підвищення результативності та дотримання інтересів громади;

- забезпечення інвестиційної спрямованості приватизації, рівності умов для усіх учасників процесу приватизації.

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей: 

- забезпечення виконання завдань, визначених бюджетом на 2017 рік (кількість об’єктів, обсяг коштів, що надійдуть до міського бюджету від продажу майна).

Основні завдання на 2017 рік:

- сприяння пошуку ефективних власників суб’єктів господарювання;

- залучення інвестицій за рахунок виконання договорів купівлі-продажу об’єктів приватизації.

Розвиток підприємництва

Основні цілі на 2017рік:

-  підвищення питомої ваги малих підприємств у зростанні економіки, скороченні безробіття;

- розширення сфери діяльності малих підприємств, зміцнення їх фінансової бази і платоспроможності;

-  інноваційне спрямування розвитку малого підприємництва, підвищення його технологічного рівня та конкурентоспроможності;

- створення стимулюючих умов для розвитку малого підприємництва, використання прямих і непрямих методів його підтримки.

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:

-  збільшення кількості суб’єктів малого підприємництва;

-  збільшення питомої ваги обсягу реалізованої продукції (товарів, послуг) малими та середніми підприємствами у загальному обсязі реалізованої продукції (товарів, послуг).

- збільшення кількості адміністративних послуг, що надаються через центр надання адміністративних послуг;

- збільшення надходжень до міського бюджету від діяльності малого підприємництва до 23,0 млн. грн.

Основні завдання на 2017 рік:

-  усунення економічних та адміністративних перешкод для розвитку малого підприємництва шляхом удосконалення сфери надання адміністративних послуг;

- збільшення кількості адміністративних послуг, що надаються в електронному вигляді;

-   збільшення кількості діючих малих підприємств;

- забезпечення реалізації державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності та недопущення прийняття економічно недоцільних і неефективних регуляторних актів;

-  підвищення податкової культури платників податків, створення умов для добровільної сплати податків до бюджету в повному обсязі;

- здійснення інформаційно-консультативної підтримки малого та середнього підприємництва;

- забезпечення координації роботи Ради підприємців, проведення щомісячних засідань з метою вирішення проблемних питань ведення бізнесу та формування бізнес – середовища;

- ліквідація «стихійної торгівлі» з метою легалізації зайняття підприємницькою діяльністю.

Формування конкурентного середовища на ринках міста

Основні цілі на 2017 рік:

-  задоволення потреб населення високоякісних товарів та послуг за доступними цінами

- запровадження сучасних стандартів торговельного та побутового обслуговування;

-    забезпечення дотримання прав і законних інтересів споживачів;

- забезпечення дотримання прав і законних інтересів суб'єктів господарювання, що проводять торговельну діяльність.

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:

-  скорочення кількості порушень законодавства про захист економічної конкуренції;

-   зростання обороту роздрібної торгівлі;

- збільшення обсягу надходжень до місцевого бюджету від сплати податків і зборів;

-  забезпечення комфортного та якісного обслуговування населення.

-  збільшення торговельних площ.

Основні завдання на 2017 рік:

-   розширення доступності послуг побутового обслуговування;

-   підвищення якості послуг і культури обслуговування;

- підтримка вітчизняного товаровиробника та популяризація товарів місцевих підприємств-виробників;

-  удосконалення функціонування роздрібних ринків;

- створення пріоритетних умов для насичення споживчого ринку якісними товарами, роботами та послугами;

- стимулювання підприємств до створення систем управління якістю, довкіллям, безпечністю харчових продуктів, наповнення споживчого ринку міста доброякісними товарами, послугами та захист громадян від неякісної, небезпечної, фальсифікованої продукції;

- сприяння економічним інтересам споживачів, захисту їх здоров’я та забезпечення задовільних споживчих властивостей товарів, їх обслуговування після продажу, добросовісної рекламної і торгової практики; 

- всебічне сприяння щодо реалізації громадянами-споживачами на території міста законодавчо закріплених прав, своєчасного, точного і правдивого інформування споживачів про товари і послуги.

3) Механізми регулювання

Управління об'єктами комунальної власності територіальної громади міста 
Основні цілі на 2017 рік: 
- ефективне використання майна, що належить до власності територіальної громади міста;
-   створення сприятливих умов для появи приватних власників, які мають довгострокові інтереси у розвитку приватизованого об'єкта;
- поліпшення ресурсного забезпечення комунальних підприємств, підвищення сучасного рівня технічного забезпечення та повне задоволення попиту споживачів;
- вирішення соціальних завдань пов'язаних з використанням об'єктів комунальної власності;
-  забезпечення економічної зацікавленості об'єктів комунальної власності в ефективній діяльності.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей: 
-  беззбиткова діяльність комунальних підприємств міста;
- надходження до міського бюджету коштів від оренди та приватизації комунального майна.

Основні завдання на 2017 рік:
- продовження інвентаризації об’єктів комунальної власності територіальної громади міста, оформлення прав власності на об’єкти нерухомості, здійснення заходів щодо оформлення прав на користування земельними ділянками, впорядкування статутних документів підприємств, організацій, установ і закладів комунальної власності територіальної громади міста, впровадження інших заходів щодо захисту майнових прав (оформлення паспортів на адмінбудівлю та 5 котельних комплексів (КПТМ «Каховтеплокомуненерго»));
-  здійснення постійного контролю за виконанням умов договорів купівлі- продажу майна і земельних ділянок, оренди майна. Посилити контроль за використанням комунального майна;
- здійснення пошуку інвесторів з метою підвищення ефективності використання майна;

- передбачення збільшення капіталізації комунальних підприємств   територіальної громади міста за рахунок власних і бюджетних коштів;

- оновлення електронного реєстру нерухомого комунального майна в розрізі балансоутримувачів, реєстру земельних ділянок комунальної власності щодо яких отримано державні акти;

- створення умов для ефективної беззбиткової роботи комунальних підприємств;

- зменшення залежності від міського бюджету за рахунок розвитку власної госпрозрахункової діяльності комунальних підприємств;

-  підвищення рівня платежів з оренди комунального майна.
Інвестиційна діяльність
Основні цілі на 2017 рік:

- підвищення інвестиційної привабливості та посилення конкурентних позицій міста;

- забезпечення сприятливого інвестиційного клімату.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:
- зростання обсягу інвестицій в основний капітал – на 2,8 %;
- кількість впроваджених інвестиційних програм та проектів.
Основні завдання на 2017 рік:
- сприяння всебічному поширенню інформації щодо інвестиційних пропозицій, вільних земельних ділянок, об’єктів незавершеного будівництва та інших пропозицій стосовно інвестиційного співробітництва (участь підприємств міста у щорічному Міжнародному інвестиційному форумі «Таврійські горизонти: привабливість, співпраця, інвестиції, економічний розвиток», у загальнодержавних виставкових заходах);
- розбудова та модернізація інфраструктури міста з орієнтацією на задоволення потреб інвесторів, що сприятиме підвищенню інвестиційної привабливості міста; 
- сприяння розширенню географії та підвищення якості презентації експортного потенціалу;
-  координація співпраці інвесторів і місцевих органів влади;
- сприяння залучення інвесторів для реалізації інвестиційних проектів з використанням нетрадиційних та відновлювальних джерел енергії, розвитку та застосування екологічно чистих технологій з утилізації твердого та побутового сміття; 

- направлення інвестиційного капіталу підприємств міста у проведення реконструкції та технологічного переоснащення основних виробничих фондів та впровадження енергозберігаючих технологій.

4) Розвиток реального сектору економіки
Енергозбереження.
Основні цілі на 2017 рік: 
- забезпечення енергетичної безпеки міста;
- підвищення конкурентоспроможності підприємств (за рахунок зниження енергоємності продукції);
-   стимулювання раціонального використання енергоресурсів;
- зниження шкідливої екологічної дії у наслідок використання енергоресурсів.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей: 
- здійснення розрахунків за спожиті електричну енергію та спожитий природний газ в повному обсязі;
- забезпечення установами та організаціями бюджетної сфери повних розрахунків за електричну і теплову енергію.
Основні завдання на 2017 рік:
- спрямування інвестицій за відповідними бюджетними програмами на здійснення заходів з енергозбереження (“Розробка проекту термомодернізації будівель ДНЗ № 8 “Іскорка” та ДНЗ № 9 “Оленка””; “Будівництво автономної котельні з термомодернізацією фасадів, дахів та підвальних приміщень будівель: ДНЗ № 5 “Берізка”; ДНЗ №4 “Горобинка”; Станції юних натуралістів; Каховської спеціалізованої школи І-ІІІ ступенів №2 (початкова ланка)”), а також ведення обліку споживання енергоресурсів у невиробничій сфері (закладами бюджетної, соціальної, комунальної сфери, а також населенням);
-  впровадження енергоефективних технологій, обладнання та матеріалів;
- забезпечення виведення з експлуатації матеріально – застарілого та фізично зношеного енергетичного та енерготехнологічного обладнання;
- запровадження стимулюючих заходів для енергозбереження (установка приладів для обліку використання тепла, води, газу);
- забезпечення пріоритетності вимог енергозбереження в процесі господарської та управлінської діяльності;
- створення підприємств переробки побутового сміття з метою його утилізації, переробки твердих побутових відходів та отримання теплової чи електричної енергії;
- підвищення рівня використання потенціалу розвитку нетрадиційних та відновлюваних джерел енергії.
Промисловість. Переробна та харчова промисловість.
Основні цілі на 2017 рік: 
-    нарощування виробництва та розширення асортименту продукції;
- збереження ресурсного та кадрового потенціалу промислових підприємств, створення нових 29 робочих місць;
- підвищення конкурентоспроможності промислової продукції та нарощування експортного потенціалу підприємств;
-    стимулювання випуску продукції поглибленої переробки;
-  забезпечення максимального зберігання харчової якості та зниження втрат біологічної цінності продуктів;
- модернізація та технічне оновлення виробництва на основі впровадження сучасних, інноваційних енерго- та ресурсозберігаючих технологій;
-  стимулювання підприємств промисловості на виробництво інноваційної імпортозамінної продукції;
- залучення інвестицій у розвиток підприємств, створення умов для інноваційного розвитку.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей: 
- зростання обсягів промислового виробництва;
- збільшення обсягів реалізації продукції на 4,9 %;
- збільшення частки інноваційно - активних підприємств;
- збільшення обсягу залучених інвестицій;
- збільшення нових та вдосконалення наявних видів продукції.
Основні завдання на 2017 рік:
- підвищення ефективності роботи підприємств переробної та харчової промисловості;
Збільшення обсягів виробництва та реалізації промислової продукції шляхом здійснення заходів:
ПАТ «КЗЕЗУ» - створення машин та обладнання нового покоління:
- мобільної рейкозварювальної машини з зусиллям осадки 200 т; 
- автомотриса монтажна АМ-1 для ремонту електричних ліній залізниць.
ПрАТ «КЕМЗ» - налагодження випуску 5 видів переробного обладнання з невеликою потужністю для дрібнотоварних сільгоспвиробників;
- розробка і впровадження у виробництво обладнання та механізмів в рамках програми “Створення лінійки засобів малої механізації в сільському господарстві для плодоовочевої групи сировини”.
 ПрАТ «Чумак» - випуск нових видів продукції; 
- будівництво заводу по виробництву мінеральних добрив (ТОВ “Терра Тарса Україна”);
- проведення роботи з керівниками промислових підприємств міста по розробці перспективних планів розвитку підприємств до 2019 року для прогнозування економічного розвитку міста на середньостроковий період.
Транспорт, дорожнє господарство, розвиток інформаційної сфери, телекомунікацій і зв’язку
Транспорт
Основні цілі на 2017 рік:
· забезпечення стабільної роботи всіх видів транспорту; 
· забезпечення транспортного обслуговування мешканців міста, згідно із соціальними нормативами;
- зростання комфортності пасажирських перевезень та підвищення рівня їх безпеки;
- підвищення якості та комфортності умов перевезень пасажирів;
- забезпечення підвищення рівня безпеки перевезень.
- поліпшення екологічної обстановки в місті, зниження рівня забруднення навколишнього середовища.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:
-  зростання загального обсягу перевезення вантажів на 6%;

-  збільшення загального обсягу перевезення пасажирів на 5,5%;
- підвищення ефективності використання бюджетних коштів та забезпе-чення перевезень пільгових категорій громадян.
Основні завдання на 2017 рік:
- удосконалення та поліпшення послуг у сфері пасажирських перевезень (посилення конкуренції, скорочення інтервалу руху автобусів, забезпечення безпеки пасажирських перевезень, використання більш комфортного транспорту );

-  оптимізація мережі міських автобусних маршрутів та дислокації стоянок таксі та приватного транспорту на території міста;

- врегулювання компенсації втрат доходів автомобільних перевізників у зв'язку перевезенням пільгової категорії громадянам;

-  підвищення якості обслуговування пасажирів зокрема рівня доступності послуг з перевезення для осіб з обмеженими фізичними можливостями;

- посилення заходів щодо охорони навколишнього середовища енергозбереження енергоефективності та використання транспортними засобами альтернативних видів палива;

- оновлення рухомого складу та оптимізація його структури за рахунок залучених інвестицій, лізингу, кредитів та власних коштів автоперевізників.
Дорожнє господарство
Основні цілі на 2017 рік:
- поліпшення транспортно - експлуатаційного стану автомобільних доріг і приведення його у відповідність з вимогами нормативних документів, створення належної дорожньої інфраструктури;
- збереження від руйнування мережі автомобільних доріг та забезпечення їх ефективного функціонування.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:
- збільшення обсягів дорожніх робіт і розвиток дорожнього господарства;
- зменшення кількості дорожньо-транспортних пригод та зняття з обліку місць їх концентрації;
- зменшення складової транспортних витрат у вартості товарів і послуг;
- поліпшення технічних показників доріг;
- збільшення обсягу робіт з улаштування тонкошарового покриття за сучасними технологіями;
- використання в дорожніх конструкціях використання відходів техногенної діяльності, повторне використання інснуючого полотна доріг.
Основні завдання на 2017 рік:
- поліпшення транспортно - експлуатаційного і технологічного стану існуючих автомобільних доріг; 
-  проведення ремонту і вдосконалення покриття доріг, виконання повного комплексу робіт по покращенню стану доріг міста;
- використання під час будівництва ремонту та експлуатації автомобільних доріг дорожньо - будівельних матеріалів високої якості та нових технологій; 
- забезпечення сучасних технологій за рахунок використання відповідного парку сучасних машин, механізмів та обладнання;
- розвиток дорожньої інфраструктури та поліпшення інформаційного забезпечення учасників дорожнього руху (встановлення та заміна дорожніх знаків, аварійний ремонт бар’єрного огородження, обслуговування та ремонт зовнішнього освітлення, відновлення дорожньої розмітки);
- розбудова міських доріг з урахуванням громадського транспорту, стоянок таксі, паркінгів;
- використання екологічно чистих та енергозберігаючих матеріалів та технологій;
-  розробка схеми організації дорожнього руху в місті.
Розвиток інформаційної сфери, телекомунікацій і зв’язку
Основні цілі на 2017 рік:
-  формування інформаційного суспільства, прискорене впровадження сучасних інформаційних технологій;
- забезпечення оперативного доступу до публічної інформації про діяльність органів місцевого самоврядування, розширення доступу до цієї інформації;
- надання можливості безпосередньої участі людини та громадянина у політичному економічному та громадському житті.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:

- всебічне застосування інформаційних технологій в різних галузях (освіта, медицина, транспорт, ЖКГ та інш.);

- підвищення рівня довіри населення до органів влади.
Основні завдання на 2017 рік:

- створення єдиного інформаційно-телекомунікаційного простору виконавчих органів міської ради;

-  подальша інформатизація шкіл, органів місцевого самоврядування, впровадження сучасних інформаційно-комунікаційних технологій;

-  покращення умов для доступу населення міста до мережі Інтернет;

- проведення заходів, спрямованих на всебічну підтримку і розвиток української культури та національної свідомості;

- оптимізація надання управлінських послуг населенню за рахунок  комп'ютеризації та нових інформаційних технологій.
Інноваційна діяльність
Основні цілі на 2017 рік: 
-   впровадження сучасних інноваційних технологій;
- підвищення конкурентоспроможності промислового виробництва за рахунок нововведень і модернізації технологій, оновлення та модифікація товарного асортименту;
-  вдосконалення систем організації управління виробничим процесом.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей: 
- зростання питомої ваги підприємств, які здійснюють інновації;

- збільшення обсягу власних витрат на інноваційні розробки;

- зростання питомої ваги інноваційної продукції в загальному обсязі продажів;

- збільшення кількості освоєння нових видів продукції;

- збільшення кількості інноваційних розробок.
Основні завдання на 2017 рік:

-   підвищення рівня інноваційної активності підприємств міста;
- сприяння реалізації інвестиційно - інноваційних проектів, надаючи пріоритет маловідходним та ресурсозберігаючим технологіям як таким, що є найбільш конкурентоспроможними на світовому рівні; 
-  створення організаційної системи поєднання інноваційної діяльності та промислових можливостей;

-  залучення ресурсів ІТ-бізнесу для розвитку освіти та сприяння розвитку ІТ-галузі в місті.
5) Зовнішньоекономічна діяльність
Основні цілі на 2017 рік:

- сприяння розвитку та модернізації виробничих потужностей, освоєнню нових видів продукції підприємствами господарського комплексу міста, розширенню експортної бази промисловості та поглиблення її міжнародної спеціалізації.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:
- збільшення обсягу експорту товарів та послуг на 4,5%, розширення співробітництва з закордонними партнерами.
Основні завдання на 2017 рік:

- розширення географії міжрегіонального та партнерського співробітництва;

-   розширення обсягу імпорту за рахунок інноваційних технологій та сучасного високоефективного обладнання;
-   збільшення обсягів експорту продукції провідних підприємств міста (ПАТ «КЗЕЗУ», ПрАТ “Чумак” та інші);
- пошук нових перспективних ринків збуту продукції місцевого виробництва; 

-  посилення ролі зустрічей з іноземними представниками на створення позитивного іміджу міста.
2. ПІДВИЩЕННЯ ЯКОСТІ ЖИТТЯ НАСЕЛЕННЯ
1) Соціальна сфера
 Зайнятість населення та ринок праці
Основні цілі на 2017 рік:
 - досягнення професійно-кваліфікаційної збалансованості попиту і пропозиції робочої сили; 

-   забезпечення ефективної зайнятості, запобігання безробіттю, створенню нових робочих місць та умов для розвитку підприємництва;
-   координація діяльності у сфері зайнятості. 
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей: 
· збільшення кількості створених нових робочих місць;
· стабілізація рівня безробіття у віці 15-70 років.
Основні завдання на 2017 рік:
- зниження дисбалансу між попитом і пропозиціями професійно-кваліфікаційного складу робочої сили;
-    сприяння зайнятості громадян, які потребують соціального захисту і не здатні на рівних умовах конкурувати на ринку праці (інвалідів; молоді, особливо випускників навчальних закладів; військовослужбовців, вивільнених за скороченням чисельності);
- підвищення мобільності робочої сили, створення додаткових сфер зайнятості;
-    створення нових робочих місць та підвищення їх якості;
-  створення умов для самостійної зайнятості населення та сприяння розвитку підприємницької ініціативи; 
-      організація громадських і тимчасових робіт для безробітних;
- організація професійного навчання безробітних та надання профорієнтаційних послуг.
Грошові доходи населення та заробітна плата
Основні цілі на 2017 рік:
- забезпечення гідної оплати праці та підвищення рівня життя населення.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:
- підвищення номінальної середньомісячної заробітної плати одного штатного працівника до рівня 5100 грн. (на 13,3 %);
-  індекс реальної заробітної плати 101,2;
-  темп зростання реальної заробітної плати.
Основні завдання на 2017рік:

- ліквідація заборгованості з виплати заробітної плати та недопущення її появи в подальшому;
- поетапне підвищення частки оплати праці у структурі доходів та випереджаюче зростання реальної заробітної плати порівняно з іншими складовими доходів населення;
-  здійснення контролю за дотриманням вимог законодавства про працю та зайнятість, у тому числі в разі звільнення працівників, з метою забезпечення реалізації їх прав та гарантій;
-  активізація діяльності місцевих комісій з питань легалізації виплати заробітної плати і зайнятості населення, робота із підприємствами у розрізі галузей економіки;
-    недопущення необґрунтованого зменшення заробітної плати;

- підвищення залежності заробітної плати від зростання обсягів виробництва підвищення його рентабельності.
Соціальне забезпечення
Основні цілі на 2017 рік:
- охоплення соціальною підтримкою незаможних верств населення при раціональному використанні бюджетних коштів.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:
-  розширення переліку соціальних послуг, які надаються громадянам територіальними центрами соціального обслуговування;
-  забезпечення осіб з інвалідністю технічними засобами реабілітації, санаторно-курортними путівками, спецавтотранспортом;
- забезпечення надання матеріальної допомоги малозабезпеченим  верствам населення, які опинилися у складних життєвих обставинах;
-  забезпечення надання пільг різним категоріям громадян за рахунок коштів міського бюджету: на пільговий проїзд по місту; на безкоштовне зубопротезування; на послуги зв'язку, на відшкодування один раз на рік вартості проїзду міжміським транспортом ліквідаторам І та ІІ категорій, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, на телефонний зв'язок інвалідам по зору І та ІІ груп;
 -   забезпечення виплати стипендії інвалідам  війни та учасникам бойових дій, яким виповнилося 90 і більше років;

- забезпечення виплати адресної грошової допомоги вдовам  військовослужбовців, загиблих під час проведення антитерористичної операції.
Основні завдання на 2017 рік:
-  реалізація конституційного права громадян на соціальний захист;
- забезпечення якісного соціального обслуговування одиноких громадян та інвалідів територіальними центрами соціального обслуговування;
- координація роботи з організації надання населенню житлових субсидій;
- задоволення потреб ветеранів Другої Світової війни, поліпшення їх соціального захисту; 
- забезпечення надання реабілітаційних послуг дітям-інвалідам у Центрі соціальної реабілітації для дітей-інвалідів;
- залучення більш широкого кола громадян до програми житлових субсидій;
- активізація роботи щодо реалізації і вдосконалення механізму контролю, запобігання перевитратам коштів, передбачених для виплат державних допомог;

- надання матеріальної допомоги та пільг на житлово-комунальні послуги військовослужбовцям які приймають участь в антитерористичній операції;

- надання пільг різним категоріям громадян за рахунок коштів міського бюджету: на забезпечення перевезення по місту; на безкоштовне зубопротезування; на послуги зв'язку, на відшкодування один раз на рік вартості проїзду міжміським транспортом ліквідаторам І та ІІ категорій, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, на телефонний зв'язок інвалідам по зору І та ІІ груп;
- забезпечення осіб з інвалідністю технічними та іншими засобами реабілітації, автомобілями, направлення інвалідів на професійне навчання;

- забезпечення надання матеріальної допомоги малозабезпеченим  верствам населення, які опинилися у складних життєвих обставинах;

-   забезпечення виплати стипендії інвалідам  війни та учасникам бойових дій, яким виповнилося 90 і більше років;
- забезпечення виплати адресної грошової допомоги вдовам  військовослужбовців, загиблих під час проведення антитерористичної операції.
Пенсійна реформа
Основні цілі на 2017 рік:
- своєчасне призначення та виплата пенсій з урахуванням соціальних стандартів;
-  підвищення рівня життя пенсіонерів;
- удосконалення прийому та обслуговування осіб, які звертаються до управління пенсійного фонду за принципом  “Єдиного вікна”;
- сприяння розвитку накопичуваної системи пенсійного забезпечення.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:
- темп зростання власних надходжень до бюджету Фонду-110%;
- темпи зростання розміру пенсійних виплат.
Основні завдання на 2017 рік:
- реалізація державної політики з питань пенсійного забезпечення та ведення обліку осіб, які підлягають загальнообов'язковому державному соціальному страхуванню;
- забезпечення надходжень від сплати збору на обов'язкове державне пенсійне страхування, інших коштів, ведення обліку їх надходжень відповідно до законодавства;
-  легалізація доходів застрахованих осіб, захист їх соціальних прав;
- запровадження єдиних принципів пенсійного забезпечення для всіх категорій пенсіонерів, переведення фінансування спеціальних та інших додаткових пенсійних програм до накопичувальної професійної системи, запровадження накопичувальної системи загальнообов'язкового державного пенсійного страхування;
- впровадження в органах Пенсійного фонду України системи обслуговування громадян та обробки пенсійної документації на базі централізованих інформаційних технологій;
- розширення дистанційного доступу громадян до послуг, що надаються органами Фонду, зокрема через веб-портал Пенсійного фонду України.
2) Гуманітарна сфера
Охорона здоров'я
Основні цілі на 2017 рік: 
- поліпшення стану здоров'я та продовження тривалості життя населення міста;
- забезпечення рівного та справедливого доступу громадян до якісних медичних послуг;

- поліпшення демографічної ситуації, збереження і зміцнення здоров’я населення шляхом підвищення якості та ефективності надання медичної допомоги, профілактики та лікування хронічних захворювань.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей: 
-    зниження показника захворюваності на туберкульоз; 
· зниження рівня дорічної летальності онкологічних хворих;
· зниження рівня інвалідності населення;
· зниження показника загальної захворюваності;
· збільшення профілактичної вакцинації дітей.
Основні завдання на 2017 рік:

-   удосконалення матеріально-технічної бази закладів охорони здоров’я;

- покращення кадрового забезпечення закладів охорони здоров’я,  удосконалення кадрової політики;
· забезпечити ефективне використання бюджетних коштів в обсязі передбачених трансфертних платежів, які передаються до районного бюджету на забезпечення медичного обслуговування населення, спрямувавши їх на реалізацію комплексу заходів щодо попередження та стабілізації рівня інфекційних захворювань, насамперед соціально небезпечних - ВІЛ-інфекції/СНІДу та туберкульозу;
· підвищення частки лікарів загальної практики;
· запровадження практики щорічних звітів керівництва Каховської ЦРЛ перед Каховською міською радою про ефективність використання коштів;
- забезпечення контролю наявності в аптечній мережі міста необхідної кількості препаратів для профілактики і лікування грипу та інших вірусних інфекцій;
- запровадження диференційного відшкодування вартості лікарських засобів та виробів медичного призначення для населення;
- активізація просвітницької роботи з метою відновлення довіри до вакцинації та пропаганди здорового способу життя.
Освіта 
Основні цілі на 2017 рік:
- забезпечення конституційних гарантій доступності та рівності прав громадян на отримання освіти;
-  створення умов для виховання інтелектуальної та творчої еліти міста;
- стимулювання учнівської молоді та педагогічних працівників на досягнення високих результатів у навчанні та професійній діяльності, творчих здобутків;
- зміцнення навчально-матеріальної бази освітніх закладів.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей: 
- показник охоплення дошкільною освітою дітей відповідного віку: не менше 99,8% у цілому, для дітей п’ятирічного віку – 100,0%;
- співвідношення кількості учнів із наявною кількістю сучасної комп’ютерної техніки, показник використання Інтернету в навчально-виховному процесі;
- питома вага випускників базової школи, охоплених повною загальною середньою освітою не менше 60%;
· створення інклюзивних класів та груп в загальноосвітніх та дошкільних закладах;
- проведення рейтингу участі учнівської молоді у всеукраїнських інтелектуальних змаганнях;
-   розширення мережі гуртків позашкільних закладів;
-   збільшення кількості дітей охоплених позашкільною освітою;

- підвищення якості харчування учнів 1-4 класів та дітей пільгових категорій. Підвищення відсотка учнів охоплених гарячим харчуванням;

- забезпечити охоплення літнім відпочинком не менш як 50% учнів ЗНЗ; організувати роботу мовних таборів;

- оновлення комп’ютерної техніки в закладах освіти міста;

- проведення поточних та капітальних ремонтів у навчальних закладах та установах освіти міста.
Основні завдання на 2017 рік:
- створення умов для здобуття якісної дошкільної, загальної середньої, позашкільної освіти;
-    запровадження новітніх технологій в освітніх закладах міста;
- розширення можливостей для використання сучасної навчальної техніки, комп'ютерних засобів і технологій у навчальному процесі на усіх ступенях освіти;
- розширення можливостей для запровадження інформаційно - комунікаційних технологій у загальноосвітніх навчальних закладах;
-  підвищення якості освіти шляхом оновлення змісту, форм і методів навчання та виховання в умовах запровадження та реалізації нових Державних стандартів освіти; 
-  популяризація різних форм родинного виховання;
-  реалізація інклюзивних моделей навчання дітей з особливими освітніми потребами у дошкільних закладах та школі;
- створення умов для діяльності позашкільних навчальних закладів як координуючих центрів виховної та організаційно-методичної роботи в місті;
- стимулювання цілеспрямованого безперервного підвищення рівня професійної компетентності педагогічних працівників, розвитку творчої ініціативи, забезпечення ефективності навчально-виховного процесу;
- зміцнення та оновлення матеріально-технічної бази навчальних закладів міста.
Культура і духовність. Охорона культурної спадщини
Основні цілі на 2017 рік:
- забезпечення реалізації на території міста єдиної державної політики в сфері культури та мистецтва;
- створення сприятливих умов для творчого розвитку та підвищення культурного рівня населення міста, реалізація програми життєтворчості та духовного розвитку;
- збереження та контроль за станом об`єктів культурної спадщини із залученням ресурсів органів місцевого самоврядування.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:

- збереження існуючої мережі закладів культури на рівні 100%;
- збереження пам’яток культурної спадщини міста. 
Основні завдання на 2017 рік:
-   розвиток творчого потенціалу та культурного простору міста;

-   збереження національних традицій та звичаїв;
-  забезпечення доступності послуг закладів культури для різних категорій населення;
- оновлення та покращення матеріально-технічного стану закладів культури і мистецтва та їх технічного оснащення;
-  створення інформаційного центру в міській універсальній бібліотеці для повноцінного задоволення інформаційних потреб населення;
-   охорона та збереження культурної спадщини;
- співпраця з громадськими організаціями у реалізації соціально-культурних проектів;
-    формування у суспільстві толерантності, поваги до культури, звичаїв і традицій представників різних національностей;
- організація культурно-мистецьких заходів для учасників антитерористичної операції та їх дітей, а також переселених з окупованих територій громадян.
 Підтримка сімей та молоді, гендерної рівності
Основні цілі на 2017 рік:

- максимальне сприяння духовному, інтелектуальному та фізичному розвитку молоді, вихованню в неї почуття громадянської свідомості та патріотизму, бажання брати активну участь в утвердженні державності в Україні та захисту її територіальної цілісності;

-  всебічна підтримка реалізації творчого потенціалу молодої людини в інтересах становлення і самореалізації її особистості, формування морально-правової культури;
 -  забезпечення дітей шкільного віку якісними послугами з оздоровлення та відпочинку, в першу чергу дітей, які потребують особливої соціальної підтримки та уваги з боку держави;

-    військово-патріотичне виховання дітей та молоді;

-    профілактика негативних явищ у молодіжному середовищі;

- виховання лідерів молодіжного руху та підтримка молодіжних громадських об’єднань та ініціативних груп;

-  створення сприятливих умов для повноцінної соціалізації молоді та її активного залучення до соціально-економічного, політичного і культурного життя громади, держави;

-  забезпечення прав молодих громадян, необхідної соціальної підтримки у сфері освіти, праці і зайнятості, допомога у розвитку їх підприємницької ініціативи, врахування особливостей умов життєдіяльності та життєвих цілей різних соціальних груп молоді;

-   підтримка молодої сім’ї;
-   підтримка талановитої та обдарованої молоді;
- створення правових, соціальних і економічних умов для належного функціонування та розвитку сім’ї, утвердження духовно і фізично здорової, матеріально і соціально благополучної сім’ї та молодої людини, забезпечення виконання сім’єю її основних функцій, реалізації рівних прав та можливостей жінок і чоловіків незалежно від статевої приналежності;
-  попередження насильства в сім'ї та протидія торгівлі людьми;
-  утвердження гендерної рівності у суспільстві;
-  створення патронатних сімей;
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:

-  збільшення кількості заходів (акцій) стосовно молоді;

-  збільшення кількості патріотичних заходів;

- збільшення кількості молоді, залученої до проведений молодіжних заходів (акцій);

- збільшення кількості молоді, залученої до проведений соціальних акцій з питань пропаганди здорового способу життя, профілактики шкідливих звичок, ВІЛ/СНІДу;

- збільшення кількості проектів та програм в міському конкурсі соціальних проектів та програм з молодіжних проблем;

- збільшення кількості персональних стипендіатів міської ради для обдарованої молоді;

- збільшення кількості практикантів міського учнівського парламенту старшокласників в органах місцевого самоврядування;

-  збільшення членів клубу “Молода сім'я”.
-  залучення 100% дітей із неблагополучних сімей до навчання;
- охоплення послугами оздоровлення та відпочинку 70% дітей від загальної чисельності дітей шкільного віку, враховуючи 100% дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, діти учасників АТО, діти загиблих у районі проведення АТО;
-  збільшення кількості сімей, охоплених соціальним супроводом;
-  збільшення питомої ваги дітей сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, охоплених сімейними формами виховання до 93 %;
-  збільшення кількості сімей, які подолали складні життєві обставини, та мають змогу функціонувати за допомогою власного потенціалу на 5%;
-  зниження дитячої злочинності - 20 %;
-  створення двох патронатних сімей, куди влаштовані дві дитини.
Основні завдання на 2017 рік:
- проведення інформаційно-просвітницьких заходів з питань попередження насильства в сім'ї, подолання гендерних стереотипів і протидії торгівлі людьми;
- надання кваліфікованої допомоги сім'ям, де існує реальна загроза або є факти вчинення насильства в сім'ї;
- забезпечення виконання заходів міської Програми відпочинку та оздоровлення дітей на 2014-2018 роки;
- забезпечення виконання заходів міської комплексної Програми “Молодь” та Програми розвитку Українського козацтва та Програми “Стипендії міської ради для обдарованої молоді”;
- збільшення обсягів видатків міського бюджету на реалізацію заходів заходів міської комплексної Програми “Молодь” та Програми розвитку Українського козацтва та Програми “Стипендії міської ради для обдарованої молоді”;
- запровадження комплексу заходів, спрямованих на збереження репродуктивного здоров'я молоді, профілактики соціально небезпечних хвороб;
- організація та проведення заходів спрямованих на підтримку обдарованої молоді та дітей, формування національної свідомості та патріотизму, пропаганди здорового способу життя, пропагування сімейних цінностей; 
- створення сприятливого середовища для забезпечення зайнятості молоді.
Фізична культура і спорт
Основні цілі на 2017 рік:
- створення в місті сприятливих умов для розвитку фізичної культури і спорту серед різних верств населення, сприянню більш широкому залученню населення, особливо дітей та підлітків, до занять фізичною культурою та спортом;
- зміцнення та модернізація матеріально-технічної бази фізкультурно-спортивної галузі міста, недопущення закриття, продажу або перепрофілювання фізкультурно-спортивних об’єктів.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:
- підвищення рівня охоплення населення різних вікових і соціальних груп усіма видами фізкультурно-оздоровчої та спортивної діяльності;
- залучених дітей та підлітків до занять в позашкільних спортивних закладах в кількості не менше 12% від загальної кількості дітей шкільного віку;
- поліпшення результативності виступів спортсменів міста на змаганнях вищого рівня.
Основні завдання на 2017 рік:

-  організація і проведення фізкультурно-оздоровчих та спортивно-масових заходів, створення умов спортсменам міста для підготовки та участі в змаганнях вищого рівня;

-  збереження, ремонт і модернізація існуючих фізкультурно-спортивних споруд та облаштування (будівництво) нових;
- збільшення обсягів видатків міського бюджету на сферу фізичної культури та спорту, зокрема на поліпшення матеріально-технічної бази, учбово-тренувальну роботу (у т.ч. на спортивно-масові заходи, на будівництво, ремонт та модернізацію спортивних споруд, на утримання с/к “Олімпійський” та ДЮСШ);

- сприяння розвитку мережі фізкультурно-спортивних клубів усіх форм власності та інших громадських організацій фізкультурно-спортивного напрямку;

- організація реабілітаційної роботи серед інвалідів засобами фізичної культури та спорту;

- забезпечення розвитку дитячо-юнацького, резервного спорту, ветеранського спорту та спорту інвалідів;

- розвиток спорту вищих досягнень для задоволення видовищних та розважально-емоційних запитів населення, посилення авторитету міста у обласному та всеукраїнському спортивному русі.
3)  Інфраструктура життєзабезпечення
Житлово-комунальне господарство 
Основні цілі на 2017 рік: 
- забезпечення стабільної робити житлово-комунальних підприємств; 
- надання населенню міста якісних житлово-комунальних послуг;
- створення ефективного власника житла.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей: 
- кількість створених ОСББ;
- поетапне зменшення частки енергоресурсів у структурі собівартості;
- забезпечення оплати населенням житлово-комунальних послуг на рівні 102 %; 
- запобігання виникненню аварійних ситуацій у ліфтовому господарстві (проведення капітальних ремонтів ліфтів у повному обсязі);
- облаштування багатоквартирних будинків сучасними засобами обліку. 
Основні завдання на 2017 рік:
- організація ефективного управління підприємствами комунальної форми власності, створення механізмів економічного стимулювання енергозбереження, сприяння впровадженню енергозберігаючих технологій та обладнання;
- забезпечення проведення капітального ремонту, відновлення та ефективної експлуатації ліфтового господарства;
-   сприяння створенню ОСББ в багатоквартирних житлових будинках;
-  прийняття участі у фінансуванні капітального ремонту (реконструкції, модернізації), що проводяться у багатоквартирних житлових будинках міста, а саме  капітального ремонту (реконструкції, модернізації) покрівель відповідно до Положення про дольову участь співвласників у капітальному ремонті (реконструкції, модернізації) багатоквартирних житлових будинків м. Каховка;
- приведення тарифів на житлово – комунальні послуги до рівня економічно обґрунтованих витрат на їх виробництво та їх оптимізація шляхом зниження непродуктивних витрат;
-  вдосконалення системи побудинкового обліку витрат на утримання житлового фонду;
-  вжиття заходів, спрямованих на підвищення платіжної дисципліни в розрахунках за надані житлово – комунальні послуги;
-   забезпечення 100% укладання договорів зі споживачами на вивезення та утилізацію твердих побутових відходів;
- забезпечення розвитку і реконструкції централізованих систем водопостачання та водовідведення;
-  забезпечення капітальних ремонтів житлових будинків, в тому числі об’єднань співвласників багатоквартирних будинків;
-  забезпечення ефективного використання енергетичних і матеріальних ресурсів виробниками та споживачами послуг;
- реалізація міської програми матеріальної підтримки для малозабезпечених мешканців багатоквартирних житлових будинків ж/м Свєтлово на встановлення індивідуального опалення (в зв'язку з закриттям віддаленої котельні КП “Котельщик”);
-   виготовлення проектної документації та реконструкція котелень № 1, 2 КПТМ “Каховтеплокомуненерго” під одну із застосуванням альтернативного виду палива;
- реалізація заходів з енергозбереження установ соціальної сфери та житлових будинків (заміна віконних блоків на металопластикові, впровадження енергозберігаючих ламп, ремонт та утеплення покрівель, ін.);
-  розробка схеми оптимізованого теплопостачання центральної та східної частини міста;
-  розвиток конкурентного середовища на ринках житлово комунальних послуг, підвищення рентабельності функціонування та інвестиційної привабливості підприємств ЖКГ;

- вдосконалення системи збирання та переробки побутових та промислових відходів;

- проведення підприємствами комунальної сфери інформаційно-роз’яснювальної роботи щодо ефективного використання енергетичних ресурсів і питної води;

-  розробка схеми оптимізованого теплопостачання центральної та східної частини міста.

Розвиток будівництва та забезпечення населення житлом
Основні цілі на 2017 рік:
- оновлення містобудівної документації;
- розвиток будівництва та забезпечення населення житлом;
- реалізація інвестиційного проекту «Будівництво доступного житла».
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:
-   темп зростання обсягу введення в експлуатацію житла – 102,0%;
- збільшення обсягу залучених коштів громадян, як потенційних інвесторів у житлове будівництво на 5%;
- збільшення показника середньої забезпеченості житлом населення міста;
- продовження будівництва двох багатоповерхових житлових будинків (80 квартир) соціального та доступного житла в районі житлового будинку по пр. Будівельників, 18 загальною площею 3,7 тис.кв.м за програмою будівництва (придбання) доступного житла;
- кількість введених в експлуатацію об’єктів торгівлі та послуг.
Основні завдання на 2017 рік:
- розв’язання житлової проблеми шляхом створення сприятливих умов для продовження будівництва двох багатоповерхових житлових будинків соціального та доступного житла (I та ΙΙ черга) (80 квартир) на земельній ділянці в районі житлового будинку по пр. Будівельників, 18;
- оформлення земельної ділянки під будівництво трьох чотирьохповерхових житлових будинків доступного житла (III черга) на земельній ділянці площею 0,5651 га з інженерними комунікаціями в житловому масиві Свєтлово по пр. Будівельників з подальшою передачею управлінню капітального будівництва ОДА;
- сприяння забезпеченню квартирами сімей військовослужбовців за кошти соціальної програми забезпечення житлом військовослужбовців;
- сприяння розв’язанню житлової проблеми соціально незахищених верств населення;
- залучення у житлову сферу коштів громадян, як потенційних інвесторів;
- розробка проекту змін детального плану території V черги житлового масиву Свєтлово під індивідуальну садибну забудову учасникам АТО та мобілізованим за рахунок земель запасу;
- введення в експлуатацію: - 5 об'єктів торгівлі та громадського харчування, 4 об'єктів послуг; 8 нових індивідуальних житлових будинків та реконструйованих існуючих ;
- добудова об’єктів незавершеного будівництва житлового призначення з рівнем будівельної готовності понад 37% (добудова 35-квартирного житлового будинку по вул. Айвазовського (П.Морозова), 1 «б»);
- добудова об'єктів незавершеного будівництва житлового призначення з рівнем будівельної готовності 40% (добудова 25-квартирного житлового будинку по вул. Айвазовського (П.Морозова), 1 “а”);
- будівництво багатоквартирних житлових будинків на перехресті вулиць Ф. Гаєнко та Затишна та по вул. Кооперативній.
3. ЗБЕРЕЖЕННЯ ТА РАЦІОНАЛЬНЕ ВИКОРИСТАННЯ ПРИРОДНИХ РЕСУРСІВ. ЗАХИСТ ДОВКІЛЛЯ.
1) Земельні ресурси. Розвиток земельних відносин та землекористування
Основні цілі на 2017 рік: 
- активізація ринку земель, проведення інвентаризації земель;
 - раціональне використання земельних ресурсів, реалізація забезпечення сталого розвитку землекористування, рівності права власності на землю територіальних громад, захисту прав власників та користувачів земельних ділянок, а також створення більш сприятливих умов для залучення інвестицій у пріоритетні галузі економіки міста.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей: 
- забезпечення сталих надходжень від плати за землі сільськогосподарського призначення;
- збільшення надходжень до міського бюджету від продажу земельних ділянок несільськогосподарського призначення, забезпечення прозорості функціонування ринку земель в місті для залучення додаткових інвестицій;
- забезпечення надходжень від плати за землю до 100% від її загальних обсягів;

- підготовка документів на право власності або користування землею.
Основні завдання на 2017 рік:

- забезпечення вільного ринкового обігу землі, гарантування права власності і права користування земельними ділянками, організація використання земель на платній основі;

- набуття прав на оренду земельних ділянок комунальної власності  виключно на аукціонах(реєстрація 4 –х земельних ділянок з присвоєнням кадастрових номерів та включенням до реєстру речових прав (КПТМ «Каховтеплокомуненерго»));

- продаж вільних від забудови інвестиційно привабливих земельних ділянок комунальної власності виключно на аукціонах;

- продаж земельних ділянок під раніше приватизованими об’єктами та тими, що приватизуються;

- розробка технічної документації із нормативної грошової оцінки земель міста Каховки;

- проведення стягнення втрат та відшкодування збитків, заподіяних власникам землі та землекористувачам в м. Каховка.
2) Охорона навколишнього природного середовища
Основні цілі на 2017 рік: 
- забезпечення прав громадян міста на екологічно безпечне, сприятливе навколишнє середовище;

- запобігання забрудненню навколишнього природного середовища в результаті ведення господарської та іншої діяльності;

- поліпшення екологічного стану;

- зменшення техногенного навантаження та забезпечення умов екологічно безпечного проживання населення;

- реконструкція полігону твердих побутових відходів; реконструкція мереж водовідведення та водоочищення;

- поліпшення функціонування очисних споруд для очищення стічних вод;

- підвищення екологічної свідомості населення міста;

- збереження та відновлення природних ресурсів;
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:  

- зменшення кількості стихійних звалищ, покращення санітарного стану міста;

- збільшення площі зелених насаджень;

- кількість придбаних та встановлених контейнерів для роздільного збирання ТПВ;

- 100% укладання договорів на збір, вивезення та утилізацію сміття з власниками приватних житлових будинків та власниками об’єктів містобудування;

- уповільнення темпів зростання антропогенного навантаження на навколишнє природне середовище.
Основні завдання на 2017 рік:

-     підвищення санітарної та екологічної культури громади;

- забезпечення додержання Правил благоустрою в місті та відповідальності за їх невиконання;

-  збільшення кількості зелених насаджень загального користування, реконструкція зелених насаджень;

- необхідність ефективного вирішення екологічних проблем водопровідно-каналізаційного господарства, зменшення екологічних ризиків, екологічна освіта та виховання;

-  придбання контейнерів для роздільного збирання відходів;
- зменшення негативного впливу транспортного комплексу міста на якість довкілля;
- проведення загальноміських природоохоронних заходів та акцій;
- посилення роботи щодо пропаганди охорони навколишнього природного середовища, активізація роботи громадських організацій.
3) Техногенна безпека
Основні цілі на 2017 рік:
- забезпечення підвищення рівня захисту населення і території від надзвичайних ситуацій;
- організація реагування на всі види надзвичайних ситуацій в місті, в тому числі на об’єктах підвищеної небезпеки, в контексті вимог функціонування єдиної державної системи запобігання і реагування на надзвичайні ситуації техногенного та природного характеру з найменшими фінансовими затратами.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:
- зниження ризиків виникнення надзвичайних ситуацій техногенного характеру;
- поліпшення ефективності оперативного реагування на надзвичайні ситуації;
- кількість виникнення надзвичайних ситуацій техногенного характеру;
- зменшення матеріальних збитків та людських втрат.
Основні завдання на 2017 рік:
- забезпечення своєчасної реалізації заходів, спрямованих на запобігання виникненню надзвичайних ситуацій і мінімізацію їх негативних наслідків;
- проведення заходів контролю за станом техногенної безпеки на об’єктах підвищеної небезпеки;
- здійснення постійного та обов’язкового аварійно - рятувального обслуговування об’єктів комунальної власності, потенційно небезпечних об’єктів та об’єктів підвищеної небезпеки;
- постійний контроль за станом техногенної небезпеки на промислових об’єктах міста, здійснення постійного радіаційного та хімічного контролю навколишнього природного середовища та належного матеріально-технічного забезпечення служб спостереження;
- забезпечення підтримання працездатності регіональної системи оповіщення;
- при формуванні міського бюджету на 2017 рік передбачити кошти резервного фонду на фінансування заходів по ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій та на реалізацію міської цільової комплексної програми захисту населення і територій від надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру на 2016-2019 роки.
4. ПІДВИЩЕННЯ ОБОРОНОЗДАТНОСТІ МІСТА
1) Територіальна оборона в місті
Основні цілі на 2017 рік:
- підвищення обороноздатності міста.
Основні завдання на 2017 рік:
- проведення у місті заходів, спрямованих на виконання завдань з територіальної оборони, зокрема належного функціонування підрозділів територіальної оборони;
- забезпечення матеріально-технічними засобами військовослужбовців та надання соціальної підтримки членам їх сімей.
Додатки до програми економічного, соціального та культурного розвитку міста Каховки на 2017 рік 
Додаток 1
до програми економічного, соціального та культурного розвитку міста Каховки 
на 2017 рік 
ПЕРЕЛІК
ОСНОВНИХ ПОКАЗНИКІВ ЕКОНОМІЧНОГО І СОЦІАЛЬНОГО РОЗВИТКУ М. КАХОВКИ НА 2017 РІК
	№ з/п
	Найменування показника
	Одиниці виміру
	Значення показника
	Відповідальні за супроводження показника

	
	
	
	2015 рік,
фактично
	2016 рік,
очікуване
	2017 рік, прогноз
	Прогноз
2017 року
до факту
2016 року,%
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.
	Обсяг реалізованої промислової продукції
	млн.
грн.
	5908,3

	6150,0

	6450,0

	104,9
	Відділ економіки, комунального майна та землі міської ради 

	2.
	Темп зростання обсягу реалізованої промислової продукції (до попереднього року)
	%
	195,1

	104,1

	104,9

	Х
	Відділ економіки, комунального майна та землі міської ради 

	3.
	Оборот роздрібної торгівлі (з урахуванням індексу цін)
	млн. грн.
	826,4

	835,0

	850,0

	Х
	Відділ економіки, комунального майна та землі міської ради 

	4.
	Темп росту обороту роздрібної торгівлі (до попереднього року)*
	%
	84,8

	93,6

	94,3

	Х
	Відділ економіки, комунального майна та землі міської ради 

	5.
	Обсяг капітальних інвестицій (за рахунок усіх джерел фінансування)
	млн грн
	125,6

	117,2

	120,5

	Х
	Відділ економіки, комунального майна та землі міської ради 

	6.
	Темп зростання обсягів капітальних інвестицій (до попереднього року) *
	%
	80,5
	83,3

	91,8

	Х
	Відділ економіки, комунального майна та землі міської ради 

	7.
	Обсяг прямих іноземних інвестицій, наростаючим підсумком – всього
	млн дол. США
	72,2

	72,3

	72,3

	100,0

	Відділ економіки, комунального майна та землі міської ради 

	8.
	Темп зростання (зменшення) обсягу прямих іноземних інвестицій (до попереднього року)
	%
	99,4

	100,1

	100,0

	Х
	Відділ економіки, комунального майна та землі міської ради 

	9.
	Приріст прямих іноземних інвестицій за рік
	млн дол. США
	- 0,5

	0,1

	0,0

	Х
	Відділ економіки, комунального майна та землі міської ради 

	10.
	Обсяг виконаних будівельних робіт
	млн грн
	19,5

	20,7

	22,1

	Х
	Відділ містобудування та архітектури міської ради

	11.
	Індекс продукції будівництва (до попереднього року) *
	%
	73,6

	94,8

	95,3

	Х
	Відділ містобудування та архітектури міської ради

	12.
	Кількість малих і середніх підприємств у розрахунку на 10 тис. осіб наявного населення
	од.
	88

	89

	90

	101,1

	Відділ економіки, комунального майна та землі міської ради 

	13.
	Темп зростання доходів місцевих бюджетів (без трансфертів) до попереднього року
	%
	141,4

	124,7

	111,2

	Х
	Фінансове управління міської ради

	14.
	Середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника
	грн.
	3352

	4500,0

	5100,0

	113,3

	Управління праці та соціального захисту населення міської ради

	15.
	Індекс реальної заробітної плати (до попереднього року)*
	%
	90,3

	119,9

	101,2

	Х
	Управління праці та соціального захисту населення міської ради


* – темпи зростання розраховані через індекси споживчих цін
Заступник міського голови з питань 
діяльності виконавчих органів ради









І.М.Орєхов

Додаток 2
до програми економічного, соціального та культурного розвитку міста Каховки 
на 2017 рік 
ПЕРЕЛІК
прогнозних макропоказників економічного і соціального розвитку міста Каховки до 2019 року
	Найменування показника
	2017 рік
	2018 рік
	2019 рік


	1
	2
	3
	4

	Обсяг реалізованої промислової продукції, млн.грн.
	6450,0
	6720,0
	7000,0

	Індекс споживчих цін (грудень до грудня попереднього року), %   
	97,1
	98,8
	99,1

	Середньомісячна заробітна плата штатного працівника, грн
	5100
	5600
	6100

	Індекс реальної заробітної плати, % до попереднього року 
	104,9
	104,1
	103,5

	Обсяг капітальних інвестицій (за рахунок усіх джерел фінансування), млн грн
	120,5

	122,5

	125,0


	Темп зростання обсягів капітальних інвестицій (до попереднього року), %
	95,2

	96,4

	97,0


	Обсяг прямих іноземних інвестицій, наростаючим підсумком – всього, млн дол. США 
	72,3

	73,0

	74,0


	Темп зростання (зменшення) обсягу прямих іноземних інвестицій, % до обсягів попереднього року
	100,0

	101,0

	101,4


	Сальдо торговельного балансу, визначене за методологією платіжного балансу, млн.дол.США
	-18,9

	- 19,1

	- 19,2


	Експорт товарів і послуг: 
	
	
	

	млн дол. США 
	13,9
	14,6
	15,3

	% до попереднього року 
	104,5
	104,7
	105,0

	Імпорт товарів і послуг: 
	
	
	

	млн дол. США 
	32,8
	33,7
	34,5

	% до попереднього року 
	103,5
	102,7
	102,4


Заступник міського голови з питань 
діяльності виконавчих органів ради





                       



І.М.Орєхов

Додаток 3
до програми економічного, 
соціального та культурного розвитку м. Каховка на 2017 та прогнозних макропоказників економічного і соціального розвитку міста до 2019 р.
Перелік заходів,
які необхідно здійснити у 2017 році для досягнення стратегічних цілей розвитку економіки і соціальної сфери міста
	Завдання

	Заходи
	Термін виконання
	Очікувані результати
	Відповідальні за виконання

	1
	2
	3
	4
	5

	Стратегічна ціль. Розвиток галузей економіки, підвищення конкурентоспроможності міста

	Операційна ціль. Формування високоефективного промислового комплексу. 

	Створення машин і обладнання нового покоління
	Мобільна рейкозварювальна машина з зусиллям осадки 200 т; 
	Впродовж року
	Збільшення обсягів виробництва та реалізації промислової продукції ПАТ «КЗЕЗУ» на 10%. Збільшення обсягів експорту продукції. Створення додатково 100 робочих місць.
	ПАТ «КЗЕЗУ»

	
	Автомотриса монтажна АМ-1 для ремонту електричних ліній залізниць.
	Впродовж року
	
	

	Збільшення обсягів виробництва продукції машинобудування
	Налагодження випуску 5 видів переробного обладнання з невеликою потужністю для дрібнотоварних сільгоспвиробників 
	Впродовж року
	Збільшення обсягів реалізації промислової продукції ПрАТ «КЕМЗ» на 10%. Збільшення обсягів експорту продукції.
Збільшення середньомісячної заробітної плати.
	ПрАТ «КЕМЗ»

	
	Розробка і впровадження у виробництво обладнання та механізмів в рамках програми “Створення лінійки засобів малої механізації в сільському господарстві для плодоовочевої групи  сировини”
	Впродовж року
	
	

	Підвищення конкуренто- спроможності продукції шляхом вдосконалення та оновлення асортименту відповідно до попиту споживачів
	Випуск нових видів продукції 
ПрАТ «Чумак» 
	Впродовж року
	Розширення асортименту виробляємої продукції, збільшення надходжень до бюджету.
	ПрАТ «Чумак»

	Операційна ціль. Транспорт, дорожнє господарство, розвиток інформаційної сфери, телекомунікацій і зв’язку
Забезпечення транспортного обслуговування мешканців міста, згідно із соціальними нормативами

	Забезпечення стабільності пасажирських перевезень  автотранспортними підприємствами
	Врегулювання компенсації різниці вартості перевезення 
	Протягом садово-городнього сезону
	Відшкодування вартості на перевезення мешканців міста на садово-городні ділянки — 150,0 тис. грн. - міський бюджет.
	Фінансове управління Каховської міської ради

	Створення єдиного інформаційно-телекомунікаційного простору виконавчих органів міської ради
	Оптимізація надання управлінських послуг населенню за рахунок  комп'ютеризації та нових інформаційних технологій
	Протягом року
	Легалізація комп'ютерних програм у міській раді, придбання комп'ютерної та копіювальної техніки, приведення стану технічного захисту інформації у відповідність до норм чинного законодавства — 592,5 тис. грн. 
Розвиток архівної справи- 27,0 тис. грн. Бюджет розвитку;
	Виконавчий комітет Каховської міської ради

	Операційна ціль. Підвищення рівня інвестиційної привабливості, розвиток інноваційної діяльності,
 активізація зовнішньоекономічних відносин

	Підвищення конкуренто- спроможності продукції шляхом впровадження європейських стандартів якості, просування на зовнішні ринки
	Освоєння та впровадження у вироб- ництво нових видів продукції спроможних конкурувати на зовнішніх ринках ПАТ «КЗЕЗУ», ПрАТ «КЕМЗ», ПрАТ «Чумак»
	Постійно
	Збільшення обсягів експорту продукції на 5%.
	Підприємства міста

	Підвищення рівня інвестиційної привабливості шляхом всебічного поширення інформації щодо інвести ційних пропозицій, вільних            земельних ділянок, об’єктів незавершеного будівництва та інших пропозицій стосовно інвестиційного співробітництва
	Підтримувати в актуальному стані базу даних вільних земельних ділянок та готувати інвестиційні пропозиції по цих ділянках
	Впродовж року
	Збільшення обсягів залучених інвестицій
	Відділ економіки, комунального майна та землі 

	
	Підтримка та оновлення  інвестиційної сторінки міста на веб-сайті.
	Постійно
	Збільшення обсягів залучених інвестицій
	Відділ економіки, комунального майна та землі 

	
	Участь підприємств міста у виставкових заходах як на регіональному і державному, так і на міжнародному рівні
	Впродовж року
	Розповсюдження та доведення інформації про інвестиційні можливості міста до потенційних інвесторів
	Відділ економіки, комунального майна та землі 
Підприємства міста

	Розбудова та модернізація інфраструктури міста з орієнтацією на задоволення потреб інвесторів
	Реконструкція зливової каналізаційної системи міста та міських очисних споруд. Розробка норм питного водопостачання для міста Каховки, 48,0 тис.грн.
	Впродовж року
	Підвищення інвестиційної привабливості міста
	КВУ “Каховський водоканал”

	
	Реконструкція міського полігону ТПВ в м. Каховка
	Протягом року
	Підвищення інвестиційної привабливості міста
	КП “КТП”

	Впровадження інвестиційно-інноваційно
го розвитку промисловості, забезпечення залучення інвестиційних ресурсів для реалізації інвестиційних проектів 
	Будівництво на полігоні ТПВ сміттєпереробного заводу
	Протягом року
	Збільшення обсягу капітальних інвестицій, створення 50 нових робочих місць
	ТОВ “ЕКОГРАД ТАВРІЯ”

	
	Будівництво заводу по виробництву мінеральних добрив
	Протягом року
	Збільшення обсягу капітальних інвестицій, створення 30 нових робочих місць. Збільшення надходжень до бюджету 
	ТОВ “Терра Тарса Україна”

	
	Будівництво доступного та соціального житла за підтримки державних програм (І та ІІ черга 80 квартирного житлового будинку по пр.Будівельників, 18)
	Протягом року
	Збільшення обсягу капітальних інвестицій. 
Будівництво 80 квартир загальною площею 3700м2
	ПП «Південна будівельна група «Дніпро»

	
	Реалізація інвестиційного проекту індивідуальна котеджна забудова (IV черга) на земельній ділянці площею 2,9 га по пр. Будівельників
	Протягом року
	Збільшення обсягу капітальних інвестицій, вирішення житлової проблеми
	Кошти інвесторів

	Операційна ціль. Розбудова та модернізація транспортної інфраструктури, логістики. 

	Поліпшення якості дорожньої транспортної інфраструктури
	Проведення поточного ремонту асфальтобетонного покриття міських вулиць, поточного ремонту тротуарів, грейдування доріг. 
	Протягом року
	Забезпечення безпеки руху та якості перевезень пасажирів і вантажів на автодорогах місцевого значення
	КП “Комунальне транспортне підприємство”

	Вдосконалення системи організації руху, підвищення експлуатаційних показ- ників та безпеки дорожнього руху на дорогах місцевого значення
	Здійснення капітального ремонту  автомобільних доріг та тротуарів:  
- капітальний ремонт доріг з використанням доменного шлаку — 6591,5 тис. грн. ( вул. Партизанська, вул. Соборності, вул. 8-го Березня, вул. Осєтрова, вул. Гоголя, вул. П. Осипенко, вул. Л. Українки, вул. 417-ї Срілкової дивізії, вул. Мічуріна, вул. Є. Патона, вул. Степова, вул. Абрикосова, вул. Таврійська, вул. Сонячна, вул. Квіткова, вул. І. Сірка, вул. Слобідська, вул. Таванська, пров. Свободний, пров. Південний);
- капітальний ремонт з використанням асфальтобетону — 7902,4 тис. грн. (вул. Пушкіна, вул. Панкеєвська, вул. Мелітопольська, вул. Соборності, вул. М. Жука, вул. А. Солов'яненка, вул. Спендіарова, вул. В. Хоменка);
- капітальний ремонт тротуарів — 1396,0 тис. грн. (прос. Європейський, вул. І. Золіна, вул. Мелітопольська, вул. Велика Куликовська, жил масив Сєтлово).
Реконструкція:
- площі перед ДК ім. Фрунзе — 3138,2 тис. грн.;
- площі перед МПК “Меліоратор” - 9000,0 тис. грн.;
- площі біля магазину “Платан” - 6000,0 тис. грн.
Ямковий ремонт доріг і тротуарів — 900,0 тис. грн.
Грейдування доріг по місту — 100,0 тис. грн.
Потреба на виконання робіт — 35028,1 тис. грн. : в т. ч.
 - 2341,9 тис. грн. Капітальний ремонт доріг і тротуарів. (Бюджет розвитку);
- 141,4 тис. грн. Розробка робочого проекту реконструкції вул. Першотравнева (від прос. Будівельників до пров. Виноградний) —  (Бюджет розвитку)
- 32686,2 тис. грн. Бюджет розвитку за умови надходження коштів
	Протягом року
	Забезпечення безпеки руху та якості перевезень пасажирів і вантажів на дорогах місцевого значення
	КП “Комунальне транспортне підприємство”

	Вдосконалення системи дорожнього руху, підви- щення експлуатаційних показників та безпеки дорожнього руху  на вуличній мережі міста
	- Утримання світлофорів —
35,0 тис.грн;
- Придбання та встановлення дорожніх знаків 40,0 тис.грн.;
- Розробка схеми організації дорожнього руху по місту — 250,0 тис.грн. (Міський бюджет - за рахунок надходження коштів)
Нанесення дорожніх переходів по вулицях міста -50,0 тис.грн.
	Протягом року
	Забезпечення безпеки руху та якості перевезень пасажирів і вантажів на дорогах місцевого значення
	КП “Комунальне транспортне підприємство”

	Операційна ціль. Розвиток підприємництва та інфраструктури його підтримки

	Дерегуляція підприємницької діяльності
	Дотримання вимог Закону України “Про засади державної регуляторної політики в сфері господарської діяльності”
	Впродовж року
	Збільшення кількості суб’єктів підприємницької діяльності, зменшення рівня корупції, підвищення конкурентоспроможності та інвестиційної привабливості міста
	Відділи та управління Каховської міської ради

	
	Здійснення систематичного контролю щодо недопущення прийняття економічно недоцільних та неефективних регуляторних актів
	Постійно
	
	

	
	Інформаційне наповнення розділу „Регуляторна діяльність” на Веб-сайті міста та електронного реєстру регуляторних актів і забезпечення доступу до них підприємців.
	Постійно
	
	

	
	Вдосконалення нормативно-правового регулювання у сфері підприємництва системи відносин між органами виконавчої влади і бізнес-середовищем. Проведення семінарів-тренінгів з аналізу регуляторного впливу (АРВ) та М-тесту, що сприятиме спільній розробці АРВ та Проектів міського значення для поліпшення бізнес-клімату.
	Протягом року
	Спільна розробка аналізу регуляторного впливу (АРВ) та Проектів міського значення для поліпшення бізнес-клімату 
	

	Надання адміністративних  послуг
	Забезпечення ефективного функціонування Центру надання адміністративних послуг
	Протягом року
	Сприяння розвитку малого і середнього підприємництва.
Зменшення рівня корупції, підвищення конкурентоспроможності та інвестиційної привабливості міста
	Центр надання адміністративних послуг
Суб'єкти надання адміністративних послуг

	
	Організація надання адміністративних послуг у найкоротший строк та за мінімальної кількості відвідувань суб’єктів звернень
	Протягом року
	
	

	
	Внесення змін та доповнень до Переліку адміністративних послуг, які надаються через Центр надання адміністративних послуг
	Протягом року
	
	

	
	Розширення переліку адміністративних послуг, що надаються в електронному вигляді
	Протягом року
	
	

	Надання адміністративних  послуг
	Оснащення Центру надання адміністративних послуг програмно-технічними комплексами для прийняття документів для оформлення паспорта громадянина України та паспорта громадянина України для виїзду за кордон для підключення до Єдиного державного демографічного реєстру (ЄДДР) (за наявності фінансування).
	Протягом року
	Збільшення кількості надання адміністративних послуг.
Зменшення рівня корупції, підвищення якості надання адміністративних послуг.
	Центр надання адміністративних послуг


	Електронна взаємодія органів державної та виконавчої влади
	Підключення адміністраторів Центру надання адміністративних послуг Каховської міської ради та суб’єктів надання адміністративних послуг до Регіонального веб-порталу адміністративних послуг Херсонської області та придбання іменних ліцензій.
	Протягом року
	Підвищення прозорості, публічності та оптимізації роботи органів місцевого
самоврядування за рахунок використання інформаційно
- комунікаційних технологій.

	Центр надання адміністративних послуг
Суб'єкти надання адміністративних послуг

	Ресурсна та інформаційна підтримка розвитку малого підприємництва
	Постійне оновлення бази даних незадіяних приміщень комунальної власності та постійний доступ суб’єктів підприємництва до інформації щодо комунального майна, яке пропонується для продажу або передачі в оренду
	Постійно
	Сприяння розвитку малого і середнього підприємництва
	Відділ економіки, комунального майна та землі 

	
	Періодична актуалізація сторінок на офіційному сайті територіальної громади міста:
- Регуляторна діяльність;
- Економіка та бізнес; 
- Центр надання адміністративних послуг.
	Постійно
	
	Відділи та управління Каховської міської ради


	
	Проведення заходів до Дня підприємця з відзначенням кращих суб’єктів підприємницької діяльності міста
	Вересень-
жовтень
	
	Відділ економіки, комунального майна та землі 

	Операційна ціль. Управління об’єктами комунальної власності територіальної громади міста

	Ефективне використання майна, що належить до власності територіальної громади міста
	Приведення у відповідність з вимога- ми чинного законодавства положень, статутів комунальних підприємств, установ, організацій
	Постійно
	Забезпечення ефективної беззбиткової роботи комунальних підприємств, збільшення надходжень до бюджету
	Відділ економіки, комунального майна та землі 

	
	Оформлення прав власності на об’єкти нерухомості, здійснення заходів щодо оформлення прав на користування земельними ділянками
	Постійно
	
	Відділ економіки, комунального майна та землі 

	
	Пошук інвесторів для подальшого підвищення ефективності використання комунального майна
	Постійно
	
	Відділ економіки, комунального майна та землі 

	
	Перегляд орендних ставок за використання нерухомого майна комунальної власності територіальних громад міста з урахуванням ринкових показників орендної плати
	Впродовж року
	
	Відділ економіки, комунального майна та землі 

	
	Здійснення постійного контролю за виконанням умов договорів купівлі- продажу майна і земельних ділянок, оренди майна
	Постійно
	
	Відділ економіки, комунального майна та землі 

	
	Оновлення електронного реєстру нерухомого комунального майна в розрізі балансоутримувачів, реєстру земельних ділянок комунальної власності щодо яких отримано державні акти
	Впродовж року
	
	Відділ економіки, комунального майна та землі 

	Стратегічна ціль. Земельні ресурси. Розвиток земельних відносин та землекористування

	Операційна ціль. Розвиток ринку землі

	Активізація ринку земель, забезпечення вільного ринкового обігу землі
	Забезпечення прозорості функціонування ринку земель
	Протягом року
	Витрати на проведення експерно-грошової оцінки земельних ділянок, які підлягають продажу — 50,0 тис. грн. Бюджет розвитку
	Відділ економіки, комунального майна та землі 

	Стратегічна ціль. Людський розвиток, підвищення якості життя населення

	Операційна ціль. Підвищення рівня життя населення та задоволення потреб громадян

	Продовження роботи, спрямованої на погашення наявної заборгованості із виплати заробітної плати та недопущення її зростання в подальшому на підприємствах державної, комунальної форми власності та приватного сектору економіки
	Забезпечення участі підприємств у реалізації інвестиційних проектів для отримання додаткових фінансових ресурсів, зокрема на погашення заборгованості із заробітної плати та недопущення її у подальшому. 
Заслуховувати звіти керівників підприємств-боржників на засіданнях виконкому міської ради, фінансових комісіях з питань погашення заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат та здійснення постійного контролю за виконанням їх рекомендацій
	Протягом року
	Погашення 
заборгованості в повному обсязі та недопущення її появи в подальшому
	Управління праці та соціального захисту населення, підприємства та організації міста 

	Забезпечення державних гарантій щодо оплати праці
	Здійснення контролю за дотриманням вимог законодавства про працю та зайнятість, у тому числі в разі звільнення працівників, з метою забезпечення реалізації їх прав та гарантій
	Протягом року
	Збереження кадрового потенціалу підприємств, установ, організацій міста
	Управління праці та соціального захисту населення

	Створення нових робочих місць та підвищення їх якості
	Проведення рейдів робочих груп з питань легалізації оплати праці та зайнятості населення
	Протягом року
	Збільшення кількості  новостворених робочих місць 
	Управління праці та соціального захисту населення,
Каховський міськрайцентр зайнятості

	Зниження дисбалансу між попитом і пропозиціями професійно-кваліфікаційного складу робочої сили
	Здійснення професійної підготовки, перепідготовки, підвищення кваліфікації безробітного та зайнятого населення, враховуючи поточну і перспективну потребу ринку праці, з метою їх працевлаштування
	Протягом року
	Стабілізація рівня безробіття у віці  15-70 років 
	Управління праці та соціального захисту населення, 
Каховський міськрайцентр зайнятості

	Поліпшення соціально- побутових умов малозабезпечених  верств населення, ветеранів
	Надання матеріальної допомоги  малозабезпеченим верствам населення
	Протягом року
	Підвищення рівня життя різним  верствам населення
	Управління праці та соціального захисту населення

	
	Здійснення фінансової підтримки  громадським організаціям
	Протягом року
	
	

	Реалізація соціальної політики держави, спрямованої на подолання та запобігання бідності

	Удосконалення надання адресної грошової допомоги та соціальних послуг
	Підтримка сімей, які з поважних або незалежних від них причин мають середньомісячний сукупний дохід нижчий від рівня прожиткового мінімуму для сім'ї
	Протягом року
	Підвищення рівня життєзабезпечення громадян
	Управління праці та соціального захисту населення

	
	Надання матеріальної допомоги та пільг на житлово-комунальні послуги в межах соціальних нормативів сім’ям військовослужбовців, які приймають участь в антитерористичній операції
	Протягом року
	Підвищення рівня життєзабезпечення громадян
	Управління праці та соціального захисту населення

	
	Здійснення заходів щодо захисту прав дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей- інвалідів, запобігання та подолання дитячої бездоглядності і безпритульності та соціального сирітства.
	Протягом року
	Забезпечення захисту прав дітей, підвищення рівня життя
	Відділ у справах дітей

	
	Забезпечення досягнення рівня показника співвідношення чисельності осіб, які перебувають у складних життєвих обставинах і потребують соціальних послуг, та чисельності осіб, охоплених наданням соціальних послуг, не менше як на 80%
	Протягом року
	Підвищення рівня життєзабезпечення громадян
	Міський центр соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді

	
	Забезпечення якості та доступності соціальних послуг, раннього виявлення, обліку та соціального супроводу осіб, які перебувають у складних життєвих обставинах
	Протягом року
	Підвищення рівня життєзабезпечення громадян
	Міський центр соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді

	Операційна ціль. Розвиток освіти, культури і духовності

	Створення умов для здобуття дошкільної освіти
	Організація соціально — педагогічного патронату дітей дошкільного віку
	Протягом року
	Показник охоплення дітей дошкільного віку не менше 99,8% у цілому, дітей п'ятиричного віку – 100%
	Відділ освіти міської ради

	Забезпечення навчально-виховного процесу засобами ІКТ на рівні показника 15 учнів на 1 комп'ютер
	Здійснити ревізію комп'ютерної техніки в закладах освіти
	Протягом року
	Придбання комп'ютерної техніки
	Відділ освіти міської ради

	Забезпечення сучасним обладнанням навчальних кабінетів природничо - математичного циклу 
	Проведення моніторингу щодо вивчення потреб закладів освіти у навчальних кабінетах природничо - математичного циклу
	Протягом року
	Придбання сучасного обладнання для навчального кабінету природничо - математичного циклу
	Відділ освіти міської ради

	Зміцнення та оновлення матеріально-технічної бази закладів освіти
	Проведення поточних, капітальних ремонтів та реконструкцій інженерно- технічних об’єктів закладів освіти

	Протягом року
	Покращення стану матеріально-технічної бази закладів освіти, створення якісних умов для надання освітніх послуг
	Відділ освіти міської ради

	
	Проведення технічної інвентаризації 6 захисних споруд цивільної оборони 9,45 тис.грн. (за умови надходження коштів — міський бюджет)
	Протягом року
	Поліпшення техногенної безпеки у місті
	Відділ освіти міської ради

	
	Підвищення енергоефективності закладів освіти міста
	Протягом року
	Капітальний ремонт будівель ЗОШ зі встановленням металопластикових вікон — 5862,0 тис. грн. Бюджет розвитку
Капітальний ремонт системи опалення ЗОШ №6 — 570,0 тис. грн. Бюджет розвитку
	Відділ освіти міської ради

	Забезпечення харчуванням в навчальних закладах освіти
	Забезпечити учнів 1-4 класів загальноосвітніх навчальних закладів харчуванням за рахунок коштів міського бюджету
Забезпечити вихованців дошкільних навчальних закладів міста харчуванням з розрахунку вартості харчування: 
- 60 % за рахунок батьківської плати;
- 40 % за рахунок міського бюджету.
	Протягом року
	Показник охоплення дітей навчальних закладів освіти харчуванням – 100%
	Відділ освіти міської ради

	Забезпечення підтримки та розвитку усіх видів аматорського мистецтва, збереження національних традицій та звичаїв
	Забезпечення функціонування аматорських колективів, їх розвиток та участь у фестивалях та конкурсах різних рівнів
	Протягом року
	Популяризація народного мистецтва. Збереження та розвиток народних традицій та звичаїв
	Відділ культури міської ради

	
	Підтримка діяльності майстрів народного мистецтва. Організація та проведення культурно-мистецьких заходів декоративно-ужиткового напрямку. Реалізація творчих проектів та програм, майстер-класів. Створення патріотичної сувенірної продукції
	Протягом року
	Створення сприятливих умов для діяльності майстрів народного мистецтва. Залучення народних майстрів до заходів декоративно-ужиткового напрямку.   Започаткування нових проектів, програм 
	Відділ культури міської ради

	
	Підтримка колективів, що популяризують народну культуру, звичаї та традиції (хореографічних, фольклорних, художніх)
	Протягом року
	Участь колективів у культурно-мистецьких заходах національного спрямування. Створення сприятливих умов для розвитку та підтримки “народних” та “зразкових” аматорських колективів. 
	Відділ культури міської ради

	
	Співпраця та підтримка діяльності громадських організацій, культурних товариств, об`єднань
	Протягом року
	Забезпечення спільних заходів з громадськими організаціями та об`єднаннями, започаткування створення нових культурних товариств та їх підтримка
	Відділ культури міської ради

	Оновлення та покращення матеріально-технічної бази закладів культури міста

	Проведення поточних, капітальних ремонтів та реконструкцій закладів культури
	Протягом року
	Покращення стану матеріально-технічної бази закладів культури, створення сприятливих умов для організації культурно-освітньої діяльності
	Відділ культури міської ради

	
	Проведення капітального ремонту механічного обладнання сценічного комплексу МПК “Меліоратор” (за умови надходження коштів — міський бюджет)
Придбання звукопідсилюючого та музичного обладнання для організації культурно-мистецьких заходів в місті та на базі МПК “Меліоратор” - 380,8 тис. грн. Бюджет розвитку.
	Протягом року
	Забезпечення виконання заходів з безпеки життєдіяльності, безпечного використання технічного обладнання сценічного комплексу
	Відділ культури міської ради

	Забезпечення доступності послуг закладів культури для різних категорій населення
	Збереження та розвиток мережі творчих об`єднань (клубних формувань) для різних категорій населення та контингенту учнів закладів культури
	Протягом року
	Залучення різновікових категорій населення до участі у клубних формуваннях та збереження сталого контингенту учнів КШМ

	Відділ культури міської ради

	
	Залучення дітей „групи ризику” до занять у гуртках і секціях.
	Протягом року
	
	Відділ у у справах дітей

	
	Забезпечення гастрольної діяльності  аматорських та професійних колективів у закладах культури міста 
	Протягом року
	Презентація кращих надбань культурних традицій. Реалізація творчого проекту “Зірки у Каховці”
	Відділ культури міської ради

	
	Організація виставкової діяльності, оновлення експозицій та проведення концертних програм у закладах культури міста для різновікових категорій населення
	Протягом року
	Організація та проведення виставок, ярмарок, фото-виставок, презентацій, концертних програм
	Відділ культури міської ради

	
	Забезпечення користування мешканцям  міста послугами бібліотечних фондів Каховської районної об'єднаної бібліотеки ім. Братана 
	Протягом року
	Надання іншої субвенції до бюджету Каховського району на співфінансування Каховської районної об'єднаної бібліотеки ім. Братана — 360,0 тис. грн. Міський бюджет
	Фінансове управління Каховської міської ради

	Організація та проведення культурно-мистецьких заходів
	Проведення міських, обласних, регіональних, всеукраїнських, міжнародних фестивалів, свят, гала - концертів, конкурсів, флеш-мобів, виставок, ярмарок у місті
	Протягом року
	Популяризація інноваційних форм культурно-мистецьких заходів, розвиток фестивального руху, реалізація творчих проектів
	Відділ культури міської ради

	
	Проведення мистецьких та просвітницьких заходів присвячених знаменним, пам`ятним датам та ювілейним подіям

	Протягом року
	Просвітницька, патріотична робота серед населення. Відзначення знаменних та ювілейних дат. Відродження національних народних традицій
	Відділ культури міської ради

	
	Організація та проведення культурно-мистецьких заходів для учасників АТО, їх дітей та переселених з окупованих територій
	Протягом року
	Організація заходів в рамках проекту культурної інтеграції. Залучення осіб переселених з окупованих територій до культурно-мистецького життя, патріотичне виховання
	Відділ культури міської ради

	
	Налагодження культурно-мистецького співробітництва з регіонами України та зарубіжжя
	Протягом року
	Організація та проведення  міжрегіональних заходів, обмін досвідом та організація різних видів творчої діяльності
	Відділ культури міської ради

	Операційна ціль. Розвиток молодіжного руху

	Залучення молоді до активного громадсько-політичного життя та процесів державотворення
	Участь активістів молодіжного руху в проведенні засідань міської ради з питань молодіжної політики.
Проведення “круглих столів”, семінарів, тренінгів з активістами молодіжного руху.
	Протягом року
	Вирішення молодіжних проблем через реалізацію молодіжних програм. Знайомство молоді міста з роботою органів місцевого самоврядування, соціальних служб міста.
	Відділ у справах молоді та спорту, відділ освіти, відділ у справах дітей, відділ культури

	
	Проведення практики членів учнівського міського парламенту старшокласників на базі відділів міської ради. 
	Протягом року
	
	

	
	Проведення міського конкурсу соціальних проектів та програм з молодіжних проблем серед міських молодіжних організацій та сприяти їх реалізації. 
	Протягом року
	
	

	
	Проведення флеш-мобів, квест-ігор, вуличних акцій тощо.
	Протягом року
	
	

	
	Проведення Днів права в загальноосвітніх закладах міста щодо профілактики правопорушень, захисту суспільної моралі та здорового способу життя серед дітей, недопущення порушень прав дитини.
	Протягом року
	
	

	Відпочинок та дозвілля молоді
	Проведення молодіжних  інтелектуальних заходів - фестивалів, КВН, дебатів, конкурсів ерудитів, семінарів, тренінгів тощо.
	Протягом року
	Вирішення молодіжних питань пов'язаних з відпочинком та дозвіллям молоді міста

	Відділ у справах молоді та спорту, відділ освіти, відділ культури

	
	Проведення мотофестивалю “Тачанка 2017”.
	липень
	
	

	Підтримка активістів молодіжного та волонтерського руху міста
	Призначення стипендій Каховської міської ради для обдарованої молоді.
	Протягом року
	Стимулювання активістів молодіжного руху
	

	Військово-патріотичне виховання молоді
	Участь в військово-патріотичних акціях, конференціях, спартакіадах, мандрівках, екскурсіях, змаганнях, фестивалях, флеш-мобах, таборуваннях, квестових іграх, фотовиставках, байкерських заходів тощо.
	Протягом року
	Розвиток різноманітних напрямків сфери патріотичного виховання в молодіжному русі міста. Виховання патріотів, захисників держави, краю, міста. Пошук нових форм патріотичного виховання молоді.
	Відділ у справах молоді та спорту, відділ освіти, відділ культури, відділ у справах дітей

	
	Проводити патріотичні свята, урочистості, засідання, фестивалі тощо з залученням дитячих козачих та громадських козацьких організацій.
	Протягом року
	
	

	Інтеграція молодіжного руху міста до європейських та світових молодіжних структур 
	Налагоджування зв’язків ММГО з молодіжними об’єднаннями інших країн (обмін інформації через Інтернет, туристичний взаємообмін молодіжних груп, участь в культурно-мистецьких та спортивних молодіжних заходах, організацію заходів до Дня Європи тощо)
	Протягом року
	Більш тісний контакт молоді міста з їх однолітками з Європейських країн
	Відділ у справах молоді та спорту, відділ освіти, відділ культури

	Операційна ціль. Захист прав дітей

	Забезпечення соціальним житлом 
	Забезпечення дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування , а також осіб з їх числа, які не мають власного житла, впорядкованим соціальним житлом
	Протягом року
	Придбанння житла для дітей сиріт – 600,0 тис. грн – Бюджет розвитку
	Відділ у справах дітей

	Профілактична робота з метою недопущення порушення прав дітей
	Робота з неповнолітніми мешканцями міста, які вчинили злочини.
	Протягом року
	Зменшення рівня злочинноості, правопорушень, вживання алкогольних та наркотичних речовин серед неповнолітніх. Підвищення рівня правової свідомості батьків та їх ставлення до виконання батьківсбьких обовязків
	Відділ у справах дітей

	
	Профілактична робота з батьками, які ухиляються від виконання своїх  батьківських обов’язків.
	Протягом року
	
	

	
	Щоквартальні звірки з наркологічним відділенням Каховської ЦРЛ щодо своєчасного виявлення, постановки на облік і профілактичної роботи з неповнолітніми, схильними до зловживання алкоголю та вживання наркотичних та психотропних засобів у немедичних цілях.
	Протягом року
	
	

	
	Організація культурно-масових заходів для дітей, що перебувають в складних життєвих обставинах. 
	Протягом року
	
	

	
	Впровадження в дію системи патронату над дітьми, що опинились в складних життєвих обставинах — 5,0 тис. грн.
	Протягом року
	Забезпечення утримання та виховання дітей, які перебувають у складних життєвих обставинах
	

	Попередження дитячої бездоглядності та безпритульності
	Проведення рейдів “Діти вулиці”, “Підліток”, “Вокзал”, “Ринок».
	Протягом року
	
	

	Просвітницька робота в сфері захисту прав дітей 
	Виготовлення банерів з нагоди Дня захисту дітей, Дня усиновлення, Дня сім'ї, Дня Миколая, в рамках акції “16 днів проти насилля” - 1,0 тис. грн
	Протягом року
	Підвищення рівня значущості серед мешканців міста сімейних форм виховання
	

	
	Виготовлення та розповсюдження  інформаційно-просвітницьких матеріалів (плакати, листівки, буклети) на теми захисту прав дітей , відповідального батьківства, попередження правопорушень, паління , вживання алкоголю та наркотичних речовин, інших негативних явищ серед дітей та юнацтва — 6,0 тис. грн.
	Протягом року
	
	

	Операційна ціль. Забезпечення фізичного оздоровлення населення

	Забезпечення розвитку олімпійських, паралімпійських та неолімпійських видів спорту шляхом підтримки дитячого, дитячо-юнацького, резервного спорту, спорту вищих досягнень, спорту інвалідів і спорту ветеранів.
	Організація та проведення навчально-тренувальних зборів та спортивно-масових заходів (змагань), участь спортсменів та збірних команд міста в змаганнях різних рівнів 
	Протягом року
	Підвищення результативності виступів спортсменів міста.
Підвищення рівня охоплення громадян фізкультурно-оздоровчою та спортивно-масовою роботою, зменшення розповсюдження наркоманії, алкоголізму, тютюнопаління
	Відділ у справах молоді та спорту, відділ освіти

	Організація реабілітаційної роботи серед інвалідів засобами фізичної культури та спорту.
	Організація та проведення навчально-тренувальних зборів, фізкультурно-оздоровчих та спортивно-масових заходів (змагань) з інвалідного спорту, участь спортсменів-інвалідів міста в змаганнях різних рівнів
	Протягом року
	Реабілітація громадян з обмеженими функціональними можливостями засобами фізичної культури і спорту, адаптація у суспільстві, підвищення результативності виступів спортсменів-інвалідів міста
	Відділ у справах молоді та спорту, відділ освіти, Каховська філія регіонального центру “Інваспорт”

	Створення в місті сприятливих умов для розвитку фізичної культури і спорту серед різних верств населення, сприянню більш широкому залученню населення, особливо дітей та підлітків, до занять фізичною культурою та спортом
Збереження, ремонт і модернізація існуючих фізкультурно-спортивних споруд та облаштування нових.
	Утримання спорткомбінату “Олімпійський” відділу у справах молоді та спорту. 
Недопущення закриття, продажу або перепрофілювання фізкультурно-спортивних об'єктів.
Капітальний ремонт (реконструкція) спортивного залу с/к “Олімпійський” (у т.ч. проведення технічного обстеження будівлі, виготовлення проектно-кошторисної документації)- 100,0 тис. грн. за умови надходження коштів Бюджет розвитку.
Придбання відеопроектору — 11,0 тис. грн. Бюджет розвитку.
Капітальний ремонт спортивних майданчиків с/к “Олімпійський”
— 725,0 тис. грн. Бюджет розвитку
Капітальний ремонт прибудинкових спортивних майданчиків (пр. Європейський, 18, вул. Мелітопольська, 190).

Проведення реконструкції зовнішніх та внутрішніх мереж для інженерного забезпечення електропостачання струмоприймачів с/к “Олімпійський”. (за умови надходження коштів- міський бюджет розвитку).
Капітальний ремонт спортивного залу Каховського КЗ «ДЮСШ» Каховської міської ради.
Реконструкція учбового пункту човнової станції КЗ «ДЮСШ» Каховської міської ради (м. Каховка, пр. Ливарний, 1 б).


	Протягом року
	Підвищення рівня охоплення громадян фізкультурно-оздоровчою та спортивно-масовою роботою, зменшення розповсюдження наркоманії, алкоголізму, тютюнопаління
Створення належних умов для фізкультурно - оздоровчих занять, розвитку спорту вищих досягнень
	Відділ у справах молоді та спорту, відділ освіти

	Створення умов для морального та матеріального заохочення спортсменів, стимулювання їх до досягнення високих спортивних результатів


	Виплата персональних стипендій міської ради обдарованим спортсменам міста.
	Протягом року
	Стимулювання спортсменів за досягнення високих спортивних результатів
	Відділ у справах молоді та спорту

	Операційна ціль. Розвиток туристично - рекреаційного комплексу та охорона культурної спадщини

	Розвиток туристичної інфраструктури міста
	Проведення інвентаризації ресурсів привабливих для використання у сфері туризму, оновлення реєстру туристичної інфраструктури міста
	Протягом року
	Актуалізація туристичного потенціалу міста. Моніторинг туристичних об'єктів
	Відділ економіки, комунального майна та землі, відділ містобудування та архітектури

	
	Створення технологічних карт туристичних маршрутів
	Протягом року
	Підвищення якості туристичних послуг. Розробка нових туристичних маршрутів
	Відділ економіки, комунального майна та землі 

	Популяризація туристично-рекреаційного потенціалу міста

	Участь у туристичних, виставкових та презентаційних заходах
	Протягом року 
	Популяризація туристичних та культурно-мистецьких можливостей міста. Розширення туристичного та інформаційного простору
	Відділ економіки, комунального майна та землі 

	
	Виготовлення та друк рекламно-інформаційних, поліграфічних матеріалів, сувенірів, білбордів про туристичний та культурно-мистецький потенціал 
	Протягом року
	
	Відділ економіки, комунального майна та землі 

	
	Просування бренду міста Каховка в інтернет-просторі
	Протягом року
	
	Відділ економіки, комунального майна та землі 

	Охорона та збереження об`єктів культурної спадщини

	Контроль за станом пам'яток, збереженням і використанням об'єктів культурної спадщини із залученням ресурсів органів місцевого самоврядування
	Протягом року
	Забезпечення збереження об'єктів культурної спадщини та їх використання
	Відділ культури міської ради

	
	Проведення моніторингу сучасного стану об'єктів культурної спадщини
	Протягом року
	Якісний контроль за станом об'єктів культурної спадщини
	Відділ культури міської ради

	
	Реалізація проектів орієнтованих на створення нових малих архітектурних форм, пам`ятників із залученням громадських організацій міста
	Протягом року
	Створення творчих проектів та програм направлених на розвиток туристичної інфраструктури міста 
	Відділ культури міської ради

	Проведення ремонтно-реставраційних робіт пам`яток та об`єктів культурної спадщини
	Упорядкування памятників та памятних знаків. Благоустій прилеглої території до об`єктів культурної спадщини
	Протягом року
	Збереження пам'яток та об'єктів культурної спадщини. Покращення естетичного вигляду міста.
	Відділ культури міської ради

	Операційна ціль. Розвиток будівництва. Сприяння вирішенню житлової проблеми

	Оновлення містобудівної документації
	Розвиток Служби містобудівного кадастру у складі  відділу містобудування та архітектури для ведення містобудівного кадастру м. Каховки на 2017-2018 роки
	Протягом року
	Придбання комп'ютерної техніки та мультифункціонального пристрою — 25,0 тис. грн. Бюджет розвитку
	Відділ містобудування та архітектури

	Розв’язання житлової проблеми населення шляхом подальшого впровадження будівництва доступного житла, створення сприятливих умов для молодіжного житлового будівництва
	Будівництво доступного житла 
(І та ΙΙ черга 80-квартирного житлового будинку по пр. Будівельників, 18) 
Залучення коштів інвесторів для фінансування такого будівництва,  спрямування з державного та місцевих бюджетів коштів на реалізацію соціальних програм щодо молоді -  індивідуальних забудовників
	Впродовж року
	Поліпшення житлових умов громадян, які їх потребують
	Відділ містобудування та архітектури
ПП «Південна будівельна група «Дніпро»

	
	Реалізація інвестиційного проекту індивідуальна котеджна забудова (IV черга)
	Впродовж року
	Забудова земельної ділянки площею 2,9 га по пр.Будівельників індивідуальними котеджними будинками
	Переможець аукціону

	Виділення земельних ділянок для учасників АТО та переміщених осіб
	Розробка проекту змін детального плану території V черги житлового масиву Свєтлово під індивідуальну садибну житлову забудову учасникам АТО та мобілізованим за рахунок земель запасу — 200 тис.грн. (Міський бюджет - за умови надходження коштів)

	Протягом року
	Забудова земельної ділянки орієнтовною площею 40 га індивідуальними садибними забудовами. Поліпшення житлових умов учасників АТО та переміщених осіб.
	Відділ містобудування та архітектури


	Завдання
	Зміст заходу
	Термін виконання 
	Очікувані результати
	Обсяг фінансування
Джерела фінансування
	Відповідальні виконавці

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Стратегічна ціль. Розвиток інфраструктури життєзабезпечення

	Операційна ціль. Реформування житлово-комунального господарства. Водозабезпечення. 
Впровадження ресурсо - й енергозберігаючих технологій

	Водопостачання і водовідведення
	Розробка норм питного водопостачання для м. Каховки.
	Протягом року
	Забезпечення економного споживання води та покращення її якості
	48,0 тис.грн. 
(за умови надход- ження коштів)
Бюджет розвитку
	КВУ «Каховський водоканал»

	
	Придбання трасошукача RD 2000 Super C.A.T.+ генератор.
	Протягом року
	
	82,4 тис грн
(за умови надход- ження коштів)
Бюджет розвитку
	КВУ «Каховський водоканал»

	
	Будівництво артезіанської свердловини у східній частині міста.
	Протягом року
	
	584,0 тис.грн. 
(за умови надходження коштів)
Бюджет розвитку
	КВУ «Каховський водоканал»

	
	Заміна водопровідної та каналізаційної мережі на прилеглій території БК ім. Фрунзе.
	Протягом року 
	
	27,2 тис.грн. 
(за умови надходження коштів)
Бюджет розвитку
	КВУ «Каховський водоканал»

	
	Заміна каналізаційної мережі біля БК ім. Фрунзе.
	Протягом року 
	
	27,5 тис.грн.
(за умови надходження коштів)
Бюджет розвитку
	КВУ «Каховський водоканал»

	
	Придбання транспортного засобу.
	Протягом року 
	
	750,0 тис.грн. 
(за умови надход- ження коштів)
Бюджет розвитку
	КВУ «Каховський водоканал»

	Потреба на виконання заходів по водопостачанню та водовідведенню Бюджет розвитку (за умови надходження коштів) тис.грн.
	1519,1
	

	Теплопостачання 
	Капітальний ремонт тепломережі по вул. О. Гончара (протяжність 380 м в двохтрубному вимірі) на попередньо ізольовані
	Протягом року
	Збільшується строк експлуатації внаслідок запобігання зовнішньої корозії трубопроводів та дає економію газу
	1042,0 тис.грн 
Бюджет розвитку
(за умови надходження коштів)
	КПТМ «Каховтеплокомуненерго»

	
	В зв’язу з реконструкцією площі біля РБК необхідно провести заміну тепломережі на попередньо ізольовану на перехресті вул. Соборності та вул. В.Куликовська (протяжність 70 м в двохтрубному вимірі)
	Протягом року
	Збільшується строк експлуатації внаслідок запобігання зовнішньої корозії трубопроводів та дає економію газу
	336,0 тис.грн 
Бюджет розвитку
(за умови надходження коштів)
	КПТМ «Каховтеплокомуненерго»

	Разом на виконання заходів по теплопостачанню, тис.грн. Бюджет розвитку (за умови надходження коштів) 
	1378,0
	

	Вуличне освітлення міста
	Виготовлення проектної документації та реконструкція ліній вуличного освітлення 
	Протягом року
	Покращення умов проживання мешканців міста
	100,0 тис.грн.
Бюджет розвитку
1644,9тис.грн.
Бюджет розвитку
(за умови надходження коштів)
	КП «КТП»

	Потреба на виконання заходів по забезпеченню вуличного освітлення міста 
100,0 тис.грн. Бюджет розвитку
1644,9 тис. грн.Бюджет розвитку (за умови надходження коштів) тис.грн.
	1744,9
	

	Утримання житлових будинків і прибудинкових територій
	Капітальний ремонт внутрішньобудинкових мереж  будинків по вул. Панкеєвській, 3, М.Жука (Свердлова), 34
	Протягом року
	Збереження житлового фонду міста, покращення умов проживання мешканців будинків 
	240,0 тис.грн.
Бюджет розвитку
(за умови надходження коштів)
	КП «ККК»

	
	Капітальний ремонт фасаду будинку по вул. В.Куликовській, 101.
	Протягом року
	
	295,0 тис.грн.
Бюджет розвитку
(за умови надходження коштів)
	КП «ККК»

	
	Капітальний ремонт внутрішньобудинкових електромереж будинків по вул. Першотравневій, 30, Набережній, 21.
	Протягом року
	
	437,0 тис. грн.
Бюджет розвитку
(за умови надходження коштів)
	КП «ККК»

	
	Капітальний ремонт покрівель житлових будинків по вул. В.Куликовській № 101 та № 121, Ентузіастів, 1, Освіти, 5, Пушкіна, 116, пр. Європейському, 22.
	Протягом року
	
	3425,8 тис.грн.
Бюджет розвитку
(за умови надходження коштів)
	КП «ККК»

	
	Капітальний ремонт внутрішньо-квартальних проїзних доріг (вул. Набережна № 7 та № 9, вул. Соборності № 13 та № 13а)
	Протягом року
	Поліпшення технічного стану вулично-дорожньої мережі міста. 
 Підвищення рівня благоустрою міста
	282,5 тис.грн.
Бюджет розвитку 
(за умови надходження коштів)
	КП «ККК»

	
	Капітальний ремонт ліфтів житлових будинків (пр. Європейський (Ворошилова), 28; пр Будівельників,6)
	Протягом року
	Забезпечення запобіганню виникнення аварійних ситуацій в ліфтовому господарстві
	66,6 тис. грн.
Бюджет розвитку 
(за умови надходження коштів)
	КП «ККК»

	
	Капітальний ремонт ліфтів житлових будинків ОСББ (вул. Першотравнева, 29 п.№ 1-5; вул. Панкеєвська (К.Лібкнехта), 128 п.№ 2,3,4,5,6,7; вул. Панкеєвська (К.Лібкнехта), 128 а п. № 3; пр. Будівельників, 18 п. № 3,4)
	Протягом року
	Забезпечення запобіганню виникнення аварійних ситуацій в ліфтовому господарстві
	349,6 тис. грн.
	КП «ККК»

	
	Експертне обстеження пасажирських ліфтів
	Протягом року
	Забезпечення запобіганню виникнення аварійних ситуацій в ліфтовому господарстві
	6,0 тис. грн
Бюджет розвитку 
(за умови надходження коштів)
	КП «ККК»

	
	Придбання механізмів для ефективної роботи (ліктьова автовежа — 3025,0 тис.грн.; автомобіль для аварійної служби А 21R 22-50 — 600,0 тис. грн.; трактор МТЗ-82 — 489,5 тис. грн.; висувна пожежна драбина ВПЛ — 30,0 тис. грн.; тример професійний — 28,0 тис. грн.; вітродуйка — 20,0 тис. грн.; відбійний молоток — 10,0 тис. грн.; перфоратор — 4,5 тис. грн.)
	
	Ефективне виконання робіт по обслуговуванню житлового фонду і прибудинкових територій
	4207,0 тис. грн. Бюджет розвитку 
(за умови надходження коштів)
	КП «ККК»

	Потреба на виконання заходів по утриманню житлових будинків і прибудинкових територій (за умови надходження коштів), тис.грн.
	8893,3
	

	Благоустрій та озеленення міста
	Витрати на утримання об'єктів благоустрою (оплата праці озеленювачів, прибиральників, техніків- екологів та інші видатки); утримання монументу «Вічний вогонь»; витрати на оплату ПММ, матеріалів та запчастин; оплата за воду для поливу зелених насаджень; зовнішнє освітлення (оплата за електроенергію))
	Протягом року
	Покращення благоустрою та озеленення міста
	3500,0 тис.грн.
міський бюджет
590,4 тис.грн. 
міський бюджет (за умови надходження коштів)
	КП «КТП»

	
	Утримання міського кладовища (будівництво внутрішнього водопроводу, огородження кладовища, будівництво туалетів)
	Протягом року
	
	923,0 тис.грн.
Міський бюджет (за умови надходження коштів)
	КП "КТП"

	
	Придбання техніки:
бульдозер — 3000,0 тис.грн.,
пилосос парковий — 150,0 тис.грн.,
автовишка — 1700,0 тис.грн.,
катафалк — 1200,0 тис.грн.,
сміттєвоз з боковою загрузкою — 2850,0 тис.грн.,
	Протягом року
	
	8900,0 тис.грн.
Бюджет розвитку (за умови надходження коштів)
	КП "КТП"

	
	Реконструкція площі перед РБК ім.Фрунзе
	Протягом року
	Покращення благоустрою
	3128,2 тис.грн.
бюджет розвитку (за умови надходження коштів)
	

	Разом на виконання заходів по благоустрою та озелененню міста за рахунок міського бюджету, тис.грн.
Крім того, потреба на виконання заходів по благоустрою та озелененню міста:
                         - за рахунок бюджету розвитку (за умови надходження коштів), тис.грн.
                         - за рахунок міського бюджету (за умови надходження коштів), тис.грн.
	3500,0
12028,2
1513,4
	

	Дороги і тротуари 
	Проведення поточного ремонту асфальтобетонного покриття міських вулиць, грейдування доріг

	Протягом року
	Підтримання у належному стані існуючої мережі автомобільних доріг
	1500,0 тис.грн.
Міський бюджет
	КП "КТП"

	Разом на виконання заходів по утриманню, ремонту доріг і тротуарів міста за рахунок міського бюджету, тис.грн.
	1500,0
	

	Підтримка діяльності об'єднань співвласників багатоквартирних будинків
 
	Капітальний ремонт та реконструкція покрівель житлових будинків ОСББ 
(ОСББ "Велика Куликовська 92" – 500,0тис.грн., ОСББ "Ворошилова 5" – 38,1 тис.грн., ОСББ "Будівельників 10" – 19,3 тис.грн., ОСББ "Мелітопольська 188" – 204,3

тис.грн., ОСББ "Набережна, 3" – 234,6, ОСББ "Миру, 6" – 100,0 тис.грн., ОСББ "Першотравнева 29" – 135,7 тис.грн.) 
	Протягом 
року
	Покращення умов проживання мешканців будинків ОСББ

	1232,0 тис.грн.
Бюджет розвитку (за умови надходження коштів)
	ОСББ

	
	Капітальний ремонт асфальтобетонного покриття внутрішньо-квартальних доріг
 (ОСББ “Велика Куликовська 92” - 297,1 тис.грн., ОСББ “Мелітопольська 184”- 59,8 тис.грн., ОСББ “Комфорт 186” - 93,8 тис.грн., ОСББ “Мелітопольська 188” - 59,4 тис.грн., ОСББ “Мелітопольська 190” - 92,4 тис.грн.)
	Протягом року
	Поліпшення технічного стану вулично-дорожньої мережі міста. 
Підвищення рівня благоустрою міста
	602,5 тис.грн.
Бюджет розвитку
(за умови надходження коштів)
	ОСББ 

	Разом на виконання заходів по підтримці діяльності об'єднань співвласників багатоквартирних будинків (за умови надходження коштів), тис.грн.
	1834,5
	

	Операційна ціль. Охорона навколишнього природного середовища

	Поліпшення екологічного стану та зменшення техногенного навантаження на території м.Каховки
	Впровадження роздільної системи збирання ТПВ (придбання евроконтейнерів)
	Протягом року
	Покращення екологічного стану та зменшення техногенного навантаження
	111,6тис.грн.
Міський бюджет
6,4 тис.грн.
Міський бюджет  (за умови надходження коштів)
	КП «КТП»

	
	Придбання урн для сміття
	Протягом року
	
	20,0 тис.грн.
міський бюджет (за умови надходження коштів)
	КП «КТП»

	
	Насосне обладнання для очисних споруд
	Протягом року
	Покращення екологічного стану міста 
	100,0 тис.грн.
Міський бюджет

	КВУ "Каховський водоканал"

	Разом на виконання природоохоронних заходів, тис.грн.
в тому числі за рахунок: - міського бюджету
міський бюджет (за умови надходження коштів) 
	211,6
26,4
	


Заступник міського голови з питань 
діяльності виконавчих органів ради









І.М.Орєхов

                   Додаток 4



            
       до програми економічного, 
                                                                             соціального та культурного розвитку 
                                                   м. Каховка на 2017 рік
Перелік заходів, запланованих до виконання у 2017 році 
за рахунок коштів бюджету розвитку міста
	№
з/п
	Зміст заходу
	Сума 
коштів,
тис.грн.

	1
	2
	3

	1.
	Проектування вуличного освітлення
	100,0

	2.
	Придбання жила для дітей сиріт
	600,0

	3.
	Капітальний ремонт доріг та тротуарів
	2341,9

	4.
	Витрати на проведення експертно-грошової оцінки земельних ділянок, які підлягають продажу
	50,0

	5.
	Придбання копіювально-множувальної техніки та комп’ютерної техніки (програма «Розвиток архівної справи в місті у 2017-2019 роки»)
	27,0

	6.
	Придбання комп’ютерної техніки та мультифункціонального пристрою (програма «Розвиток Служби містобудівного кадастру у складі відділу містобудування та архітектури для ведення містобудівного кадастру м.Каховки на 2017-2018 роки»)
	25,0

	7.
	Капітальний ремонт будівель ЗОШ зі встановленням металопластикових вікон 
	5862,0

	8.
	Капітальний ремонт системи опалення ЗОШ №6 
	570,0

	9.
	Придбання відеопроектору для відділу у справах молоді та спорту
	11,0

	10.
	Капітальні видатки для С/К «Олімпійський»:
- придбання пристрію для захисту від блискавок- 8,0 тис.грн.; мотокоси - 17,0 тис.грн.; 
 - капітальний ремонт адмінбудівлі - 300,0 тис.грн.; 
 - капітальний ремонт спортивних майданчиків - 300,0 тис.грн.; 
 - виготовлення проектно-кошторисної документації на проведення капітального ремонту спортивної зали - 100,0 тис.грн.;
	725,0

	11.
	Придбання звукопідсилюючого та музичного обладнання для організації культурно-мистецьких заходів в місті та на базі МПК “Меліоратор”
	380,8

	12.
	Розробка робочого проекту реконструкції вул. Першотравнева (від прос. Будівельників до пров. Виноградний)
	141,4

	
	РАЗОМ
	10834,1


Заступник міського голови з питань 
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Додаток 5







до програми економічного, соціального







та культурного розвитку м. Каховка 







на 2017 рік
Перелік заходів щодо поліпшення умов життєзабезпечення населення 
м.Каховки на 2017 рік виконання яких передбачається 
за рахунок коштів міського бюджету
	
	
	Сума коштів, тис.грн.
	Джерела фінансування
	Виконавець
(замовник)
	

	1.
	Благоустрій та озеленення міста
	

	1.1.
	Витрати на утримання об'єктів благоустрою (оплата праці озеленювачів, прибиральників, техніків- екологів та інші видатки); утримання монументу «Вічний вогонь» (вартість газу); витрати на оплату ПММ, матеріалів та запчастин
	3500,0
	Міський бюджет
	КП «КТП»
	

	1.2.
	Розробка схеми організації дорожнього руху в м. Каховка
	161,2
	Міський бюджет
	КП «КТП»
	

	
	Всього на виконання заходів з благоустрою та озеленення, тис.грн.
	3661,2
	
	
	

	2.
	Дороги і тротуари
	

	2.1
	Поточний ремонт асфальтобетонного покриття міських вулиць
	1500,0
	Міський бюджет
	КП «КТП»
	

	
	Всього на утримання та ремонт доріг і тротуарів, тис.грн.
	1500,0
	
	
	

	3.
	Охорона навколишнього природного середовища
	

	3.1.
	Придбання контейнерів для збору ТПВ
	111,6
	Міський бюджет
	КП «КТП»
	

	3.2.
	Насосне обладнання для очисних споруд
	100,0
	Міський бюджет
	       КВУ
«Каховський водоканал»
	

	
	Всього на виконання природоохоронних заходів 
	211,6
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Додаток 6
до програми економічного, соціального та культурного розвитку міста Каховки 
на 2017 рік
ПЕРЕЛІК 
інвестиційних проектів, що пропонуються до реалізації по м.Каховці
	№
з/п
	Основні інвестиційні проекти, спрямовані на забезпечення
соціально-економічного розвитку міста
	Рік початку і закінчення
реалізації проекту

	Загальний обсяг фінансування
(тис. грн)

	Обсяг фінансування проекту в 2016 році
(тис. грн)
	Джерела фінансування в 2017 році
	Результат реалізації проекту (економічні, соціальні,  екологічні наслідки)
	Буде створено нових робочих місць за рахунок впровадження інвестиційного проекту у 2017 році
	

	
	
	
	
	
	Держав-
ний бюджет (тис. грн)
	обласний бюджет (тис. 
грн)
	місцеві бюджети
(тис. грн)
	кошти корпора-
тивного (недержавного) сектору
(тис. грн)
	Благо-
дійні внески, (тис. грн)
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	

	1.
	Промислова зона м.Каховки
	2016-2018 роки
	4,2 млн. € 

	
	-

	-

	-
-

	
	-

	Створення 254,5 тис.м² промислових площ, створення 880 робочих місць. Збільшення надходжень до бюджету
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	
	

	2.
	Інвестиційний проект “Індивідуальна котеджна забудова (IV черга)”
	2014-2018 роки
	30 000,0
	
	
	
	
	
	
	Забудова земельної ділянки площею 2,9 га по пр. Будівельни-
ків
Забезпечення населення житлом

	
	

	3.
	Будівництво двох багатоповерхових житлових будинків соціального та доступного житла (I та II черги) 

	2014-2018 роки
	15000,0
	
	
	
	
	
	
	Будівництво 
80 квартир загальною площею 3300м2
	
	

	4.
	Реконструкція очисних споруд м.Каховки
	2014-2018
роки
	310 000,0
	
	
	
	
	
	
	Покращення екологічного стану міста та недопущення забруднення стічними водами

	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	
	

	5.
	Реконструкція міського полігону ТПВ (1 черга, 210,27 тис.м3)
	2013- 2018
роки
	44 280,0
	20 503,5
	20 503,5

	
	
	-

	-

	Покращення екологічного стану міста
	
	
	

	6.
	Розробка та виготовлення автомотриси монтажної АМ-1для ремонту електроліній залізниць
ПАТ «КЗЕЗУ»
	2016-2017 роки
	16800
	16000
	
	
	
	16000

	
	Створення робочих місць, збільшення розмірів внесків до державного та місцевого бюджетів
	
	
	

	7.
	Розробка та виготовлення  мобільної  рейкозварювальної машини з зусиллям осадки 200 тон 
ПАТ «КЗЕЗУ»
	2017 рік
	9100
	9100
	
	
	
	9100

	
	Створення робочих місць, збільшення розмірів внесків до державного та місцевого бюджетів
	
	
	

	8.
	Будівництво на полігоні ТПВ сміттєпереробного заводу
ТОВ “ЕКОГРАД    ТАВРІЯ”
	Травень- грудень 2017 року
	700,0 тис. € 
	
	
	
	
	
	
	Створення 50 робочих місць. Збільшення надходжень до бюджету
	
	
	

	9.
	Будівництво заводу по виробництву мінеральних добрив
ТОВ “Терра Тарса Україна”
	2016- 2017
роки
	23000,0
	
	
	
	
	23000,0
	
	Створення 30 робочих місць. Збільшення надходжень до бюджету
	
	
	


Заступник міського голови з питань
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