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ВСТУП

до програми економічного, соціального та культурного розвитку 

міста Каховки на 2016 рік та прогнозних макропоказників 

економічного і соціального розвитку міста до 2018 року

Програма економічного, соціального та культурного розвитку м.Каховки на 2016 та прогнозні макропоказники економічного і соціального розвитку міста до 2017 року (далі – Програма) підготовлена за пропозиціями структурних підрозділів міської ради та її виконавчого комітету, місцевих органів виконавчої влади у м. Каховці, з урахуванням Прогнозу економічного і соціального розвитку України на 2016 рік та основних макропоказників економічного і соціального розвитку України на 2017 - 2019 роки, схваленого постановою Кабінету міністрів України від 05 серпня 2015 року № 558, з урахуванням завдань у відповідних галузях і сферах діяльності та спільних заходів за пріоритетними напрямами, які здійснюватимуться у 2016 році. 
Законодавчим підґрунтям для розроблення Програми є Закон України “Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України” та постанова Кабінету Міністрів України від 26 квітня 2003 року № 621 “Про розроблення прогнозних і програмних документів економічного і соціального розвитку та складання проекту державного бюджету” (зі змінами), розпорядження  Кабінету Міністрів України від 04 жовтня 2006 року № 504-р «Про схвалення Концепції вдосконалення системи прогнозних і програмних документів з питань соціально-економічного розвитку України».

Відповідно до пріоритетів розвитку та існуючих проблем у Програмі визначено цілі соціально-економічного розвитку міста на 2016 рік, основні завдання та заходи економічного і соціального розвитку міста на 2016 рік та основні прогнозні показники до 2018 року. 

Програма передбачає наявність критеріїв оцінки ефективності виконання поставлених завдань, за якими буде відслідковуватися динаміка розвитку міста для звітування територіальній громаді та інформування ЗМІ. 
Програма є основою для формування та раціонального використання фінансових ресурсів відповідно до визначених цілей і завдань соціально-економічного розвитку міста. 
І. Соціально-економічний розвиток міста Каховки у 2015 році

Діяльність міської ради зосереджувалась передусім на виконанні Програми економічного і соціального розвитку м.Каховки на 2015 рік, затвердженої рішенням міської ради від 29.01.2015 р. № 1252/68.
Протягом поточного року економіка міста знаходилась під впливом негативних факторів обумовлених складною та нестабільною ситуацією в країні. Головні ризики виконання завдань 2015 року концентрувались довкола прискорення інфляційних процесів через девальвацію гривні, звуження зовнішніх ринків збуту, підвищенням тарифів на природний газ та електроенергію, нестабільною банківською системою.
Впровадження заходів, спрямованих на стабілізацію економічного і соціального розвитку міста, концентрація зусиль усіх гілок влади навколо спільних проблем та інтересів дозволило забезпечити у 2015 році окремі результати розвитку.

За підсумками 10 місяців поточного року обсяг реалізованої підприємствами міста продукції склав 4896,4 млн.грн., це на 2491,2 млн.грн. більше, ніж за відповідний період минулого року (203,6%). Питома вага обсягу реалізованої продукції міста в загальних обсягах по області становить 29,8% (за цей же період 2014 р. – 23,6%). Обсяг реалізованої продукції на одну особу населення склав – 131622,6 грн. (в середньому по Херсонській області – 15361,9 грн). Провідними обсягоутворюючими промисловими підприємствами залишаються (ПрАТ «Чумак», ТОВ «Каргілл»).
В обсязі реалізованої продукції добувної та переробної промисловості 93,7% займали споживчі товари короткострокового використання, 5,7% – товари проміжного споживання, 0,4 % – енергія, 0,2% – інвестиційні товари.

Підприємствами автомобільного транспорту впродовж 10 місяців 2015 року перевезено 71,24 тис. тонн вантажів, вантажообіг склав 36,8 млн. ткм, що на 13,1% більше проти відповідного періоду минулого року. 

Протягом останніх років спостерігається погіршення показників пасажирських перевезень. Послугами автомобільного транспорту (з урахуванням перевезень, виконаних фізичними особами-підприємцями) скористалися 2418,9 тис. пасажирів, що на 8,4% менше, ніж за відповідний період минулого року. Пасажирооборот зменшився на 14,1% та становив 33,6 млн.пас.км.
Загальний обсяг прямих іноземних інвестицій, внесених в економіку міста, станом на 01.10.2015р. становив 72,4 млн.дол. США (38,9% до загального обсягу по області), в розрахунку на одну особу населення складає 1944,4 дол. США.

Інвестиції надійшли з 12 країн світу.

Найбільші обсяги іноземного капіталу (96,6%) зосереджено на підприємствах з виробництва харчових продуктів та напоїв. 
Обсяг експорту товарів підприємствами та організаціями м.Каховки за 9 місяців 2015р. становив 9,9 млн.дол. (5,6% до загального обсягу по області), зменшення до відповідного періоду минулого року склало 42,1%, імпорту – 20,26 млн.дол. (18,9% до загального обсягу по області), зменшення до відповідного періоду минулого року на 29,8%. Від’ємне сальдо зовнішньої торгівлі товарами м.Каховки становило 10,3 млн.дол. (у січні–вересні 2014 року сальдо було теж від’ємним і становило 11,7 млн.дол.). Коефіцієнт покриття експортом імпорту склав 0,5 (за 9 місяців 2014 року – 0,6). 

Зовнішньоторговельні операції товарами підприємства м.Каховки здійснювали з партнерами 51 країни світу.

Найбільші обсяги експортних поставок здійснювались до Білорусі – 17,8% від загального обсягу експорту, США — 13,8 %, Литви – 11,9%, Польщі – 11,7% та Російської Федерації – 10,7%.  Найбільшу питому вагу у загальному обсязі імпорту мали: Туреччина – 25,3%, Польща – 21,4%, Ізраїль – 19,2%, США — 13,4%. Впродовж року майже на 85,0% знизився обсяг експорту товарів до РФ.


  Основу товарної структури експорту м.Каховка складали готові харчові продукти (51,2% до загального обсягу експорту міста), механічне та електричне обладнання (31,2%); в імпорті товарів, найбільша питома вага припадала на поставки полімерних матеріалів, пластмас та виробів з них (54,0% до загального обсягу імпорту міста), продукції хімічної та пов’язаних з нею галузей промисловості (23,5%), готових харчових продуктів (11,1%).

За 9 місяців 2015 року підприємствами міста за рахунок усіх джерел фінансування освоєно 90,6 млн.грн. капітальних інвестицій, що в порівняних цінах становить 114,6% обсягу відповідного періоду минулого року (5,4% до загальнообласного показника). На одну особу населення освоєно 2436,5 грн. (в середньому по області 1574,2 грн.). Основним джерелом фінансування капітальних інвестицій були власні кошти підприємств та організацій. Найбільші обсяги капітальних інвестицій міста було спрямовано у розвиток господарської діяльності ТОВ «Віндкрафт Україна», ПрАТ «Чумак».

Обсяги виконаних будівельних робіт з початку поточного року склали 13676,0 тис.грн., що на 3,9% менше в порівнянні з січнем-жовтнем минулого року, питома вага міста в обсягах будівельних робіт по області складає 3,8%. 
На сучасному етапі будівництво в місті ведеться підприємницькими структурами, приватними забудовниками та будівельними організаціями, найбільші з яких — це: ТОВ “Олеся”, ТОВ “Євростройпласт”, ЗАТ “ДБУ-12”,  ПП Фортунатов, якими виконується 70% підрядних робіт.
З початку року у місті прийнято в експлуатацію 2437 м2 загальної площі житла або 3,3% загальнообласного показника. 

Обсяги прийнятого в експлуатацію житла зменшились проти відповідного періоду 2014 року на 26,6%.

У розрахунку на 1000 осіб постійного населення введено в експлуатацію 65,5 м2 загальної площі.
З початку року прийнято в експлуатацію 20 квартир. Середній розмір квартири - 121,9 м2 загальної площі. 
За січень–вересень 2015р. у місті збудовані підприємства торгівлі – 563 м2 торгової площі, прийнято в експлуатацію лінії електропередачі напругою 0,4 кВ – 0,22 км, трансформаторні понижуючі підстанції напругою 35 кВ і вище потужністю 0,85 тис.кВ.А (ТОВ КФ АТ “Каргілл”), для потреб сільського господарства прийнято в експлуатацію сховища для картоплі, овочів та фруктів на 5 тис.т одночасного зберігання (ТОВ “Грін Тім”).
Значна увага приділялася покращенню фукціонування закладів торгівлі, ресторанного господарства та побутового обслуговування.

Загальний обсяг роздрібного товарообороту підприємств юридичних осіб за 9 місяців 2015 року по місту становить 211308,8 тис.грн., темп росту (до попереднього року) розрахований з урахуванням індексу споживчих цін складає 71,8 %.
Обсяг реалізованих послуг у ринкових цінах за 9 місяців 2015 року становить 76313,3 тис.грн., це на 22152,0 тис грн., або 40,9% більше, ніж за відповідний період попереднього року. Частка послуг, реалізованих населенню, у загальному обсязі послуг складає 34,9%. Обсяг реалізованих послуг у розрахунку на одну особу склав 2057,0 грн.

З метою забезпечення населення продуктами харчування за доступними цінами вживаються заходи щодо регулювання цін (тарифів) на соціально значущі продукти харчування і послуги; в місті протягом року проведено 6 ярмаркових заходів, організовано сезонну торгівлю овочево-баштанними культурами.
За підсумками 11 місяців 2015 року фактичні доходи загального фонду міського бюджету з урахуванням обсягів міжбюджетних трансфертів склали 138307,0 тис.грн. або 101,7% до плану 135957,2 тис.грн., в тому числі власні доходи загального фонду склали 54867,10 тис.грн. при плані 48496,0 тис.грн, виконання плану складає 113,1%. У порівнянні з відповідним періодом 2014 року міський бюджет отримав власних доходів загального фонду більше  на 16176,7 тис.грн. або на 141,8%. 
Протягом року проводилась робота по забезпеченню ефективного управління майном установ, організацій підприємств комунальної власності територіальної громади міста. Станом на 01 грудня 2015 року укладено 103 договори оренди. За звітний період від оренди комунального майна (нежитлових приміщень та цілісних майнових комплексів) до міського бюджету перераховано коштів в сумі 255,6 тис.грн.
З початку року приватизовано 3 об'єкти комунальної власності територіальної громади м. Каховки шляхом продажу через аукціон. Від приватизації комунального майна до міського бюджету надійшло 6795,0 тис.грн.
З метою поліпшення бізнес-клімату та впровадження процесів дерегуляції, упорядкування та спрощення системи надання адміністративних послуг з початку 2014 року функціонує Центр надання адміністративних послуг Каховської міської ради. З 01.03.2015 року ЦНАП розміщено на першому поверсі будівлі готелю “Таврія”, де за рахунок коштів міського бюджету здійснено капітальний ремонт. Центр оснащений сучасним комп'ютерним обладнанням.

За 11 місяців 2015 року адміністраторами даного центру розглянуто 1475 звернень, в тому числі 469 звернень суб'єктів господарювання.

З метою створення сприятливого підприємницького та регуляторного середовища велася системна робота щодо забезпечення належного рівня нормативно-правового регулювання підприємницької діяльності, що стосується процедури підготовки, обговорення, прийняття та відстеження результативності регуляторних актів, що відповідають нормам та положенням Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності».

Протягом року прийнято 5 регуляторних актів у сфері підприємницької діяльності.
За 9 місяців 2015 року отримано збитковий фінансовий результат підприємств та організацій міста до оподаткування в сумі 693,9 млн.грн. Прибутки прибуткових підприємств зросли у 3,5 рази в порівнянні з минулим роком і склали 5159,0 тис.грн., сума збитків збиткових підприємств збільшились на 27,4% і склала 699,1 млн.грн. 

Збитково спрацювало 63,6% підприємств та організацій, що на 7,8 відсоткових пунктів менше, ніж за минулий рік (71,4%). Відповідно питома вага підприємств, що спрацювали прибутково склала 36,4%. 
Одним із важливих індикаторів стану рівня життя є заробітна плата. Середньомісячна номінальна заробітна плата штатного працівника за підсумками дев'яти місяців 2015 року склала 3156 грн., що у 2,5 рази вище рівня мінімальної заробітної плати та прожиткового мінімуму на одну працездатну особу (1218 грн.). 

Проте враховуючи інфляційні процеси, реальна заробітна плата скоротилася на 12,7 % по відношенню до відповідного періоду 2014 року.

Залишається в наявності заборгованість із виплати заробітної плати, сума якої станом на 01.11.2015 року складає 1733,3 тис.грн. З початку року припущено збільшення заборгованості на 726,9 тис.грн. Заборгованість мають 3 економічно активних підприємства.
Протягом січня - листопада 2015 року за призначенням субсидії звернулось 9015 сімей, майже в 2 рази більше ніж за відповідний період минулого року (в 2014 році — 4958 сімей). Нараховано субсидій на ЖКП —21827,5 тис.грн. (в 2014 році - 3183,5 тис.грн.), на СГтаТП — 827,1 тис.грн. Профінансовано субсидій на суму — 16184,7 тис.грн.

Станом на 01.12.2015 року за призначенням усіх видів допомог звернулось 1980 заявників, профінансовано на суму 39008,1 тис.грн. Призначені пільги на житлово – комунальні послуги, послуги зв’язку та ін. на загальну суму 5615,3 тис.грн., профінансовано пільги на суму 5536,3 тис.грн. (в т.ч. заборгованість на початок року — 620,8 тис.грн.).

Протягом 2015 року призначено допомогу 78 сім'ям військовослужбовців, які беруть участь в антитерористичній операції, на суму 54,3 тис.грн. 

Станом на 01.12.2015 року на обліку в міськрайонному центрі зайнятості перебуває 359 безробітних, рівень зареєстрованого безробіття становив 1,9%. Впродовж 11 місяців поточного року послугами Центру зайнятості скористались 1561 чол., із них працевлаштовані – 552 особи, пройшли професійну підготовку 124 чол. Протягом року одноразову виплату для організації підприємницької діяльності отримали 34 особи.

Чисельність населення міста станом на 01.10.2015р. становила 36992  чоловік, протягом поточного року вона зменшилась на 111 чол. Зменшення кількості населення відбулося за рахунок природного скорочення на 229 осіб, в той же час міграційний приріст становив 118 осіб. За звітний період народилось 240 немовлят, померло 469 чол.

Темп приросту населення за дев'ять місяців 2015 року в м. Каховці–0,3%. 
На сьогодні реформування житлово-комунального господарства є одним із пріоритетних напрямків діяльності міської влади у житловому господарстві. За 11 місяців 2015 року у місті зареєстровано  10 нових ОСББ.  Всього на сьогодні в місті нараховується 32 ОСББ в 34 багатоквартирних житлових будинках. 

З метою поліпшення якості надання житлово-комунальних послуг вирішувались питання щодо забезпечення міста тепло-, водопостачанням, водовідведенням, проведення ремонтних робіт житлового фонду, виконання робіт по благоустрою.

У гуманітарній сфері забезпечено збереження мережі закладів охорони здоров’я, освіти та культури.
Одним з основних та пріоритетних завдань для галузі культури є розвиток фестивального руху та культурно-просвітницька діяльність які сприяють розвитку та збереженню національним традиціям та звичаїв, нематеріальної культурної спадщини, культур національних меншин. 
Протягом 2015 року відділом культури Каховської міської ради організовано та проведено більше 120 масштабних заходів для різновікових категорій населення, 47 фестивалів різних рівнів, серед яких: VII регіональний фестиваль-конкурс авторських хореографічних творів “Верховинця — степова криниця”, який об'єднав 22 художні колективи та більше 400 учасників професіоналів та аматорів народної хореографії; фестиваль духовної музики “Різдвяні зустрічі”, VII фестиваль дитячої творчості “Різдвяні зорі”, творчий фестиваль “Поетичний камертон Ліни Костенко”, Великодній фестиваль “Писанковий сад”, фестиваль спортивного бального танцю “Весняний вальс”, фестиваль декоративно-ужиткового мистецтва “Місто майстрів - територія творчості”. Реалізовані творчі соціальні проекти : “Каховка — місто майстрів”, “Голуб миру”, “Літо в стилі book” та “Ми — Каховчани, ми — Українці !”.

В поточному році ювілейні дати відзначили заклади культури Каховки. З нагоди відзначення 70-річчя Каховської школи мистецтв були придбані музичні інструменти на загальну суму — 65,1 тис. грн., до 40-річчя МПК “Меліоратор”- мікшерський пульт за 98 тис. грн.
Проведено заходи по зміцненню та якісному забезпеченню матеріально-технічної бази закладів культури. В 2015 році з бюджету розвитку виділено 57 тис. грн. для заміни вікон та вхідних дверей в школі мистецтв; 24,6 тис. грн. - на придбання комп`ютерної техніки для міської універсальної бібліотеки; 40,0 тис. грн.  - на придбання костюмів для ансамблю танцю “Радість”. 
В освітній галузі вирішувались питання поліпшення стану матеріально-технічної бази навчальних закладів. В поточному році з бюджету розвитку виділено 3,5 млн.грн. (в т.ч. 2,8 млн.грн. на виконання капітальних ремонтів в закладах освіти). Збільшення видатків на освітню галузь дозволило провести ремонт покрівель, систем опалення, встановлення металопластикових вікон у більшості загальноосвітніх закладах.

Збережено мережу позашкільних навчальних закладів, у 97 гуртках  розвивають свої нахили і здібності 1626 вихованців, що становить 45,6 відсотків від загальної кількості учнівської молоді. 
Всіма формами дошкільної освіти охоплено — 99,8 відсотків дітей віком від 3 до 6 років (1452 дитини, які об’єднані у 55 груп). Проведена відповідна робота по охопленню дітей 5-річного віку різними формами роботи з підготовки їх до навчання, що по місту складає 100%. З метою забезпечення потреб дітей у здобутті дошкільної освіти у вересні 2015 року у ДНЗ № 8 «Іскорка» група з коротко-тривалим  перебуванням дітей перетворена на повноцінну, з 12 годинним перебуванням. Впроваджено електронну чергу на влаштування дітей до дошкільного закладу  у всіх 8 працюючих дошкільних навчальних закладах міста.

Вжито заходів щодо організації гарячого харчування учнів загальноосвітніх навчальних закладів, покращилося виконання натуральних норм харчування.
В загальноосвітніх навчальних закладах різними видами харчування охоплено 3644 учнів, що становить 100% від їх загальної кількості. Гарячим харчуванням охоплено 47,0 % учнів. Безоплатними обідами стовідсотково охоплено дітей – сиріт, дітей позбавлених батьківського піклування, дітей з малозабезпечених родин та дітей з сімей військовослужбовців учасників АТО. 
Оптимізовано мережу загальноосвітніх шкіл міста.

 Разом з тим, вирішувались першочергові питання оборонного характеру.  Здійснювалися заходи щодо забезпечення належного функціонування батальйону територіальної оборони.
У 2016 році продовжиться реалізація в місті державної політики, спрямованої на забезпечення національної безпеки і оборони, розвитку економіки та відновлення тенденції стійкого соціально-економічного розвитку зі зростанням добробуту та якості життя населення міста. 
Відповідно до результатів соціально-економічного розвитку міста та наявних регіональних проблем у Програмі визначено цілі, завдання та основні заходи на 2016 рік. 
ІІ.     Головні проблеми розвитку економіки і соціальної сфери міста

На основі даних аналізу економічного, соціального та культурного розвитку міста Каховки за 2015 рік можна зробити висновки, що головними проблемами розвитку міста є:

В промисловості, сфері розвитку переробної галузі:
- втрата ринків збуту продукції в зв'язку з напруженою суспільно-політичною ситуацією в країні;

- накопичення збитків при тривалому технологічному процесі виробництва, неповній зайнятості потужностей або припиненні основної діяльності;

- суттєві курсові коливання, що негативним чином впливає на процес планування господарської діяльності підприємств;

- низька купівельна спроможність у населення, високі відсоткові ставки на кредити і як наслідок відсутність необхідної кількості обігових коштів у підприємств;

- недостатність капітальних вкладень у модернізацію виробничих потужностей, розширення асортименту та нарощування обсягів виробництва;

- невідповідність між виробничими потужностями промислових підприємств та ємністю внутрішнього ринку;

-   значне зростання тарифів і цін на постачання енергоресурсів, сировини і матеріалів, комплектуючих виробів, що негативно впливає на собівартість продукції та її конкурентоспроможність;

-  низький рівень та відсутність стимулів до інноваційної діяльності, обмеженість інвестиційних можливостей підприємств.
У сфері залучення інвестицій, впровадження інновацій та поліпшення бізнесу:
-  відсутність дієвих механізмів державно-приватного партнерства в інвестуванні;

-  відсутній механізм дієвих економічних стимулів, які б заохочували суб'єкти господарської діяльності здійснювати технологічну модернізацію підприємств шляхом активного запровадження нових науково-технічних розробок;

-  економічна та фінансова нестабільність, неврегульованість питань фінансування та суперечливість і недосконалість чинних нормативно-правових актів, що регулюють діяльність суб’єктів підприємництва;

- пропоновані наукові результати світового рівня не знаходять застосування в економіці через низьку сприйнятливість підприємницького сектора до інновацій на фоні нестачі обігових коштів;

-    недостатній рівень фінансової підтримки підприємницьких структур;

- недостатній рівень професійних знань і досвіду підприємців- початківців щодо ведення підприємницької діяльності в сучасних умовах.
У сфері розвитку будівництва та забезпечення населення житлом:
-  врахування обсягу виконаних будівельних робіт не за регіоном, де здійснювалось будівництво, а за місцем реєстрації забудовника, який здійснював це будівництво;
- зростання вартості будівельних матеріалів, транспортних послуг та енергоносіїв;

-   низька платоспроможність населення міста і, як наслідок, неможливість залучення до участі у програмі забезпечення доступним житлом громадян, які потребують поліпшення житлових умов, зокрема відповідно до порядку здешевлення вартості іпотечних кредитів більшості громадян, які виявили бажання до участі у програмі.
У сфері розвитку житлово-комунального господарства:
-    високий рівень зношеності мереж водопостачання та водовідведення;

-  неефективність реформування галузі призвела до критичного стану основних фондів підприємств житлово-комунального господарства;

-   слабка матеріально-технічна база комунальних підприємств;

-  недосконала тарифна політика зумовила хронічну й постійно зростаючу збитковість підприємств;

-   незадовільне поводження з твердими побутовими відходами.
У сфері розвитку культури і духовності:
-  недостатній обсяг фінансування для збереження матеріально- технічного стану закладів культури та об’єктів культури (пам’ятників);

-   низький рівень поповнення фондів новими надходженнями, організації передплати періодичних видань згідно з нормативами, впровадження сучасних інформаційних технологій, вирішення питання вдосконалення матеріально-технічної бази;

- не вирішеним залишається питання проведення ремонтно- реставраційних робіт «Легендарної тачанки».
У сфері розвитку освіти:
- відсутність оптимальної мережі дошкільних та загальноосвітніх навчальних закладів;

-  недостатній рівень забезпечення загальноосвітніх навчальних закладів сучасними технічними засобами навчання;

-  неврегульованість фінансового забезпечення позашкільних навчальних закладів, які фінансуються з місцевого бюджету.
ІІІ. Мета та пріоритети соціального і економічного розвитку міста у 2016 році
Метою Програми є створення передумов для стійкого соціально-економічного розвитку на основі підвищення конкурентоспроможності  економіки міста для розв’язання соціальних проблем та зростання якості життя  населення. 
Пріоритети реалізації заходів Програми:

-   підвищення якості життя та зростання добробуту населення;

- ефективне використання виробничого потенціалу міста, забезпечення конкурентоспроможності господарського комплексу через інноваційний розвиток, освоєння нових видів продукції та послуг;

- покращення інвестиційної привабливості міста шляхом реалізації інвестиційних проектів та через презентації його можливостей на міжнародних форумах, виставково-ярмаркових заходах, як в Україні та і за її межами;

-  нарощення експортного потенціалу міста та зміцнення позицій місцевих товаровиробників на зовнішніх ринках;
- підвищення освітнього рівня населення та забезпечення доступності високоякісної освіти, розвиток культури та спорту;

- розвиток туристично-рекреаційного комплексу, охорона культурної спадщини;

- поліпшення бізнес-клімату, створення сприятливих умов для розвитку малого та середнього підприємництва;

-
збереження та створення  нових  робочих місць, сприяння працевлаштуванню молоді, підвищенню рівня заробітної плати; 

- реалізація ефективної регуляторної політики та удосконалення системи надання адміністративних послуг;

- розбудова та модернізації інфраструктури міста, нарощування обсягів будівництва;
- впровадження ресурсо- та енергозберігаючих технологій в системі життєзабезпечення міста;

- реформування житлово-комунального господарства міста та забезпечення його стабільної роботи;
- забезпечення наповнюваності бюджетів усіх рівнів, підвищення фінансової спроможності міського бюджету, залучення додаткових надходжень до міського бюджету та раціонального використання бюджетних коштів;

- покращення стану навколишнього середовища, раціональне використання природних ресурсів та запобігання виникнення надзвичайних ситуацій.

ІV. Цілі, завдання розвитку економіки та соціальної сфери м.Каховки на 2016 рік
1.    ПІДВИЩЕННЯ РІВНЯ КОНКУРЕНТОСПРОМОЖНОСТІ  ЕКОНОМІКИ МІСТА
1) Фінансові ресурси 
Основні цілі на 2016 рік: 
-   стабілізація фінансового стану суб'єктів господарювання;
-   дотримання жорсткої фінансової дисципліни.

- формування достатніх ресурсів для фінансування пріоритетних напрямів соціально-економічного розвитку міста та підвищення ефективності використання бюджетних коштів, забезпечення наповнення міського бюджету та пошук додаткових джерел надходження.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:
-  фінансове оздоровлення неплатоспроможних підприємств; 
  -  підвищення питомої ваги прибуткових підприємств до рівня 60 %;
-  отримання позитивного фінансового результату в провідних галузях;

-  скорочення податкового боргу за податковими зобов’язаннями суб’єктів господарювання на 50%.
Основні завдання на 2016 рік:
- розробка та виконання Плану заходів, спрямованих на подолання збиткової діяльності підприємств міста у 2016 році;

- розробка програм фінансово-економічного оздоровлення і планів антикризових дій підприємств міста;

- залучення інвестиційних ресурсів і впровадження інноваційних технологій у виробництво;

- підвищення ефективності провадження процедур санації, розпорядження майном;
- забезпечення прозорості та обґрунтованості бюджету в частині конкретних видатків;

- спрямування коштів бюджету розвитку на модернізацію об’єктів інфраструктури для підвищення інвестиційної привабливості та інноваційного розвитку міста.
2)   Ринкові перетворення
Реформування відносин власності
Основні цілі на 2016 рік: 
- забезпечення прозорості приватизації та оренди майна, спрямованої на підвищення результативності та дотримання інтересів громади;

- забезпечення інвестиційної спрямованості приватизації, рівності умов для усіх учасників процесу приватизації.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей: 
- забезпечення виконання завдань, визначених бюджетом на 2016 рік (кількість об’єктів, обсяг коштів, що надійдуть до міського бюджету від продажу майна).
Основні завдання на 2016 рік:
- сприяння пошуку ефективних власників суб’єктів господарювання;

- залучення інвестицій за рахунок виконання договорів купівлі-продажу об’єктів приватизації.
Розвиток підприємництва
Основні цілі на 2016 рік:
- дерегуляція підприємницької діяльності; 

- підвищення питомої ваги малих підприємств у зростанні економіки, скороченні безробіття;

- підвищення капіталізації малих підприємств, зміцнення їх фінансової бази і платоспроможності;

- інноваційне спрямування розвитку малого підприємництва, підвищення його технологічного рівня та конкурентоспроможності;

- створення стимулюючих умов для розвитку малого підприємництва, використання прямих і непрямих методів його підтримки.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:
- збільшення кількості суб’єктів малого підприємництва;
- збільшення питомої ваги малого підприємництва у загальному випуску продукції міста;

- збільшення кількості адміністративних послуг, що надаються через центр надання адміністративних послуг;

- збільшення надходжень до міського бюджету від діяльності малого підприємництва до 19,0 млн. грн.
Основні завдання на 2016 рік:
- усунення економічних та адміністративних перешкод для розвитку малого підприємництва шляхом удосконалення сфери надання адміністративних послуг;

-  збільшення кількості діючих малих підприємств;

-  прийняття економічно обгрунтованих регуляторних актів у сфері господарської діяльності;

- здійснення інформаційно-консультативної підтримки малого та середнього підприємництва;

- забезпечення координації роботи Ради підприємців, проведення щомісячних засідань з метою вирішення проблемних питань ведення бізнесу та формування бізнес – середовища.

- ліквідація «стихійної торгівлі» з метою легалізації зайняття підприємницькою діяльністю.
 Формування конкурентного середовища на ринках міста
Основні цілі на 2016 рік:
- забезпечення належного рівня торговельного обслуговування населення, зростання обсягу обороту роздрібної торгівлі, насичення споживчого ринку міста високоякісними товарами.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:
- скорочення кількості порушень законодавства про захист економічної конкуренції.
Основні завдання на 2016 рік:
- здійснення державного ринкового нагляду за додержанням вимог щодо безпеки продукції та послуг;

- створення пріоритетних умов для насичення споживчого ринку якісними товарами, роботами та послугами;
 - здійснення заходів щодо посилення біобезпеки захисту споживачів від потенційних ризиків використання генетично модифікованих організмів;
- стимулювання підприємств до створення систем управління якістю, довкіллям, безпечністю харчових продуктів, наповнення споживчого ринку міста доброякісними товарами, послугами та захист громадян від неякісної, небезпечної, фальсифікованої продукції;

- сприяння економічним інтересам споживачів, захисту їх здоров’я та забезпечення задовільних споживчих властивостей товарів, їх обслуговування після продажу, добросовісної рекламної і торгової практики; 

- всебічне сприяння щодо реалізації громадянами-споживачами на території міста законодавчо закріплених прав, своєчасного, точного і правдивого інформування споживачів про товари і послуги.
3) Механізми регулювання
Управління об'єктами комунальної власності територіальної громади міста 
Основні цілі на 2016 рік: 
- ефективне використання майна, що належить до власності територіальної громади міста;

- поліпшення ресурсного забезпечення комунальних підприємств, підвищення сучасного рівня технічного забезпечення та повне задоволення попиту споживачів. 
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей: 
- беззбиткова діяльність комунальних підприємств міста;

- надходження до міського бюджету коштів від оренди та приватизації комунального майна.

Основні завдання на 2016 рік:
- продовження інвентаризації об’єктів комунальної власності територіальної громади міста, оформлення прав власності на об’єкти нерухомості, здійснення заходів щодо оформлення прав на користування земельними ділянками, впорядкування статутних документів підприємств, організацій, установ і закладів комунальної власності територіальної громади міста, впровадження інших заходів щодо захисту майнових прав; 

- здійснення постійного контролю за виконанням умов договорів купівлі- продажу майна і земельних ділянок, оренди майна. Посилити контроль за використанням комунального майна;

- здійснення пошуку інвесторів з метою підвищення ефективності використання майна;

- здійснення перегляду орендних ставок за використання нерухомого майна комунальної власності територіальної громади міста з урахуванням ринкових показників орендної плати в місті;

- передбачення збільшення капіталізації комунальних підприємств   територіальної громади міста за рахунок власних і бюджетних коштів;
- оновлення електронного реєстру нерухомого комунального майна в розрізі балансоутримувачів, реєстру земельних ділянок комунальної власності щодо яких отримано державні акти;
- створення умов для ефективної беззбиткової роботи комунальних підприємств.
Інвестиційна діяльність
Основні цілі на 2016 рік:
· підвищення інвестиційної привабливості та посилення конкурентних позицій міста;

· покращення умов для залучення інвестицій.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:
- зростання обсягу інвестицій в основний капітал – на 5,5 %.

- кількість впроваджених інвестиційних програм та проектів.
Основні завдання на 2016 рік:
- сприяння всебічному поширенню інформації щодо інвестиційних пропозицій, вільних земельних ділянок, об’єктів незавершеного будівництва та інших пропозицій стосовно інвестиційного співробітництва (участь підприємств міста у щорічному Міжнародному інвестиційному форумі «Таврійські горизонти: привабливість, співпраця, інвестиції, економічний розвиток», у загальнодержавних виставкових заходах);

- розбудова та модернізація інфраструктури міста з орієнтацією на задоволення потреб інвесторів, що сприятиме підвищенню інвестиційної привабливості міста; 

- налагодження та підтримка сталих ділових зв’язків з наявними та потенційними інвесторами;

- підвищення ефективності використання бюджетних коштів на реалізацію інвестиційних проектів; 

- сприяння реалізації пріоритетних інвестиційних проектів.
4) Розвиток реального сектору економіки
Енергозбереження.
Основні цілі на 2016 рік: 
- забезпечення безперебійного енергопостачання об’єктів галузі економіки та населення міста;

- стимулювання раціонального використання енергоресурсів;

- скорочення споживання енергоносіїв.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей: 
- здійснення розрахунків за спожиті електричну енергію та спожитий природний газ в повному обсязі;

- забезпечення установами та організаціями бюджетної сфери повних розрахунків за електричну і теплову енергію.
Основні завдання на 2016 рік:
- спрямування інвестицій за відповідними бюджетними програмами на здійснення заходів з енергозбереження (Розробка проекту термомодернізації будівель ДНЗ № 8 “Іскорка” та ДНЗ № 9 “Оленка”), а також ведення обліку споживання енергоресурсів у невиробничій сфері (закладами бюджетної, соціальної, комунальної сфери, а також населенням);

- впровадження енергоефективних технологій, обладнання та матеріалів;

- забезпечення виведення з експлуатації матеріально – застарілого та фізично зношеного енергетичного та енерготехнологічного обладнання;

- проведення по всіх об’єктах житлово – комунальної сфери інформаційно        – роз’яснювальної роботи щодо ефективного використання енергетичних ресурсів, питної води та переваг енергозберігаючого освітлення, термоізоляції будівель та конструкцій.
Промисловість. Переробна та харчова промисловість.
Основні цілі на 2016 рік: 
-  збереження існуючих обсягів виробництва;

-  нарощування виробництва в межах існуючих потужностей підприємств;

- збереження ресурсного та кадрового потенціалу промислових підприємств, створення нових 115 робочих місць;

- підвищення конкурентоспроможності промислової продукції та нарощування експортного потенціалу підприємств;

- модернізація та технічне оновлення виробництва на основі впровадження сучасних, інноваційних енерго- та ресурсозберігаючих технологій;

- залучення інвестицій у розвиток підприємств, створення умов для інноваційного розвитку;
- забезпечення беззбиткової роботи промислових підприємств.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей: 
· зростання обсягів промислового виробництва;

· збільшення обсягів реалізації продукції на 5,6 %;

· збільшення частки інноваційно - активних підприємств;

· збільшення обсягу залучених інвестицій.
Основні завдання на 2016 рік:
- підвищення ефективності роботи підприємств переробної та харчової промисловості;

Збільшення обсягів виробництва та реалізації промислової продукції шляхом здійснення заходів:
ПАТ «КЗЕЗУ» - створення машин та обладнання нового покоління:

- машини рейкозварювальної К-955;

- автомотриса монтажна АМ-1.
ПрАТ «КЕМЗ» - налагодження випуску 5 видів переробного обладнання з невеликою потужністю для дрібнотоварних сільгоспвиробників;

- розробка і впровадження у виробництво обладнання та механізмів в рамках програми “Створення лінійки засобів малої механізації в сільському господарстві для плодоовочевої групи  сировини”.
 ПрАТ «Чумак» - випуск нових видів продукції; 

- реалізація інвестиційного проекту будівництво сонячної електростанції (ТОВ “С.ЕНЕРЖІ-ХЕРСОН”);

- будівництво заводу по виробництву мінеральних добрив (ТОВ “Терра Тарса Україна”);

- проведення роботи з керівниками промислових підприємств міста по розробці перспективних планів розвитку підприємств до 2018 року для прогнозування економічного розвитку міста на середньостроковий період.
Транспорт, дорожнє господарство, розвиток інформаційної сфери, телекомунікацій і зв’язку

Транспорт
Основні цілі на 2016 рік:
· забезпечення стабільної роботи всіх видів транспорту; 

· забезпечення транспортного обслуговування мешканців міста, згідно із соціальними нормативами;
- підвищення якості та комфортності умов перевезень пасажирів;

- забезпечення підвищення рівня безпеки перевезень.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:
· зростання загального обсягу перевезення вантажів на 5%;

· збільшення загального обсягу перевезення пасажирів на 5,5%;

· підвищення ефективності використання бюджетних коштів та забезпе- чення перевезень пільгових категорій громадян.

Основні завдання на 2016 рік:
·  удосконалення та поліпшення послуг у сфері пасажирських перевезень шляхом надання на конкурентній основі суб’єктам підприємницької діяльності окремих маршрутів по перевезенню пасажирів на умовах скорочення інтервалу руху автобусів, використання більш комфортного транспорту та забезпечення безпеки пасажирських перевезень;

·  оптимізація мережі міських автобусних маршрутів та дислокації стоянок таксі та приватного транспорту на території міста;

· залучення інвестицій для оновлення рухомого складу автотранспорту загального користування.
Дорожнє господарство

Основні цілі на 2016 рік:
- поліпшення транспортно - експлуатаційного стану автомобільних доріг і приведення його у відповідність з вимогами нормативних документів, створення належної дорожньої інфраструктури;

- збереження від руйнування мережі автомобільних доріг та забезпечення їх ефективного функціонування.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:
- збільшення обсягів дорожніх робіт і розвиток дорожнього господарства;

- зменшення кількості дорожньо-транспортних пригод та зняття з обліку місць їх концентрації;

- зменшення складової транспортних витрат у вартості товарів і послуг;

- поліпшення технічних показників доріг;

- збільшення обсягу робіт з улаштування тонкошарового покриття за сучасними технологіями.
Основні завдання на 2016 рік:
- поліпшення транспортно - експлуатаційного і технологічного стану існуючих автомобільних доріг;

- проведення ремонту і вдосконалення покриття доріг, виконання повного комплексу робіт по покращенню стану доріг міста;

- розвиток дорожньої інфраструктури та поліпшення інформаційного забезпечення учасників дорожнього руху. 
Розвиток інформаційної сфери, телекомунікацій і зв’язку
Основні цілі на 2016 рік:
- формування інформаційного суспільства, прискорене впровадження сучасних інформаційних технологій.

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:
· збільшення обсягів надання поштових послуг та послуг електрозв’язку.

Основні завдання на 2016 рік:
· подальша інформатизація шкіл, органів місцевого самоврядування, впровадження сучасних інформаційно-комунікаційних технологій;

· покращення умов для доступу населення міста до мережі Інтернет;
· розвиток комунальної газети “Каховська зоря” у ринкових умовах, зокрема збільшення її накладів, поліпшення матеріально-технічної бази.
Інноваційна діяльність
Основні цілі на 2016 рік: 
- впровадження сучасних інноваційних технологій.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей: 
- збільшення кількості інноваційно-активних підприємств;

- збільшення обсягу реалізованої інноваційної продукції ;

- збільшення частки зазначених підприємств у загальній кількості промислових підприємств міста; 

-  збільшення кількості освоєння нових видів продукції.
Основні завдання на 2016 рік:
·    підвищення рівня інноваційної активності підприємств міста;

- сприяння реалізації інвестиційно - інноваційних проектів, надаючи пріоритет маловідходним та ресурсозберігаючим технологіям як таким, що є найбільш конкурентоспроможними на світовому рівні; 

-  створення організаційної системи поєднання інноваційної діяльності та промислових можливостей.
5) Зовнішньоекономічна діяльність
Основні цілі на 2016 рік:
·  сприяння співпраці суб’єктів господарювання міста з закордонними партнерами щодо збільшення обсягів експорту, розширення масштабів співробітництва в усіх галузях економіки.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:
- збільшення обсягів зовнішньоекономічного обігу міста товарами та послугами;

- збільшення обсягів експорту товарів та послуг на 3,3%.
Основні завдання на 2016 рік:
- сприяння розширенню підприємствами обсягів імпорту інноваційних технологій, сучасного високоефективного обладнання;

- збільшення обсягів експорту продукції провідних підприємств міста (ПАТ «КЗЕЗУ», ПрАТ “Чумак” та інші).;

- сприяння просуванню продукції місцевих товаровиробників на нові перспективні ринки.
2. ПІДВИЩЕННЯ  ЯКОСТІ ЖИТТЯ НАСЕЛЕННЯ
1) Соціальна сфера
 Зайнятість населення та ринок праці
Основні цілі на 2016 рік:
 - досягнення професійно-кваліфікаційної збалансованості попиту і пропозиції робочої сили; 
· забезпечення ефективної зайнятості населення у 2016 році. 
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей: 
· збільшення кількості створених нових робочих місць;
· стабілізація рівня безробіття у віці  15-70 років на рівні 1,9%.
Основні завдання на 2016 рік:
- зниження дисбалансу між попитом і пропозиціями професійно-кваліфікаційного складу робочої сили;

-  працевлаштування неконкурентоспроможних на ринку праці верств населення (інвалідів; молоді, особливо випускників навчальних закладів; військовослужбовців, вивільнених за скороченням чисельності);

-  підвищення мобільності робочої сили;

-  створення нових робочих місць та підвищення їх якості.
Грошові доходи населення та заробітна плата
Основні цілі на 2016 рік:
- забезпечення гідної оплати праці та підвищення рівня життя населення.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:
- зростання номінальної середньомісячної заробітної плати одного штатного працівника до рівня 3350 грн.;

- темп зростання реальної заробітної плати.
Основні завдання на 2016 рік:
- поетапне підвищення частки оплати праці у структурі доходів та випереджаюче зростання реальної заробітної плати порівняно з іншими складовими доходів населення;

- здійснення контролю за дотриманням вимог законодавства про працю та зайнятість, у тому числі в разі звільнення працівників, з метою забезпечення реалізації їх прав та гарантій;

- сприяння ліквідації заборгованості з виплати заробітної плати на діючих підприємствах, своєчасній виплаті підвищених протягом року заробітної плати, пенсій та різних видів соціальної допомоги;

- легалізація оплати праці та зайнятості населення; аналіз впливу інвестиційної діяльності в галузях економіки з метою часткового залучення їх для створення нових робочих місць.  
Соціальне забезпечення
Основні цілі на 2016 рік:
- охоплення соціальною підтримкою незаможних верств населення при раціональному використанні бюджетних коштів.

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:
- розширення переліку соціальних послуг, які надаються громадянам територіальними центрами соціального обслуговування;
- забезпечення інвалідів технічними засобами реабілітації, санаторно-курортними путівками, спецавтотранспортом;
- забезпечення 100-відсоткового привітання громадян, яким виповнюється 100, 105, 110 років.
Основні завдання на 2016 рік:
- реалізація конституційного права громадян на соціальний захист;
- забезпечення якісного соціального обслуговування одиноких громадян та інвалідів територіальними центрами соціального обслуговування;

- координація роботи з організації надання населенню житлових субсидій;

- задоволення потреб ветеранів Великої Вітчизняної війни 1941 – 1945 років, поліпшення їх соціального захисту; 

- забезпечення надання реабілітаційних послуг дітям-інвалідам у центрах соціальної реабілітації для дітей-інвалідів;
- залучення більш широкого кола громадян до програми житлових субсидій;
- активізація роботи щодо реалізації і вдосконалення механізму контролю, запобігання перевитратам коштів, передбачених для виплат державних допомог;
- надання матеріальної допомоги та пільг військовослужбовцям які приймають участь в антитерористичній операції;
- забезпечення інвалідів технічними та іншими засобами реабілітації, автомобілями, направлення інвалідів на професійне навчання.
2) Гуманітарна сфера
Охорона здоров'я
Основні цілі на 2016 рік: 
- поліпшення стану здоров'я та продовження тривалості життя населення міста;

- забезпечення рівного та справедливого доступу громадян до якісних медичних послуг.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей: 
-    зниження показника захворюваності на туберкульоз; 

· зниження рівня дорічної летальності онкологічних хворих;

· зниження рівня інвалідності населення;

· зниження показника загальної захворюваності.
Основні завдання на 2016 рік:
· забезпечити ефективне використання бюджетних коштів в обсязі передбачених трансфертних платежів, які передаються до районного бюджету на забезпечення медичного обслуговування населення, спрямувавши їх на реалізацію комплексу заходів щодо попередження та стабілізації рівня інфекційних захворювань, насамперед соціально небезпечних - ВІЛ-інфекції/СНІДу та туберкульозу;

· впровадження сімейної медицини;

· запровадження практики щорічних звітів керівництва Каховської ЦРЛ перед Каховською міською радою про ефективність використання коштів;

- посилення профілактичної роботи та запровадження її нових форм;

- забезпечення контролю наявності в аптечній мережі міста необхідної кількості препаратів для профілактики і лікування грипу та інших вірусних інфекцій.
Освіта 
Основні цілі на 2016 рік:
- забезпечення конституційних гарантій доступності та рівності прав громадян на отримання освіти;

-  створення умов для виховання інтелектуальної та творчої еліти міста;

- стимулювання учнівської молоді та педагогічних працівників на досягнення високих результатів у навчанні та професійній діяльності, творчих здобутків.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей: 
- показник охоплення дошкільною освітою дітей відповідного віку: не менше 99,8% у цілому, для дітей п’ятирічного віку – 100,0%;

- співвідношення кількості учнів із наявною кількістю сучасної комп’ютерної техніки, показник використання Інтернету в навчально-виховному процесі;

- питома вага випускників базової школи, охоплених повною загальною середньою освітою не менше 60%;

· створення інклюзивних класів та груп в загальноосвітніх та дошкільних закладах;

- проведення рейтингу участі учнівської молоді у всеукраїнських інтелектуальних змаганнях;

-   розширення мережі гуртків позашкільних закладів;

-   збільшення кількості дітей охоплених позашкільною освітою;
· підвищення якості харчування учнів 1-4 класів та дітей пільгових категорій. Підвищення відсотка учнів охоплених гарячим харчуванням;

· забезпечити охоплення літнім відпочинком не менш як 70% учнів ЗНЗ;

· оновлення комп’ютерної техніки в закладах освіти міста;
· проведення поточних та капітальних ремонтів у навчальних закладах та установах освіти міста.
Основні завдання на 2016  рік:
- створення умов для здобуття якісної дошкільної освіти;

- запровадження новітніх технологій в дошкільних закладах освіті;

- розширення можливостей для використання сучасної навчальної техніки, комп'ютерних засобів і технологій у навчальному процесі на усіх ступенях освіти;
- запровадження інформаційно - комунікаційних технологій у загальноосвітніх навчальних закладах;

- підвищення якості освіти шляхом оновлення змісту, форм і методів навчання та виховання в умовах запровадження та реалізації нових Державних стандартів освіти; 

- популяризація різних форм родинного виховання;

- реалізація інклюзивних моделей навчання дітей з особливими освітніми потребами у дошкільних закладах та школі;
- створення умов для діяльності позашкільних навчальних закладів як координуючих центрів виховної та організаційно-методичної роботи в місті;
- стимулювання цілеспрямованого безперервного підвищення рівня професійної компетентності педагогічних працівників, розвитку творчої ініціативи, забезпечення ефективності навчально-виховного процесу;   
- зміцнення та оновлення матеріально-технічної бази навчальних закладів міста.
 Культура і духовність. Охорона культурної спадщини
Основні цілі на 2016 рік:
- забезпечення рівності прав і можливостей населення міста у створенні, використанні та поширенні культурних цінностей;

- створення умов для творчого розвитку та підвищення культурного рівня населення міста;

- збереження і примноження культурних надбань.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:
- збереження існуючої мережі закладів культури, пам’яток культурної спадщини на рівні 100%. 
Основні завдання на 2016  рік:
- збереження національних традицій та звичаїв, забезпечення розвитку творчого потенціалу та культурного простору міста;

- поліпшення матеріальної бази закладів культури і мистецтва та їх технічного оснащення;

- забезпечення якісно нового змісту роботи бібліотек для повноцінного задоволення інформаційних потреб населення;

- охорона та збереження культурної спадщини;

- активізація участі громадських організацій національних спільнот у соціально-культурному житті міста;
- формування у суспільстві толерантності, поваги до культури, звичаїв і традицій представників різних національностей.

 Підтримка сімей та молоді, гендерної рівності
Основні цілі на 2016 рік:
- створення правових, соціальних і економічних умов для належного функціонування та розвитку сім’ї, утвердження духовно і фізично здорової, матеріально і соціально благополучної сім’ї та молодої людини, забезпечення виконання сім’єю її основних функцій, реалізації рівних прав та можливостей жінок і чоловіків незалежно від статевої приналежності;
- попередження насильства в сім'ї та протидія торгівлі людьми;

- утвердження гендерної рівності у суспільстві;

- сприяння ініціативі та активності молоді у всіх сферах життєдіяльності суспільства, розширення її участі у формуванні та реалізації державної та місцевої політики щодо розв'язання соціальних потреб молоді;

 - забезпечення дітей шкільного віку якісними послугами з оздоровлення та відпочинку, в першу чергу дітей, які потребують особливої соціальної підтримки та уваги з боку держави.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:
- збільшення кількості осіб, охоплених інформаційно-просвітницькою роботою з питань підвищення рівня гендерної культури на 15% та протидії торгівлі людьми – на 5%;

- збільшення кількості молоді, залученої до проведений соціальних акцій з питань пропаганди здорового способу життя, профілактики шкідливих звичок, ВІЛ/СНІДу;

-  залучення 100% дітей із неблагополучних сімей до навчання;

- охоплення послугами оздоровлення та відпочинку 70% дітей від загальної чисельності дітей шкільного віку, враховуючи 100% дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, та 90% дітей з багатодітних і малозабезпечених сімей;

- збільшення кількості сімей, охоплених соціальним супроводом;

- збільшення питомої ваги дітей сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, охоплених сімейними формами виховання до 85 %;

- збільшення кількості сімей, які подолали складні життєві обставини, та мають змогу функціонувати за допомогою власного потенціалу на 5%;

- зниження дитячої злочинності - 20 %
Основні завдання на 2016 рік:
- проведення інформаційно-просвітницьких заходів з питань попередження насильства в сім'ї, подолання гендерних стереотипів і протидії торгівлі людьми;

- надання кваліфікованої допомоги сім'ям, де існує реальна загроза або є факти вчинення насильства в сім'ї;

- забезпечення виконання заходів міської Програми відпочинку та оздоровлення дітей на 2014-2018 роки;

- запровадження комплексу заходів, спрямованих на збереження репродуктивного здоров'я молоді, профілактики соціально небезпечних хвороб, проведення спеціальних програм статевого виховання у межах шкільної освіти;

- розвиток системи надання житлових і споживчих кредитів молодим сім'ям із частковим їх погашенням при народженні дитини;

- організація та проведення заходів спрямованих на підтримку обдарованої молоді та дітей, формування національної свідомості та патріотизму, пропаганди здорового способу життя, пропагування сімейних цінностей; 

- створення сприятливого середовища для забезпечення зайнятості молоді.
 Фізична культура і спорт
Основні цілі на 2016 рік:
- створення в місті сприятливих умов для розвитку фізичної культури і спорту серед різних верств населення, сприянню більш широкому залученню населення, особливо дітей та підлітків, до занять фізичною культурою та спортом;

- зміцнення та модернізація матеріально-технічної бази фізкультурно-спортивної галузі міста, недопущення закриття, продажу або перепрофілювання фізкультурно-спортивних об’єктів.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:
- підвищення рівня охоплення населення різних вікових і соціальних груп усіма видами фізкультурно-оздоровчої та спортивної діяльності;

- залучених дітей та підлітків до занять в позашкільних спортивних закладах в кількості не менше 12% від загальної кількості дітей шкільного віку;

- поліпшення результативності виступів спортсменів міста на змаганнях вищого рівня.
Основні завдання на 2016 рік:
     - організація і проведення спортивно-масових заходів, створення умов спортсменам міста для підготовки та участі в змаганнях вищого рівня;



- збереження, ремонт і модернізація існуючих фізкультурно-спортивних споруд та облаштування (будівництво) нових;


- збільшення обсягів видатків міського бюджету на сферу фізичної  культури та спорту, зокрема на поліпшення матеріально-технічної бази, учбово-тренувальну роботу (у т.ч. на спортивно-масові заходи, на будівництво, ремонт та модернізацію спортивних споруд, на утримання с/к «Олімпійський» та ДЮСШ);


  - сприяння розвитку мережі фізкультурно-спортивних клубів усіх форм власності та інших громадських організацій фізкультурно-спортивного напрямку;

- організація реабілітаційної роботи серед інвалідів засобами фізичної культури та спорту;

- забезпечення розвитку дитячо-юнацького, резервного спорту, ветеранського спорту  та спорту інвалідів; 

- розвиток спорту вищих досягнень для задоволення видовищних та розважально-емоційних запитів населення, посилення авторитету міста у обласному та всеукраїнському спортивному русі.
3)  Інфраструктура життєзабезпечення
Житлово-комунальне господарство 
Основні цілі на 2016 рік: 
- забезпечення стабільної робити житлово-комунальних підприємств; 

- надання населенню міста якісних житлово-комунальних послуг;
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей: 
- кількість створених ОСББ;

- скорочення питомого споживання енергоресурсів на одиницю продукції;

- забезпечення оплати населенням житлово-комунальних послуг на рівні 102%; 
- запобігання виникненню аварійних ситуацій у ліфтовому господарстві (проведення капітальних ремонтів ліфтів у повному обсязі).
Основні завдання на 2016 рік:
- організація ефективного управління підприємствами комунальної форми власності, створення механізмів економічного стимулювання енергозбережен- ня, сприяння впровадженню енергозберігаючих технологій та обладнання;

- забезпечення проведення капітального ремонту, відновлення та ефективної експлуатації ліфтового господарства;

- сприяння створенню ОСББ в багатоквартирних житлових будинках;

- приведення тарифів на житлово – комунальні послуги до рівня економічно обґрунтованих витрат на їх виробництво та їх оптимізація шляхом зниження непродуктивних витрат;

- вдосконалення системи побудинкового обліку витрат на утримання житлового фонду;

- вжиття заходів, спрямованих на підвищення платіжної дисципліни в розрахунках за надані житлово – комунальні послуги;

- забезпечення 100% укладання договорів зі споживачами на вивезення та утилізацію твердих побутових відходів;

- забезпечення розвитку і реконструкції централізованих систем водопостачання та водовідведення;

- забезпечення капітальних ремонтів житлових будинків, в тому числі об’єднань співвласників багатоквартирних будинків;

- забезпечення ефективного використання енергетичних і матеріальних ресурсів виробниками та споживачами послуг:
-  розробка проекту термомодернізації будівель ДНЗ № 8 “Іскорка” та ДНЗ № 9 “Оленка”;
- реалізація міської програми матеріальної підтримки для малозабезпечених мешканців багатоквартирних житлових будинків ж/м Свєтлово на встановлення індивідуального опалення (в зв'язку з закриттям віддаленої котельні КП “Котельщик”);
- виготовлення проектної документації та реконструкція котелень № 1, 2 КПТМ “Каховтеплокомуненерго” під одну із застосуванням альтернативного виду палива.
           Розвиток будівництва та забезпечення населення житлом
Основні цілі на 2016  рік:
- розвиток будівництва та забезпечення населення житлом;

- реалізація інвестиційного проекту «Будівництво доступного житла».

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:
-   темп зростання обсягу введення в експлуатацію житла – 102,0%;

- збільшення обсягу залучених коштів громадян, як потенційних інвесторів у житлове будівництво на 5%;

- збільшення показника середньої забезпеченості житлом населення міста;
- продовження будівництва двох багатоповерхових житлових будинків (80 квартир) соціального та доступного житла в районі житлового будинку по пр. Будівельників, 18 загальною площею 3,7 тис.кв.м за програмою будівництва (придбання) доступного житла;
- кількість введених в експлуатацію об’єктів торгівлі та послуг.
Основні завдання на 2016 рік:
- розв’язання житлової проблеми шляхом створення сприятливих умов для продовження будівництва двох багатоповерхових житлових будинків соціального та доступного житла (I та ΙΙ черга) (80 квартир) на земельній ділянці в районі житлового будинку по пр. Будівельників, 18;

- оформлення земельної ділянки під будівництво трьох чотирьохповерхових житлових будинків доступного житла (III черга) на земельній ділянці площею 0,5651 га з інженерними комунікаціями в житловому масиві Свєтлово по пр. Будівельників з подальшою передачею управлінню капітального будівництва ОДА;

- реалізація інвестиційного проекту індивідуальна котеджна забудова (IV черга) на земельній ділянці площею 2,9 га по пр. Будівельників (район торговельно — розважального центру “ЕКОМАРКЕТ”);
- сприяння забезпеченню квартирами сімей військовослужбовців за кошти соціальної програми забезпечення житлом військовослужбовців;

- сприяння розв’язанню житлової проблеми соціально незахищених верств населення;

- залучення у житлову сферу коштів громадян, як потенційних інвесторів;

- розробка проекту змін детального плану території V черги житлового масиву Свєтлово під індивідуальну садибну забудову учасникам АТО та мобілізованим за рахунок земель запасу;

- введення в експлуатацію: - 18 об'єктів торгівлі та громадського харчування, 16 об'єктів послуг; 60 нових індивідуальних житлових будинків та реконструйованих існуючих ;

- добудова об’єктів незавершеного будівництва  житлового призначення з рівнем будівельної готовності понад 37% (добудова 35-квартирного житлового будинку по вул. П.Морозова, 1 «б»);

- добудова об'єктів незавершеного будівництва житлового призначення з рівнем будівельної готовності 40% (добудова 25-квартирного житлового будинку по вул. П.Морозова, 1 “а”).
3. ЗБЕРЕЖЕННЯ ТА РАЦІОНАЛЬНЕ ВИКОРИСТАННЯ ПРИРОДНИХ РЕСУРСІВ. ЗАХИСТ ДОВКІЛЛЯ.
1) Земельні ресурси. Розвиток земельних відносин та землекористування

Основні цілі на 2016 рік: 
- активізація ринку земель, проведення інвентаризації земель.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей: 
- забезпечення сталих надходжень від плати за землі сільськогосподарського призначення;

- збільшення надходжень до міського бюджету від продажу земельних ділянок несільськогосподарського призначення, забезпечення прозорості функціонування ринку земель в місті для залучення додаткових інвестицій;

- забезпечення надходжень від плати за землю до 100% від її загальних обсягів.
Основні завдання на 2016 рік:
· набуття прав на оренду земельних ділянок комунальної власності  виключно на аукціонах;

· продаж вільних від забудови інвестиційно привабливих земельних ділянок комунальної власності виключно на аукціонах;

· продаж земельних ділянок під раніше приватизованими об’єктами та тими, що приватизуються;

· проведення інвентаризації земель під зеленими зонами міста. 
2) Охорона навколишнього природного середовища

Основні цілі на 2016 рік: 
· поліпшення екологічного стану;

· зменшення техногенного навантаження та забезпечення умов екологічно безпечного проживання населення;

· підвищення екологічної свідомості громадян;

· збереження та відновлення природних ресурсів;

· реконструкція мереж водовідведення та водоочищення;

· реконструкція полігону твердих побутових відходів;

· будівництва очисних споруд для зливової каналізації.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:  
· зменшення кількості стихійних звалищ, покращення санітарного стану міста;

· збільшення площі зелених насаджень;

· кількість придбаних та встановлених контейнерів для роздільного збирання ТПВ;

· 100% укладання договорів на збір, вивезення та утилізацію сміття з власниками приватних житлових будинків та власниками об’єктів містобудування.
Основні завдання на 2016 рік:
· підвищення санітарної та екологічної культури громади;

· забезпечення додержання Правил благоустрою в місті та відповідальності за їх невиконання;

· збільшення площі зелених насаджень;

· збереження зелених насаджень у місті шляхом їх санітарної обрізки та оновлення.
3) Техногенна безпека
Основні цілі на 2016 рік:
- забезпечення підвищення рівня захисту населення і території від надзвичайних ситуацій;

- організація реагування на всі види надзвичайних ситуацій в місті, в тому числі на об’єктах підвищеної небезпеки, в контексті вимог функціонування єдиної державної системи запобігання і реагування на надзвичайні ситуації техногенного та природного характеру з найменшими фінансовими затратами;

- продовження накопичення регіонального матеріального резерву на випадок виникнення надзвичайних ситуацій.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:
- зниження ризиків виникнення надзвичайних ситуацій техногенного характеру;

- поліпшення ефективності оперативного реагування на надзвичайні ситуації;

- кількість виникнення надзвичайних ситуацій техногенного характеру;

- зменшення матеріальних збитків та людських втрат.
Основні завдання на 2016 рік:
- забезпечення своєчасної реалізації заходів, спрямованих на запобігання виникненню надзвичайних ситуацій і мінімізацію їх негативних наслідків;

- проведення заходів контролю за станом техногенної безпеки на об’єктах підвищеної небезпеки;

- здійснення постійного та обов’язкового аварійно - рятувального обслуговування об’єктів комунальної власності, потенційно небезпечних об’єктів та об’єктів підвищеної небезпеки;

- постійний контроль за станом техногенної небезпеки на промислових об’єктах міста, здійснення постійного радіаційного та хімічного контролю навколишнього природного середовища та належного матеріально-технічного забезпечення служб спостереження;

- забезпечення підтримання працездатності регіональної системи оповіщення;

- при формуванні міського бюджету на 2016 рік передбачити кошти резервного фонду на фінансування заходів по ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій.
4. ПІДВИЩЕННЯ  ОБОРОНОЗДАТНОСТІ МІСТА
1) Територіальна оборона в місті
Основні цілі на 2016 рік:
- підвищення обороноздатності міста.
Основні завдання на 2016 рік:
- проведення у місті заходів, спрямованих на виконання завдань з територіальної оборони, зокрема належного функціонування підрозділів територіальної оборони;

- забезпечення матеріально-технічними засобами військовослужбовців та надання соціальної підтримки членам їх сімей.
Додатки до програми економічного, соціального та культурного розвитку міста Каховки на 2016 рік 
Додаток 1

до програми економічного, соціального та культурного розвитку міста Каховки 

на 2016  рік 
ПЕРЕЛІК

ОСНОВНИХ ПОКАЗНИКІВ ЕКОНОМІЧНОГО І СОЦІАЛЬНОГО РОЗВИТКУ М.КАХОВКИ НА 2016 РІК

	№ з/п
	Найменування показника
	Одиниці виміру
	Значення показника
	Відповідальні за  супроводження показника

	
	
	
	2014 рік,

фактично
	2015 рік,

очікуване
	2016 рік, прогноз
	Прогноз

2016 року

до факту

2015 року,%
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.
	Обсяг реалізованої промислової продукції
	млн.

грн.
	3027,1

	4500,0

	4750,0

	105,6

	Відділ економіки, комунального майна та землі міської ради 

	2.
	Темп зростання обсягу реалізованої промислової продукції (до попереднього року)
	%
	168,9

	148,7

	105,6

	Х
	Відділ економіки, комунального майна та землі міської ради 

	3.
	Оборот роздрібної торгівлі (з урахуванням індексу цін)
	млн. грн.
	680,2

	708,5

	740,0

	Х
	Відділ економіки, комунального майна та землі міської ради 

	4.
	Темп росту обороту роздрібної торгівлі (до попереднього року)*
	%
	97,9

	74,4

	93,3

	Х
	Відділ економіки, комунального майна та землі міської ради 

	5.
	Обсяг капітальних інвестицій (за рахунок усіх джерел фінансування)
	млн грн
	112,0

	90,7

	95,7

	Х
	Відділ економіки, комунального майна та землі міської ради 

	6.
	Темп зростання обсягів капітальних інвестицій (до попереднього року) *
	%
	61,7

	57,6

	94,2

	Х
	Відділ економіки, комунального майна та землі міської ради 

	7.
	Обсяг прямих іноземних інвестицій, наростаючим підсумком – всього
	млн дол. США
	72,7

	72,4

	72,4

	100,0

	Відділ економіки, комунального майна та землі міської ради 

	8.
	Темп зростання (зменшення) обсягу прямих іноземних інвестицій (до попереднього року)
	%
	99,2

	99,6

	100,0

	Х
	Відділ економіки, комунального майна та землі міської ради 

	9.
	Приріст прямих іноземних інвестицій за рік
	млн дол. США
	- 0,6

	- 0,3

	0,0

	Х
	Відділ економіки, комунального майна та землі міської ради 

	10.
	Обсяг виконаних будівельних робіт
	млн грн
	18,5

	15,5

	17,3

	Х
	Відділ містобудування та архітектури міської ради

	11.
	Індекс продукції будівництва (до попереднього року) *
	%
	53,1

	59,8

	99,6

	Х
	Відділ містобудування та архітектури міської ради

	12.
	Кількість малих і середніх підприємств у розрахунку на 10 тис. осіб наявного населення
	од.
	88

	88

	90

	102,3

	Відділ економіки, комунального майна та землі міської ради 

	13.
	Темп зростання доходів місцевих бюджетів (без трансфертів) до попереднього року
	%
	102,3

	134,4

	112,0

	Х
	Фінансове управління міської ради

	14.
	Середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника
	грн.
	2590

	3200

	3350

	104,7

	Управління праці та соціального захисту населення міської ради

	15.
	Індекс реальної заробітної плати (до попереднього року)*
	%
	80,7

	88,3

	93,5

	Х
	Управління праці та соціального захисту населення міської ради

	16.
	Рівень безробіття населення у віці 15-70 років (за методологією Міжнародної організації праці)
	%
	2,1

	1,9

	1,9

	Х
	Управління праці та соціального захисту населення міської ради


* – темпи зростання розраховані через індекси споживчих цін
Заступник міського голови з питань 

діяльності виконавчих органів ради









І.М.Орєхов

Додаток 2

до програми економічного, соціального та культурного розвитку міста Каховки 

на 2016 рік 
ПЕРЕЛІК

прогнозних макропоказників економічного і соціального розвитку міста Каховки до 2018 року

	Найменування показника
	2016 рік
	2017 рік
	2018 рік


	1
	2
	3
	4

	Обсяг реалізованої промислової продукції, млн.грн.
	4750,0
	5000,0
	5300,0

	Індекс споживчих цін (грудень до грудня попереднього року), %   
	112,0
	111,3
	108,0

	Середньомісячна заробітна плата штатного працівника, грн
	3350
	3500
	3800

	Індекс реальної заробітної плати, % до попереднього року 
	93,5
	93,9
	100,5

	Рівень безробіття населення у віці 15 - 70 років за методологією Міжнародної організації праці, % до економічно активного населення відповідного віку 
	1,9


	1,8


	1,7



	Обсяг капітальних інвестицій (за рахунок усіх джерел фінансування), млн грн
	95,7

	105,0

	115,0


	Темп зростання обсягів капітальних інвестицій (до попереднього року), %
	94,2

	98,6

	101,4


	Обсяг прямих іноземних інвестицій, наростаючим підсумком – всього, млн дол. США 
	72,4

	74,0

	74,0


	Темп зростання (зменшення) обсягу прямих іноземних інвестицій, % до обсягів попереднього року
	100,0

	102,2

	100,0


	Сальдо торговельного балансу, визначене за методологією платіжного балансу, млн.дол.США
	- 9,0


	- 8,0


	- 7,0



	Експорт товарів і послуг: 
	
	
	

	млн дол. США 
	15,5
	16,2
	17,0

	% до попереднього року 
	103,3
	104,5
	104,9

	Імпорт товарів і послуг: 
	
	
	

	млн дол. США 
	24,5
	24,2
	24,0

	% до попереднього року 
	98,0
	98,8
	99,2


Заступник міського голови з питань 

діяльності виконавчих органів ради





                       



І.М.Орєхов

Додаток 3

до програми економічного, 

соціального та культурного розвитку м. Каховка на 2016 та прогнозних макропоказників економічного і соціального розвитку міста до 2018 р.
Перелік заходів,

які необхідно здійснити у 2016 році для досягнення стратегічних цілей розвитку економіки і соціальної сфери міста
	Завдання


	Заходи
	Термін виконання
	Очікувані результати
	Відповідальні за виконання

	1
	2
	3
	4
	5

	Стратегічна ціль. Розвиток галузей економіки, підвищення конкурентоспроможності міста

	Операційна ціль. Формування високоефективного промислового комплексу. 

	Створення машин і обладнання нового покоління
	Машина рейкозварювальна К - 955
	Впродовж року
	Збільшення обсягів виробництва та реалізації промислової продук ції ПАТ «КЗЕЗУ» на 10%. Збільшення обсягів експорту продукції. Створення додатково 100 робочих місць.
	ПАТ «КЗЕЗУ»

	
	Автомотриса монтажна АМ-1
	Впродовж року
	
	

	
	
	
	
	

	Збільшення обсягів виробництва продукції машинобудування
	Налагодження випуску 5 видів пере- робного обладнання з невеликою потужністю для дрібнотоварних сільгоспвиробників 
	Впродовж року
	Збільшення обсягів реалізації промислової продукції ПрАТ «КЕМЗ» на 10%. Збільшення обсягів експорту продукції.

Збільшення середньомісячної заробітної плати.
	ПрАТ «КЕМЗ»

	
	Розробка і впровадження у виробництво обладнання та механізмів в рамках програми “Створення лінійки засобів малої механізації в сільському господарстві для плодоовочевої групи  сировини”
	Впродовж року
	
	

	Підвищення конкуренто- спроможності продукції шляхом вдосконалення та оновлення асортименту відповідно до попиту споживачів
	Випуск нових видів продукції 

ПрАТ «Чумак» 
	Впродовж року
	Розширення асортименту виробляємої продукції, збільшення надходжень до бюджету.
	ПрАТ «Чумак»

	Операційна ціль. Підвищення рівня інвестиційної привабливості, розвиток інноваційної діяльності,

 активізація зовнішньоекономічних відносин

	Підвищення конкуренто- спроможності продукції шляхом впровадження європейських стандартів якості, просування на зовнішні ринки
	Освоєння та впровадження у вироб- ництво нових видів продукції спромож -них конкурувати на зовнішніх ринках ПАТ «КЗЕЗУ», ПрАТ «КЕМЗ», ПрАТ «Чумак»
	Постійно
	Збільшення обсягів експорту продукції на 5%.
	Підприємства міста

	Підвищення рівня інвести- ційної привабливості шля- хом всебічного поширення інформації щодо інвести- ційних пропозицій, вільних земельних ділянок, об’єк- тів незавершеного будів- ництва та інших пропози- цій стосовно інвестиційно- го співробітництва
	Підтримувати в актуальному стані базу даних вільних земельних ділянок та готувати інвестиційні пропозиції по цих ділянках
	Впродовж року
	Збільшення обсягів залучених інвестицій
	Відділ економіки, комунального майна та землі 

	
	Підтримка та оновлення  інвестиційної сторінки міста на веб-сайті.
	Постійно
	Збільшення обсягів залучених інвестицій
	Відділ економіки, комунального майна та землі 

	
	Участь підприємств міста у виставко- вих заходах як на державному, так  і на міжнародному рівні
	Впродовж року
	Розповсюдження та доведення інформації про інвестиційні можливості міста до потенційних інвесторів
	Відділ економіки, комунального майна та землі 

Підприємства міста

	Розбудова та модернізація інфраструктури міста з орієнтацією на задоволення потреб інвесторів
	Реконструкція зливової каналізаційної системи міста та міських очисних споруд
	Впродовж року
	Підвищення інвестиційної привабливості міста
	КВУ “Каховський водоканал”, ТОВ «Євроагропромінвест»

	Впровадження інвестиційно-інноваційно

го розвитку промисловості, забезпечення залучення інвестиційних ресурсів для реалізації інвестиційних проектів 
	Будівництво сонячної електростанції (ТОВ “С.ЕНЕРЖІ-ХЕРСОН)
	Протягом року
	Збільшення обсягу капітальних інвестицій, створення 15 нових робочих місць
	ТОВ “С.ЕНЕРЖІ-ХЕРСОН”

	
	Будівництво заводу по виробництву мінеральних добрив
	Протягом року
	Збільшення обсягу капітальних інвестицій, створення 30 нових робочих місць. Збільшення надходжень до бюджету 
	ТОВ “ТерраТарса Україна”

	
	Будівництво доступного та соціально- го житла за підтримки державних прог рамм (І та ІІ черга 80 квартирного житлового будинку по пр.Будівельни- ків, 18)
	Протягом року
	Збільшення обсягу капітальних інвестицій. 

Будівництво 80 квартир загальною площею 3700м2
	ПП «Південна будівельна група «Дніпро»

	
	Реалізація інвестиційного проекту індивідуальна котеджна забудова (IV черга) на земельній ділянці площею 2,9 га по пр.Будівельників
	Протягом року
	Збільшення обсягу капітальних інвестицій, вирішення житлової проблеми
	Кошти інвесторів

	Операційна ціль. Розбудова та модернізація транспортної інфраструктури, логістики. 

	Поліпшення якості дорожньої транспортної інфраструктури
	Проведення поточного ремонту асфальтобетонного покриття міських вулиць, поточного ремонту тротуарів,  грейдування доріг. 
	Протягом року
	Забезпечення безпеки руху та якості перевезень пасажирів і вантажів на автодорогах місцевого значення
	КП “Комунальне транспортне підприємство”

	Вдосконалення системи організації руху, підвищен- ня експлуатаційних показ- ників та безпеки дорожньо- го руху на дорогах місцевого значення
	Здійснення капітального ремонту покриття с асфальтованим та грунтовим типом проїзної частини автомобільних доріг

Потреба на виконання робіт — 26491,96 тис.грн. 

Реконструкція покриття дороги по вул. Першотравнева. Потреба на виконання робіт — 2656,31 тис.грн. 
	Протягом року
	Забезпечення безпеки руху та якості перевезень пасажирів і вантажів на дорогах місцевого значення
	КП “Комунальне транспортне підприємство”

	Вдосконалення системи дорожнього руху, підви- щення експлуатаційних показників та безпеки дорожнього руху  на вуличній мережі міста
	- Утримання світлофорів —

15,0 тис.грн;

- Нанесення шляхової розмітки по вулицях міста — 25,0 тис.грн.;

- Придбання та встановлення дорожніх знаків;

- Розробка схеми організації дорожнього руху по місту — 250,0 тис.грн. (Міський бюджет - за рахунок надходження коштів)
	Протягом року
	Забезпечення безпеки руху та якості перевезень пасажирів і вантажів на дорогах місцевого значення
	КП “Комунальне транспортне підприємство”

	Операційна ціль. Розвиток підприємництва та інфраструктури його підтримки

	Дерегуляція підприємницької діяльності
	Дотримання вимог Закону України “Про засади державної регуляторної політики в сфері господарської діяльності”
	Впродовж року
	Збільшення кількості суб’єктів підприємницької діяльності, зменшення рівня корупції, підвищення конкурентоспроможності та інвестиційної привабливості міста
	Відділи та управління Каховської міської ради

	
	Здійснення систематичного контролю щодо недопущення прийняття економічно недоцільних та неефективних регуляторних актів
	Постійно
	
	

	
	Періодична актуалізація сторінки Регуляторна політика на офіційному сайті територіальної громади міста
	Постійно
	
	

	Надання адміністративних  послуг
	Забезпечення ефективного функціонування  Центру надання адміністративних послуг
	Протягом року
	Сприяння розвитку малого і середнього підприємництва.

Зменшення рівня корупції, підвищення конкурентоспроможності та інвестиційної привабливості міста
	Центр надання адміністративних послуг

Суб'єкти надання адміністративних послуг

	
	Внесення змін та доповнень до Переліку адміністративних послуг, які надаються через Центр надання адміністративних послуг
	Протягом року
	
	

	Ресурсна та інформаційна підтримка розвитку малого підприємництва
	Постійне оновлення бази даних незадіяних приміщень комунальної власності та постійний доступ суб’єктів підприємництва до інформації щодо комунального майна, яке пропонується для продажу або передачі в оренду
	Постійно
	Сприяння розвитку малого і середнього підприємництва
	Відділ економіки, комунального майна та землі 

	
	Періодична актуалізація сторінок на офіційному сайті територіальної громади міста:
- Регуляторна політика;

- Економіка та бізнес; 

- Центр надання адміністративних послуг.
	Постійно
	
	Відділи та управління Каховської міської ради



	
	Проведення заходів до Дня підприємця з відзначенням кращих суб’єктів підприємницької діяльності  міста
	Вересень-

жовтень
	
	Відділ економіки, комунального майна та землі 

	Операційна ціль. Управління об’єктами комунальної власності територіальної громади міста

	Ефективне використання майна, що належить до власності територіальної громади міста
	Приведення у відповідність з вимога- ми чинного законодавства положень, статутів комунальних підприємств, установ, організацій
	Постійно
	Забезпечення ефективної беззбиткової роботи комунальних підприємств, збільшення надходжень до бюджету
	Відділ економіки, комунального майна та землі 

	
	Оформлення прав власності на об’єкти нерухомості, здійснення заходів щодо оформлення прав на користування земельними ділянками
	Постійно
	
	Відділ економіки, комунального майна та землі 

	
	Пошук інвесторів для подальшого підвищення ефективності використан- ня комунального майна
	Постійно
	
	Відділ економіки, комунального майна та землі 

	
	Перегляд орендних ставок за викорис- тання нерухомого майна комунальної власності територіальних громад міста з урахуванням ринкових показників орендної плати
	Впродовж року
	
	Відділ економіки, комунального майна та землі 

	
	Здійснення постійного контролю за виконанням умов договорів купівлі- продажу майна і земельних ділянок, оренди майна
	Постійно
	
	Відділ економіки, комунального майна та землі 

	
	Оновлення електронного реєстру нерухомого комунального майна в розрізі балансоутримувачів, реєстру земельних ділянок комунальної власності щодо яких отримано державні акти
	Впродовж року
	
	Відділ економіки, комунального майна та землі 

	Стратегічна ціль. Людський розвиток, підвищення якості життя населення

	Операційна ціль. Підвищення рівня життя населення та задоволення потреб громадян

	Продовження роботи, спрямованої на погашення наявної заборгованості із виплати заробітної плати та недопущення її зростання в подальшому на підприємствах державної, комунальної форми власності та приватного сектору економіки
	Забезпечення участі підприємств у реалізації інвестиційних проектів для отримання додаткових фінансових ресурсів, зокрема на погашення заборгованості із заробітної плати та недопущення її у подальшому. 

Заслуховувати звіти керівників підприємств-боржників на засіданнях виконкому міської ради, фінансових комісіях з питань погашення заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат та здійснення постійного контролю за виконанням їх рекомендацій
	Протягом року
	Погашення 

заборгованості в повному обсязі
	Управління праці та соціального захисту населення, підприємства та організації міста 

	Забезпечення державних гарантій щодо оплати праці
	Здійснення контролю за дотриманням вимог законодавства про працю та зайнятість, у тому числі в разі звільнення працівників, з метою забезпечення реалізації їх прав та гарантій
	Протягом року
	Збереження кадрового потенціалу підприємств, установ, організацій міста
	Управління праці та соціального захисту населення

	Створення нових робочих місць та підвищення їх якості
	Проведення рейдів робочих груп з питань легалізації оплати праці та зайнятості населення
	Протягом року
	Збільшення кількості  новостворених робочих місць 
	Управління праці та соціального захисту населення,

Каховський міськрайцентр зайнятості

	Зниження дисбалансу між попитом і пропозиціями професійно-кваліфікаційного складу робочої сили
	Здійснення професійної підготовки, перепідготовки, підвищення кваліфікації безробітного та зайнятого населення, враховуючи поточну і перспективну потребу ринку праці, з метою їх працевлаштування
	Протягом року
	Стабілізація рівня безробіття у віці  15-70 років 
	Управління праці та соціального захисту населення, 

Каховський міськрайцентр зайнятості

	Поліпшення  соціально- побутових умов малозабезпечених  верств населення, ветеранів
	Надання матеріальної допомоги  малозабезпеченим верствам населення
	Протягом року
	Підвищення рівня життя різним  верствам населення
	Управління праці та соціального захисту населення

	
	Здійснення фінансової підтримки  громадським організаціям
	Протягом року
	
	

	Реалізація соціальної політики держави, спрямованої на подолання та запобігання бідності

	Удосконалення надання адресної грошової допомоги та соціальних послуг
	Підтримка сімей, які з поважних або незалежних від них причин мають середньомісячний сукупний дохід нижчий від рівня прожиткового мінімуму для сім'ї
	Протягом року
	Підвищення рівня життєзабезпечення громадян
	Управління праці та соціального захисту населення

	
	Надання матеріальної допомоги та пільг військовослужбовцям які приймають участь в антитерористичній операції
	Протягом року
	Підвищення рівня життєзабезпечення громадян
	Управління праці та соціального захисту населення

	
	Здійснення заходів щодо захисту прав дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей- інвалідів, запобігання та подолання дитячої безпритульності 
	Протягом року
	Забезпечення захисту прав дітей, підвищення рівня життя
	Відділ у справах дітей

	
	Забезпечення досягнення рівня показника співвідношення чисельності осіб, які перебувають у складних життєвих обставинах і потребують соціальних послуг, та чисельності осіб, охоплених наданням соціальних послуг, не менше як на 80%
	Протягом року
	Підвищення рівня життєзабезпечення громадян
	Міський центр соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді

	
	Забезпечення якості та доступності соціальних послуг, раннього виявлення, обліку та соціального супроводу осіб, які перебувають у складних життєвих обставинах
	Протягом року
	Підвищення рівня життєзабезпечення громадян
	Міський центр соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді

	Операційна ціль. Розвиток освіти, культури і духовності

	Створення умов для здобуття дошкільної освіти
	Організація соціально — педагогічного патронату дітей дошкільного віку
	Протягом року
	Показник охоплення дітей дошкільного віку не менше 99,8% у цілому, дітей п'ятиричного віку – 100%
	Відділ освіти міської ради

	Забезпечення навчально-виховного процесу засобами ІКТ на рівні показника 15 учнів на 1 комп'ютер
	Здійснити ревізію комп'ютерної техніки в закладах освіти
	Протягом року
	Придбання комп'ютерної техніки
	Відділ освіти міської ради

	Забезпечення сучасним обладнанням навчальних кабінетів природничо - математичного циклу 
	Проведення моніторингу  щодо вивчення потреб закладів освіти у навчальних кабінетах природничо - математичного циклу
	Протягом року
	Придбання сучасного обладнання для навчального кабінету природничо - математичного циклу
	Відділ освіти міської ради

	Зміцнення та оновлення матеріально-технічної бази закладів освіти
	Проведення поточних, капітальних ремонтів та реконструкцій інженерно- технічних об’єктів закладів освіти


	Протягом року
	Покращення стану матеріально-технічної бази  закладів освіти, створення якісних умов для надання освітніх послуг
	Відділ освіти міської ради

	
	Проведення технічної інвентаризації 6 захисних споруд цівільної оборони 9,45 тис.грн. (за умови надходження коштів — міський бюджет)
	Протягом року
	Поліпшення техногенної безпеки у місті
	Відділ освіти міської ради

	Створення умов для забезпечення збереження самобутньої народної культури, національних традицій та звичаїв
	Організація та проведення культурно-мистецьких заходів декоративно-ужиткової творчості, фольклорних свят та фестивалів
	Протягом року
	Популяризація народного мистецтва.  Збереження осередків народних традицій та звичаїв. Залучення населення до участі в заходах орієнтованих на збереження національних традицій
	Відділ культури міської ради

	
	Підтримка  діяльності об`єднань майстрів народного мистецтва
	Протягом року
	Залучення народних майстрів до заходів декоративно-ужиткового мистецтва та організація навчання (майстер-класи, семінари) для різновікових категорій населення 
	Відділ культури міської ради

	
	Підтримка колективів, що популяризують народну культуру, звичаї та традиції (хореографічних, фольклорних, художніх та інших)
	Протягом року
	Участь колективів у культурно-мистецьких заходах національного спрямування. Створення сприятливих умов для розвитку “народних” та “зразкових” аматорських колективів. 
	Відділ культури міської ради

	Забезпечення доступності послуг закладів культури для різних категорій населення


	Збереження та розвиток мережі творчих об`єднань (клубів, студій, гуртків, секцій) для різних категорій населення, що працюють на базі закладів культури
	Протягом року
	Залучення різновікових категорій населення до участі у творчих об`єднаннях
	Відділ культури міської ради

	
	Проведення міських, обласних, регіональних, всеукраїнських, міжнародних фестивалів, свят, гала - коцертів, конкурсів, флеш-мобів, виставок, ярмарок у місті
	Протягом року
	Популяризація інноваційних форм культурно-мистецьких заходів, розвиток фестивального руху
	Відділ культури міської ради

	
	Проведення мистецьких та просвітницьких заходів присвячених знаменним, пам`ятним датам та ювілейним подіям

(заходи з відзначення Дня Європи — 2,0 тис.грн. (за умови надходження коштів — міський бюджет)
	Протягом року
	Просвітницька, патріотична робота серед населення. Відзначення знаменних та ювілейних дат. Відродження національних  народних традицій
	Відділ культури міської ради

	
	Забезпечення гастрольної діяльності аматорських колективів міста 
	Протягом року
	Розвиток та підтримка аматорських колективів, забезпечення їх професійного зростання. Презентація кращих надбань культурних традицій міста
	Відділ культури міської ради

	
	Здійснення рекламно-видавничої та виставкової діяльності
	Протягом року
	Видання рекламної та поліграфічної продукції до визначних подій, ювілейних дат, свят. Організація та проведення виставок, ярмарок, фото-виставок та  презентацій
	Відділ культури міської ради

	
	Інноваційно - просвітницька діяльність
	Протягом року
	Започаткування нових форм масових заходів. Презентаційно - просвітницька діяльність. Створення спільних творчих проектів з громадськими організаціями міста
	Відділ культури міської ради

	 Забезпечення якісного функціонування закладів культури
	Оновлення матеріально-технічної бази та оснащення закладів культури
	Протягом року
	Створення сприятливих умов для повноцінного функціонування закладів та розвитку творчих здібностей різновікових категорій населення
	Відділ культури міської ради

	Операційна ціль. Розвиток моліжного руху

	Залучення молоді до активного громадсько-політичного життя та процесів державотворення
	Участь активістів молодіжного руху в проведенні засідань міської ради з питань молодіжної політики.

Проведення “круглих столів”, семінарів, тренінгів з активістами молодіжного руху.
	Протягом року
	Вирішення молодіжних проблем через реалізацію молодіжних програм. Знайомство молоді міста з роботою органів місцевого самоврядування.
	Відділ у справах молоді та спорту, відділ освіти, відділ у справах дітей, відділ культури

	
	Проведення практики членів учнівського міського парламенту старшокласників на базі відділів міської ради. 
	Протягом року
	
	

	
	Проведення міського конкурсу соціальних проектів та програм з молодіжних проблем серед міських молодіжних організацій та сприяти їх реалізації. 
	Протягом року
	
	

	
	Проведення флеш-мобів, квест-ігор, вуличних акцій тощо.
	Протягом року
	
	

	Відпочинок та дозвілля молоді
	Проведення молодіжних  інтелектуальних заходів - фестивалів, КВН, дебатів, конкурсів ерудитів, семінарів, тренінгів тощо.
	Протягом року
	Вирішення молодіжних питань пов'язаних з відпочинком та дозвіллям молоді міста


	Відділ у справах молоді та спорту, відділ освіти, відділ культури

	
	Проведення мотофестивалю “Тачанка 2016”.
	липень
	
	

	Підтримка активістів молодіжного та волонтерського руху міста
	Призначення стипендій Каховської міської ради для обдарованої молоді.
	Протягом року
	Стимулювання активістів молодіжного руху
	

	Військово-патріотичне виховання молоді
	Участь в військово-патріотичних акціях, конференціях, спартакіадах, мандрівках, екскурсіях, змаганнях, фестивалях, флеш-мобах, таборуваннях, квестових іграх, фотовиставках, байкерських заходів тощо.
	Протягом року
	Розвиток різноманітних напрямків сфери патріотичного виховання в молодіжному русі міста. Виховання патріотів, захисників держави, краю, міста. Пошук нових форм патріотичного виховання молоді.
	Відділ у справах молоді та спорту, відділ освіти, відділ культури

	
	Проводити патріотичні свята, урочистості, засідання, фестивалі тощо з залученням дитячих козачих та громадських козацьких організацій.
	Протягом року
	
	

	Інтеграція  молодіжного руху міста до європейських та світових молодіжних структур 
	Налагоджування зв’язків ММГО з молодіжними об’єднаннями інших країн (обмін інформації через Інтернет, туристичний взаємообмін молодіжних груп, участь в культурно-мистецьких та спортивних молодіжних заходах, організацію заходів до Дня Європи тощо)
	Протягом року
	Більш тісний контакт молоді міста з їх однолітками з Європейських країн
	Відділ у справах молоді та спорту, відділ освіти, відділ культури

	Операційна ціль. Забезпечення фізичного оздоровлення населення

	Забезпечення розвитку олімпійських, паралімпійських та неолімпійських видів спорту шляхом підтримки дитячого, дитячо-юнацького, резервного спорту, спорту вищих досягнень, спорту інвалідів і спорту ветеранів.
	Організація та проведення навчально-тренувальних зборів та спортивно-масових заходів (змагань), участь спортсменів та збірних команд міста в змаганнях різних рівнів 
	Протягом року
	Підвищення результативності виступів спортсменів міста.

Підвищення рівня охоплення громадян фізкультурно-оздоровчою та спортивно-масовою роботою, зменшення розповсюдження наркоманії, алкоголізму, тютюнопаління
	Відділ у справах  молоді та спорту, відділ освіти

	Організація реабілітаційної роботи серед інвалідів засобами фізичної культури та спорту.
	Організація та проведення навчально-тренувальних зборів і спортивно-масових заходів (змагань) з інвалідного спорту
	Протягом року
	Реабілітація громадян з обмеженими функціональними можливостями засобами фізичної культури і спорту, адаптація у суспільстві, підвищення результативності виступів спортсменів-інвалідів міста
	Відділ у справах  молоді та спорту, відділ освіти, Каховська філія регіонального центру “Інваспорт”

	Створення в місті сприятливих умов для розвитку фізичної культури і спорту серед різних верств населення, сприянню більш широкому залученню населення, особливо дітей та підлітків, до занять фізичною культурою та спортом

Збереження, ремонт і модернізація існуючих фізкультурно-спортивних споруд та облаштування нових.
	Утримання спорткомбінату “Олімпійський” відділу у справах молоді та спорту. 

Недопущення закриття, продажу або перепрофілювання фізкультурно-спортивних об'єктів.

Капітальний ремонт (реконструкція) спортивного залу с/к “Олімпійський” (у т.ч. проведення технічного обстеження будівлі, виготовлення проектно-кошторисної документації). 
 Капітальний ремонт прибудинкових спортивних майданчиків (вул. К.Лібкнехта, 122, пр. Ворошилова, 18, вул. Мелітопольська, 190).

(350,0 тис.грн. (за умови надходження коштів- міський бюджет розвитку).

Проведення реконструкції зовнішніх та внутрішніх мереж для інженерного забезпечення електропостачання струмоприймачів с/к  “Олімпійський”. (120,0 тис.грн. (за умови надходження коштів- міський бюджет розвитку).
Капітальний ремонт спортивного залу Каховського КЗ «ДЮСШ» відділу освіти. 

Реконструкція учбового пункту човнової станції КЗ «ДЮСШ» відділу освіти (м. Каховка, пр. Ливарний, 1 б).
	Протягом року
	Підвищення рівня охоплення громадян фізкультурно-оздоровчою та спортивно-масовою роботою, зменшення розповсюдження наркоманії, алкоголізму, тютюнопаління

Створення належних умов для фізкультунно-оздоровчих занять, розвитку спорту вищих досягнень
	Відділ у справах  молоді та спорту, відділ освіти

	Створення умов для морального та матеріального заохочення спортсменів, стимулювання їх до досягнення високих спортивних результатів
	Виплата стипендії міської ради обдарованим спортсменам міста.
	Протягом року
	Стимулювання спортсменів за досягнення високих спортивних результатів
	Відділ у справах  молоді та спорту

	Операційна ціль. Розвиток туристично - рекреаційного комплексу та охорона культурної спадщини

	Розвиток туристичної інфраструктури міста
	Проведення інвентаризації ресурсів привабливих для використання у сфері туризму, оновлення реєстру туристичної інфраструктури міста
	Протягом року
	Актуалізація туристичного потенціалу міста. Моніторинг туристичних об'єктів
	Відділ економіки, комунального майна та землі, відділ містобудування та архітектури

	
	Розробка фестивальної та туристично-оздоровчої карт міста
	Протягом року
	Узагальнення та уточнення найпривабливіших об'єктів оздоровчого, туристичного та культурно-мистецького спрямування
	Відділ економіки, комунального майна та землі 

	
	Створення технологічних карт туристичних маршрутів
	Протягом року
	Підвищення якості туристичних послуг. Розробка нових туристичних маршрутів
	Відділ економіки, комунального майна та землі 

	Популяризація туристично-рекреаційного потенціалу міста


	Участь у туристичних, виставкових та презентаційних заходах
	Протягом року 
	Популяризація туристичних та культурно-мистецьких можливостей міста. Розширення туристичного та інформаційного простору
	Відділ економіки, комунального майна та землі 

	
	Виготовлення рекламної продукції і сувенірів, поліграфічної, відео- рекламно-презентаційної продукції та білбордів
	Протягом року
	
	Відділ економіки, комунального майна та землі 

	
	Розміщення та оновлення інформації про розвиток туристичної галузі міста на офіційному сайті теріторіальної громади
	Протягом року
	
	Відділ економіки, комунального майна та землі 

	Охорона та збереження об`єктів культурної спадщини

	Створення єдиної електронної бази даних пам`яток культури та об`єктів культурної спадщини
	Протягом року
	Популяризація культурної спадщини. Підвищення рівня обізнаності населення щодо цінності територій та пам`яток культури
	Відділ культури міської ради

	
	Проведення моніторингу сучасного стану об'єктів культурної спадщини
	Протягом року
	Якісний контроль за станом об'єктів культурної спадщини
	Відділ культури міської ради

	
	Реалізація проектів спрямованих на збереження історико-культурних цінностей з залученням громадських організацій міста
	Протягом року
	Створення творчих проектів та програм орієнтованих на збереження  об`єктів культурної спадщини
	Відділ культури міської ради

	
	Забезпечення доступності до  об`єктів культурної спадщини
	Протягом року
	Розвиток інфраструктури міста. Включення  об`єктів культурної спадщини до туристичних та культурних маршрутів. Презентація об`єктів культурної спадщини учасникам культурно-мистецьких заходів різних рівнів
	Відділ культури міської ради

	Проведення ремонтно-реставраційних робіт пам`яток та  об`єктів культурної спадщини
	Упорядкування памятників та памятних знаків. Благоустій прилеглої території до  об`єктів культурної спадщини
	Протягом року
	Збереження пам'яток та об'єктів культурної спадщини. Покращення естетичного вигляду міста.
	Відділ культури міської ради

	Операційна ціль. Сприяння вирішенню житлової проблеми

	Розв’язання житлової проблеми населення шляхом подальшого впровадження будівництва доступного житла, створення сприятливих умов для молодіжного житлового будівництва
	Будівництво доступного житла 

(І та ΙΙ черга 80-квартирного житлового будинку по пр. Будівельників, 18) 

Залучення коштів інвесторів для фінансування такого будівництва,  спрямування з державного та місцевих бюджетів коштів на реалізацію соціальних програм щодо молоді -  індивідуальних забудовників
	Впродовж року
	Поліпшення житлових умов громадян, які їх потребують
	Відділ містобудування та архітектури
ПП «Південна будівельна група «Дніпро»

	
	Реалізація інвестиційного проекту індивідуальна котеджна забудова (IV черга)
	Впродовж року
	Забудова земельної ділянки площею 2,9 га по пр.Будівельни- ків індивідуальними котеджними будинками
	Переможець аукціону

	Виділення земельних ділянок для учасників АТО та переміщених осіб
	Розробка проекту змін детального плану території V черги житлового масиву Свєтлово під індивідуальну садибну житлову забудову учасникам АТО та мобілізованим за рахунок земель запасу  —  530 тис.грн. (Міський бюджет - за умови надходження коштів)
	Протягом року
	Забудова земельної ділянки площею 50 га індивідуальними садибними забудовами. Поліпшення житлових умов учасників АТО та переміщених осіб.
	Відділ містобудування та архітектури


	Завдання
	Зміст заходу
	Термін виконання 
	Очікувані результати
	Обсяг фінансування

Джерела фінансування
	Відповідальні виконавці

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Стратегічна ціль. Розвиток інфраструктури життєзабезпечення

	Операційна ціль. Реформування житлово-комунального господарства. Водозабезпечення. 

Впровадження ресурсо - й енергозберігаючих технологій

	Водопостачання і водовідведення
	Реконструкція очисних споруд в частині електропостачання по Чаплинському шоссе 
	Протягом року
	Покращення екологіч- ного стану міста та недопущення забруд- нення стічними водами
	754,3 тис.грн. 

(за умови надход- ження коштів)

Бюджет розвитку
	КВУ «Каховський водоканал»

	
	Реконструкція водоводу по вул.Леніна в районі селища Південний 
	Протягом року
	Забезпечення економного споживання води та покращення її якості
	1250,0 тис грн

(за умови надход- ження коштів)

Бюджет розвитку
	КВУ «Каховський водоканал»

	
	Реконструкція водопровідних мереж по вул.Лермонтова, вул.XXI Партз'їзду, вул. Чернишевського, вул.Тюленіна
	Протягом року
	Забезпечення економного споживання води та покращення її якості 
	240,9 тис.грн. 

(за умови надход- ження коштів)

Бюджет розвитку
	КВУ «Каховський водоканал»

	
	Придбання 3-х нових енергозберігаючих насосів
	Протягом року 
	
	1497,0 тис.грн. 

(за умови надход- ження коштів)

Бюджет розвитку
	КВУ «Каховський водоканал»

	
	Заміна насосного обладнання на ОС
	Протягом року 
	
	82,0 тис.грн.

(за умови надход- ження коштів)

Бюджет розвитку
	КВУ «Каховський водоканал»

	Потреба на виконання заходів по водопостачанню та водовідведенню (за умови надходження коштів) тис.грн.
	3824,2 
	

	Теплопостачання 
	Реалізація програми «Реконструкція систем опалення квартир пільгових категорій населення та малозабезпечених громадян в багатоквартирних житлових будинках ж/м Свєтлово м.Каховка із встановленням систем індивідуального опалення»
	Протягом року
	Матеріальна підтримка та покращення умов прожи- вання малозабезпечених верств населення міста
	805,0 тис.грн 

Бюджет розвитку

746,5 тис грн.

 Бюджет розвитку

(за умови надходження коштів)
	КП «ККК», ОСББ, ЖБК

	Разом на виконання заходів по теплопостачанню, тис.грн.
Крім того, потреба на виконання заходів по теплопостачанню (за умови надходження коштів), тис.грн.
	805,0

746,5
	

	Вуличне освітлення міста
	Виготовлення проектної документації та реконструкція ліній вуличного освітлення 
	Протягом року
	Покращення умов проживання мешканців міста
	2060,3 тис.грн.

Бюджет розвитку
(за умови надходження коштів)
	КП «КТП»

	Потреба на виконання заходів по забезпеченню вуличного освітлення міста (за умови надходження коштів) тис.грн.
	2060,3
	

	Утримання житлових будинків і прибудин- кових територій
	Капітальний ремонт внутрішньобудинкових елетромереж (вул.Першотравнева, 31, вул. Набережна, 21, 23)
	Протягом року
	Покращення умов проживання мешканців будинків 
	808,0 тис.грн.

Бюджет розвитку
(за умови надходження коштів)
	КП «ККК»

	
	Капітальний ремонт внутрішньобудинкових мереж ХВП та центрального опалення (вул.К.Лібкнехта, 5, 118, 122, вул.Миру, 8)
	Протягом року
	
	775,0 тис.грн.

Бюджет розвитку
(за умови надходження коштів)
	КП «ККК»

	
	Виготовлення проектної документації з реконструкції покрівлі житлового будинку по вул. К.Маркса, 92
	Протягом року
	Збереження житлового фонду міста, покращення умов проживання мешканців будинків 
	60,0 тис.грн.

Бюджет розвитку
(за умови надходження коштів)
	КП «ККК»

	
	Капітальний ремонт покрівель житлових будинків
	Протягом року
	
	4888,24 тис.грн.

Бюджет розвитку
(за умови надходження коштів)
	КП «ККК»

	
	Капітальний ремонт фасаду будинку по вул.К.Маркса, 101
	Протягом року
	
	295,0 тис.грн.

Бюджет розвитку
(за умови надходження коштів)
	КП «ККК»

	
	Капітальний ремонт ліфтів житлових будинків
	Протягом року
	Забезпечення запобіган- ню виникнення аварійних ситуацій в ліфтовому господарстві
	101,0 тис.грн. Бюджет розвитку (за умови надходження коштів)
	КП "ККК"

	
	Проведення позачергового технічного огляду та експертного обстеження ліфтів житлових будинків
	Протягом року
	
	9,0 тис.грн.

Бюджет розвитку (за умови надходження коштів)
	КП "ККК"

	
	Капітальний ремонт мереж водопостачання та центрального опалення житлового будинку по вул. Мелітопольська, 36 
	
	Покращення умов проживання мешканців будинків
	72,7 тис.грн. 

Бюджет розвитку
(за умови надходження коштів)
	КП "КТП"

	
	Капітальний ремонт внутрішньоквартальних доріг
	Протягом року
	Поліпшення технічного стану вулично-дорожньої мережі  міста 

 Підвищення рівня благоустрою міста
	400,0 тис.грн.

Бюджет розвитку 

(за умови надходження коштів)
	КП "ККК"

	
	Капітальний ремонт житлового будинку по вул. Цюрупи, № 6 

(кап.ремонт покрівлі — 278,0 тис.грн.;

кап.ремонт системи водовідведення та зливної ями — 30,0 тис.грн.)
	Протягом року 
	Покращення умов проживання мешканців будинків
	308,0 тис.грн.

Бюджет розвитку 

(за умови надходження коштів)
	Обслуговуючий кооператив "Перемога"

	Потреба на виконання заходів по утриманню житлових будинків і прибудинкових територій (за умови надходження коштів), тис.грн.
	7716,94
	

	Благоустрій та озеленення міста
	Витрати на утримання об'єктів благоустрою (оплата праці озеленюва- чів, прибиральників, техників- екологів та інші видатки); утриманнямонументу «Вічний вогонь»; витрати на оплату ПММ, матеріалів та запчастин; оплата за воду для поливу зелених насаджень; зовнішне освітлення (оплата за електроенергію))
	Протягом року
	Покращення благоустрою та озеленення міста
	3164,9 тис.грн.

міський бюджет

498,8 тис.грн. 
міський бюджет (за умови надходження коштів)
	КП «КТП»

	
	Утримання міського кладовища (будівництво водопроводу, огородження)
	Протягом року
	
	588,0 тис.грн.
Міський бюджет (за умови надходження коштів)
	КП "КТП"

	
	Придбання техніки (машина комунальна  — 450,0 тис.грн,

бульдозер   — 2500,0 тис.грн.,

пилосос парковий — 23,4 тис.грн.,

машина поливочна — 350,0 тис.грн.,

сміттєвоз — 800,0 тис.грн.,

автовишка — 850,0 тис.грн.,

катафалк — 450,0 тис.грн.,

сміттєвози 2 шт.(з боковою та задньою загрузкою) - 2650,0 тис.грн.)
	Протягом року
	
	8073,4 тис.грн.
Бюджет розвитку (за умови надходження коштів)
	КП "КТП"

	
	Реконструкція площі перед РБК ім.Фрунзе
	Протягом року
	Покращення благоустрою
	1387,36 тис.грн.

бюджет розвитку (за умови надходження коштів)
	

	Разом на виконання заходів по благоустрою та озелененню міста за рахунок міського бюджету, тис.грн.
Крім того, потреба на виконання заходів по благоустрою та озелененню міста:

                         - за рахунок бюджету розвитку (за умови надходження коштів), тис.грн.
                         - за рахунок міського бюджету (за умови надходження коштів), тис.грн.
	3164,9
9460,76

1086,8
	

	Дороги і тротуари 
	Проведення поточного ремонту асфальтобетонного покриття міських вулиць, грейдування доріг


	Протягом року
	Підтримання у належ- ному стані існуючої мережі автомобільних доріг
	1400,0 тис.грн.

Міський бюджет
	КП "КТП"

	
	Реконструкція вулиці Набережна
	Протягом року
	Покращення благоустрою міста
	2500,0 тис.грн.

Міський бюджет (за умови надходження коштів)
	КП "КТП"

	Разом на виконання заходів по утриманню, ремонту доріг і тротуарів міста за рахунок міського бюджету, тис.грн.
Крім того, потреба на виконання заходів по благоустрою та озелененню міста за рахунок міського бюджету (за рахунок надходження коштів), тис.грн.
	1400,0

2500,0 
	

	Підтримка діяльності об'єднань співвласни- ків багатоквартирних будинків
 
	Капітальний ремонт ліфтів в житлових будинках ОСББ

(вул. Ентузиастів № 12 — 29,7 тис.грн.;

вул. Пушкіна № 71 — 86,3 тис.грн.;

вул. Луначарського № 15 — 28,6 тис.грн.)
	Протягом 

року
	Забезпечення запобіган- ню виникнення аварійних ситуацій в ліфтовому господарстві


	144,6 тис.грн.

Бюджет розвитку (за умови надходження коштів)
	ОСББ

	
	Проведення позачергового технічного огляду та експертного обстеження ліфтів житлових будинків ОСББ

(вул. Мелітопольська № 184 — 6,8 тис.грн.;

вул. Ентузиастів № 12 — 3,0 тис.грн.;

вул. Пушкіна № 71 — 6,0 тис.грн.;

вул. Луначарського № 15 — 3,0 тис.грн.)
	Протягом 

року
	
	18,8 тис.грн.

Бюджет розвитку

(за умови надходження коштів)
	ОСББ

	
	Капітальний ремонт покрівлі житлових будинків ОСББ 

(вул. Мелітопольська № 56 – 207,96 тис.грн.;

пр.Ворошилова № 5 – 700,0 тис.грн.;

вул. К.Лібкнехта № 124 – 675,0 тис.грн.;

вул. Набережна № 3 – 398,4 тис.грн.;

вул. Першотравнева № 30а – 180,0 тис.грн.)
	Протягом року
	Покращення умов проживання мешканців будинків ОСББ
	2161,36 тис.грн.

Бюджет розвитку 

(за умови надходження коштів)
	ОСББ 

	
	Капітальний ремонт покрівлі, відмостків та цоколю житлового будинку по вул. Освіти № 9 (ОСББ "Освіти, 9")
	
	
	409,0 тис.грн.

Бюджет розвитку 

(за умови надходження коштів)
	ОСББ 

	
	Капітальний ремонт житлових будинків з встановленням металопластикових вікон ОСББ

 (вул. Будівельників № 10 — 27,8 тис.грн.;

вул. Кірова, № 6 — 53,8 тис.грн.;

вул. Мелітопольська, № 188 — 59,1 тис.грн.)
	Протягом 

року
	
	140,7 тис.грн.

Бюджет розвитку

(за умови надходження коштів)
	ОСББ 

	
	Заміна вікон у під'їздах будинку по вул. Свердлова № 48 

(ОСББ «Свердлова, 48 — 138,504 тис.грн.)
	
	Покращення умов проживання мешканців будинків ОСББ
	138,504 тис.грн.

Бюджет розвитку

(за умови надходження коштів)
	

	
	Реконструкція провідних газових мереж житлового будинку по вул.Мелітопольська №190 (ОСББ «Мелітопольська, 190»)
	Протягом 

року
	
	235,0 тис.грн.

Бюджет розвитку


	ОСББ 

	
	Капітальний ремонт внутрішньобудинкових електромереж житлово будинку по вул.Першотравнева № 29 (ОСББ «Першотравнева, 29»)
	Протягом року 
	
	200,0 тис.грн.

Бюджет розвитку

(за умови надходження коштів)
	ОСББ

	
	Капітальний ремонт систем водопостачання та водовідведення житловоих будинків ОСББ 

(вул. Першотравнева, № 29 — 300,0 тис.грн.;

вул. Освіти, № 9 — 300,0 тис.грн.;

вул. Миру № 6 — 259,235 тис.грн.;

вул.Мелітопольська № 190 — 141,08 тис.грн.;

вул. Набережна № 3 — 278,12 тис.грн.)
	Протягом року 
	
	1278,435 тис.грн.

Бюджет розвитку

(за умови надходження коштів)
	ОСББ

	
	Капітальний ремонт аварійної балконної плити на шостому поверсі житлового будинку по вул.Першотравнева, № 29  (ОСББ «Першотравнева, 29»)
	Протягом року 
	
	8,9 тис.грн.

Бюджет розвитку

(за умови надходження коштів)
	ОСББ

	
	Капітальний ремонт асфальтобетонного покриття внутрішньодворових доріг

 (ОСББ «Миру, 6» - 133,12 тис.грн.;

ОСББ «Будівельників, 10» - 22,3 тис.грн.)
	Протягом року 
	Поліпшення технічного стану вулично-дорожньої мережі  міста 
 Підвищення рівня благоустрою міста
	155,42 тис.грн.

Бюджет розвитку

(за умови надходження коштів)
	ОСББ

	Разом на виконання заходів по утриманню, ремонту доріг і тротуарів міста, тис.грн.
Крім того, потреба на виконання заходів по підтримці діяльності об'єднань співвлісників багатоквартирних будинків (за умови надходження коштів), тис.грн.
	235,0
4655,7
	

	Операційна ціль. Охорона навколишнього природного середовища

	Поліпшення екологіч- ного стану та зменшен- ня техногенного навантаження на території м.Каховки
	Впровадження роздільної системи збирання ТПВ (придбання евроконтейнерів)
	Протягом року
	Покращення екологічного стану та зменшення техногенного навантаження
	17,8 тис.грн.

Міський бюджет

82,2 тис.грн.

Міський бюджет  (за умови надходження коштів)
	КП «КТП»

	
	Реконструкція полігону ТПВ в м. Каховка (1 черга)
	Протягом року 
	
	13523,9 тис.грн.

Міський бюджет  (за умови надходження коштів)
	КП "КТП"

	
	Придбання та монтаж обладнання контролю за сміттєзбиральними машинами
	Протягом року
	
	44,76 тис.грн.

міський бюджет (за умови надходження коштів)
	КП «КТП»

	
	Облаштування огородження полігону ТПВ
	Протягом року
	
	82,0 

міський бюджет (за умови надходження коштів)
	КП «КТП»

	
	Придбання саджанців квітів та газонної трави
	Протягом року
	
	20,0 тис.грн.

Міський бюджет
	КП «КТП»

	
	Придбання урн для сміття
	Протягом року
	
	5,54 тис.грн.

міський бюджет (за умови надходження коштів)
	КП «КТП»

	
	Придбання насосів фекальних (для комунальних стоків)
	Протягом року
	Покращення екологічного стану міста 
	77,0 тис.грн.

Бюджет розвитку

62,5 тис.грн.

Міський бюджет
	КВУ "Каховський водоканал"

	Поліпшення екологічного стану на території міста Каховки
	Виготовлення проекту будівництва притулку для безпритульних тварин
	Протягом року
	Покращення екологічної ситуації та підвищення рівня безпеки мешканців міста 
	72,0 тис.грн.

Міський бюджет (за умови надходження коштів) 
	КП "КТП"

	Разом на виконання природоохоронних заходів, тис.грн.
в тому числі за рахунок: - міського бюджету
                                          - бюджету розвитку
Крім того, потреба
	100,3

77,0

13810,4
	


Заступник міського голови з питань 

діяльності виконавчих органів ради









І.М.Орєхов

                      Додаток 4



            
                             до програми економічного, 

                                                                             соціального  та культурного  розвитку 

                                                   м. Каховка на 2016 рік
Перелік заходів, запланованих до виконання у 2016 році 
за рахунок коштів бюджету розвитку міста
	№
з/п
	Зміст заходу
	Сума 

коштів,

тис.грн.

	1
	2
	3

	1.
	Реконструкція систем опалення квартир пільгових категорій населення та малозабезпечених громадян в багатоквартирних житлових будинках ж/м Свєтлово м. Каховка із встановленням систем індивідуального опалення
	805,0

	2.
	Реконструкція провідних газових мереж житлового будинку по вул. Мелітопольська № 190
	235,0

	3.
	Видатки на проведення експертної грошової оцінки земельної ділянки, яка підлягає продажу
	20,0

	4.
	Придбання насосів фекальних (для комунальних стоків) КВУ «Каховський водоканал»
	77,0

	
	РАЗОМ
	1137,0


Заступник міського голови з питань 

діяльності виконавчих органів ради




І.М.Орєхов

                    Додаток 5







                           до програми економічного, соціального

   





                            та культурного  розвитку м. Каховка 


         на 2016 рік
Перелік заходів щодо поліпшення умов життєзабезпечення населення 

м.Каховки на 2016 рік виконання яких передбачається 
за рахунок коштів міського бюджету

	
	Сума коштів, тис.грн.
	Джерела фінансування
	Викона-

вець

(замовник)

	Благоустрій  та озеленення міста

	Витрати на утримання об'єктів благоустрою (оплата праці озеленювачів, прибиральників, техників- еко- логів та інші видатки); утримання монументу «Вічний вогонь» (вартість газу); витрати на оплату ПММ, матеріалів та запчастин;

оплата за воду для поливу зелених насаджень; зовнішне освітлення (оплата за електроенергію)
	3164,9
	Міський бюджет
	КП «КТП»

	Всього на виконання заходів з благоустрою та озеленення, тис.грн.
	3164,9
	
	

	Дороги  і тротуари

	Поточний ремонт асфальтобетонного покриття міських вулиць
	1400,0
	Міський бюджет
	КП «КТП»

	Всього на утримання та ремонт доріг і тротуарів, тис.грн.
	1400,0
	
	

	Охорона навколишнього природного середовища

	Придбання саджанців квітів та газонної трави
	20,0
	Міський бюджет
	КП “КТП”

	Придбання контейнерів для збору ТПВ
	17,8
	Міський бюджет
	КП «КТП»

	Придбання насосів фекальних (для комунальних стоків)
	62,5
	Міський бюджет
	КВУ «Каховський водоканал»

	Всього на виконання природоохоронних заходів 
	100,3
	
	

	Заступник міського голови з питань 
діяльності виконавчих органів ради





І.М.Орєхов
	
	


Додаток 6

до програми економічного, соціального та культурного розвитку міста Каховки 

на 2016 рік
ПЕРЕЛІК 
інвестиційних проектів, що пропонуються до реалізації по м.Каховці

	№
з/п
	Основні інвестиційні проекти, спрямовані на забезпечення

соціально-економічного розвитку міста
	Рік початку і закінчення

реалізації проекту


	Загальний обсяг фінансування

(тис. грн)


	Обсяг фінансування проекту в 2016 році

(тис. грн)
	Джерела фінансування в 2016 році
	Результат реалізації проекту (економічні, соціальні,  екологічні наслідки)
	Буде створено нових робочих місць за рахунок впровад- ження інвестиційного проекту у 2016 році

	
	
	
	
	
	Держав-

ний бюджет (тис. грн)
	обласний бюджет (тис. грн)
	місцеві бюджети

(тис. грн)
	кошти корпора-

тивного (недержавного) сектору

(тис. грн)
	Благо-

дійні внески, (тис. грн)
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1.
	Промислова зона м.Каховки
	2016-2018
	4,2 млн. € 

	
	-


	-


	-


	
	-


	Створення 254,5 тис.м² промислових площ, створення 880 робочих місць. Збільшення надходжень до бюджету


	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	
	

	2.
	Будівництво регіонального центру профтехосвіти
	2015-2017

роки
	380 000,0
	
	
	
	
	
	
	Підготовка 3 тис. учнів щорічно за 22спеціаль- ностями
	
	
	

	3.
	Інвестиційний проект “Індивідуальна котеджна забудова (IV черга)”
	2014-2018 роки
	30 000,0
	
	
	
	
	
	
	Забудова земельної ділянки площею 2,9 га по пр. Будівельни-

ків

Забезпечення населення житлом
	

	4
	Будівництво двох багатоповерхових житлових будинків соціального та доступного житла (I та II черги) 
	2014-2018 роки
	15000,0
	
	
	
	
	
	
	Будівництво 

80 квартир загальною площею 3300м2
	

	5
	Реконструкція очисних споруд м.Каховки
	2014-2018

роки
	310 000,0
	
	
	
	
	
	
	Покращення екологічного стану міста та недопу- щення забруднення стічними водами


	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	
	

	6
	Реконструкція міського полігону ТПВ (1 черга, 210,27 тис.м3)
	2013- 2018

роки
	44 280,0
	20 503,5
	20 503,5


	
	
	-


	-


	Покращення екологічного стану міста
	
	
	

	7.
	Реконструкція площі перед районним будинком культури ім.Фрунзе по вул.К.Маркса, 136 на землях міської ради в м.Каховці
	2016-2018

роки
	2340,0
	
	
	
	
	
	
	Поліпшення інвестиційної та туристичної привабливості міста
	

	8.
	Будівництво заводу по виробництву мінеральних добрив
ТОВ “Терра Тарса Україна”
	2016- 2017

роки
	23000,0
	
	
	
	
	23000,0
	
	Створення 30 робочих місць. Збільшення надходжень до бюджету
	

	9.
	Будівництво електростанції по виробництву електричної енергії з відновлювальних джерел ТОВ “С.ЕНЕРЖІ - ХЕРСОН”
	2016-2017

роки
	155000,0
	
	
	
	
	155000,0
	
	Здешевлення вартості електричної енергії.

Створення 15 робочих місць.
	


Заступник міського голови 

з питань діяльності виконавчих органів ради







І.М.Орєхов

