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КАХОВСЬКА  МІСЬКА  РАДА

ХЕРСОНСЬКОЇ  ОБЛАСТІ
ВИКОНАВЧИЙ  КОМІТЕТ
РІШЕННЯ
	_____13.10.2015_______
	м. Каховка
	№ _____242____


Про організацію громадських 
робіт у м. Каховці у 2015 році

  Громадські роботи є видом суспільно корисних оплачуваних робіт в інтересах територіальної громади і організовуються для додаткового стимулювання  мотивації до праці, матеріальної підтримки безробітних та інших категорій осіб та виконуються ними на добровільних засадах.

           Керуючись статтею 34 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» та на виконання  статті 31 Закону  України «Про зайнятість населення», виконавчий комітет міської ради

В И Р І Ш И В: 

1. Організувати за участю Каховського міжрайонного центру зайнятості на підприємствах, в установах, організаціях комунальної, інших форм власності громадські роботи, які відповідають потребам територіальної громади та сприяють її соціальному розвитку.

2. Фінансування організації громадських робіт, до яких залучаються зареєстровані безробітні здійснюється за рахунок коштів Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування на випадок безробіття відповідно до попередньо визначеної роботодавцем потреби щодо кількості учасників громадських робіт.
3. Затвердити перелік видів громадських робіт, що мають суспільно-корисну спрямованість, відповідають потребам громади міста та сприяють їх соціальному розвитку (додається).

4. Визначити роботодавцем, за участю якого будуть організовані  громадські роботи з інформування населення про надання житлових субсидій за спрощеною процедурою шляхом розповсюдження інформаційних матеріалів щодо призначення субсидій,технічної обробки та кур’єрської доставки  -  Управління праці та соціального захисту населення Каховської міської ради.

5. Визначити роботодавцем, за участю якого будуть організовані  громадські роботи   з інформування населення  щодо недопущення порушень громадського порядку – КМГФ «Щит».
6. Організація і проведення громадських робіт здійснюється на підставі  договору про  організацію громадських робіт та фінансування їх організації, який укладається між Каховським міськрайонним центром зайнятості  і роботодавцем.

7. Каховському міськрайонному центру зайнятості здійснювати направлення на громадські роботи. 
     8.  Оплату праці осіб, зайнятих на громадських роботах, здійснювати за фактично виконану роботу  в розмірі, що не може бути меншим, ніж мінімальний розмір заробітної плати, встановленого законодавством.

9. На осіб, зайнятих у  громадських роботах , поширюються державні соціальні гарантії, передбачені законодавством про працю, про зайнятість населення та про загальнообов”язкове державне соціальне  страхування.


10. Контроль за виконанням цього рішення покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Орєхова І.М.

Міський голова                                                           О.П.Карасевич  
ЗАТВЕРДЖЕНО

 Рішення 

 виконавчого комітету Каховської міської ради

 ____________№_______
Перелік 

видів оплачуваних громадських робіт

· Інформування населення про надання житлових субсидій за спрощеною процедурою шляхом розповсюдження інформаційних матеріалів щодо призначення субсидій, технічна обробка та кур’єрська доставка;

· інформування населення щодо недопущення порушень громадського порядку;
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